
 

 
 

 

Großes Interesse beim dritten NOVOMATIC Health Day 

 

Gumpoldskirchen, 8. September 2017 (OTS) –  Am 7. September 2017 fand der 
dritte NOVOMATIC Health Day im Headquarter in Gumpoldskirchen statt. Dabei 
wurde das umfassende Gesundheitsangebot von NOVOMATIC durch Workshops 
und Mitmachstationen präsentiert, um so das Bewusstsein der Mitarbeiter für die 
eigene Gesundheit zu erhöhen.   
 
Der dritte NOVOMATIC Health Day wurde feierlich von Vorstandsvorsitzendem Mag. 
Harald Neumann vor rund 200 Mitarbeitern am Standort Gumpoldskirchen eröffnet. 
Neumann hob insbesondere die positiven Effekte von Sport und Ernährung auf das 
eigene Wohlbefinden sowohl im privaten, als auch im beruflichen Umfeld hervor.  
 
Ziel des jährlichen NOVOMATIC Health Days ist es, das Verantwortungsbewusstsein 
für die eigene Gesundheit zu fördern und NOVOMATIC-Mitarbeiter mit 
Präventionsangeboten zu unterstützen. Durch diese Förderungsmaßnahmen sollen 
gesundheitliche Belastungen und Erkrankungen reduziert und Verletzungen sowie 
Unfälle am Arbeitsplatz vermieden werden. Alleine am Standort Gumpoldskirchen 
werden laufend ca. 80 gesundheitsbezogene Maßnahmen umgesetzt. Mag. Philipp 
Gaggl, Leiter Corporate Responsibility & Sustainability, betonte, dass nur gesunde 
Mitarbeiter Spitzenleistung erbringen können. Daher ist ein aktives 
Gesundheitsmanagement Teil unserer  neuen Corporate Responsibility-Strategie. 
 
Bild 1: vlnr: Mag. Philipp Gaggl (Leiter Group Corporate Responsibility & Sustainability, 
NOVOMATIC), Dr. Klaus Niedl (Head of Group Human Resources, NOVOMATIC), DI 
Herbert Schlossnikl, MBA (Vorstand Vöslauer), Dr. Monika Poeckh-Racek 
(Vorstandsvorsitzende ADMIRAL Casinos & Entertainment AG), Mag. Harald Neumann 
(Vorstandsvorsitzender NOVOMATIC AG) 
 
Bild 2: Rund 200 Mitarbeiter nahmen an den 20 Mitmachstationen, zB Sportstationen, 
Gesundheitschecks und Show Cooking, im NOVOMATIC-Headquarter in 
Gumpoldskirchen teil 
 
Über NOVOMATIC 
 
Die NOVOMATIC-Gruppe ist als Produzent und Betreiber einer der größten Gaming-Technologiekonzerne der Welt und beschäftigt 
mehr als 25.000 Mitarbeiter. Die vom Industriellen Professor Johann F. Graf im Jahr 1980 gegründete Unternehmensgruppe verfügt 
über Standorte in 50 Ländern und exportiert innovatives Glücksspielequipment, Systemlösungen, Lotteriesystemlösungen und 
Dienstleistungen in mehr als 70 Staaten. Der Konzern betreibt selbst in rund 2.100 eigenen elektronischen Automatencasinos und 
Spielbanken sowie über Vermietungsmodelle insgesamt mehr als 260.000 Gaming-Terminals und Video-Lottery-Terminals (VLTs). 
 
Durch ihre zahlreichen internationalen Tochtergesellschaften ist die NOVOMATIC-Gruppe als Full Service-Anbieter in allen 
Segmenten der Glücksspielindustrie tätig und bietet ein umfassendes Omni-Channel-Produktportfolio für Partner und Kunden 
weltweit. Das Spektrum reicht von terrestrischen Gaming-Produkten und Services über Management-Systeme und Cash 
Management-Lösungen, Online, Mobile und Social Gaming-Lösungen bis hin zu Lotterie- und Sportwetten-Lösungen sowie einer 
Reihe weiterer erstklassiger Produkte und Services. 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Rückfragehinweis: 
 

 
 

Mag. Bernhard Krumpel 

Leiter Konzernkommunikation 

NOVOMATIC Gaming Industries GmbH 

+43 664 886 428 57 

+43 2252 606 870 750 

bkrumpel@novomatic.com 

www.novomatic.com 

www.novomaticforum.com 


