
ANHANG CORPORATE RESPONSIBILITY
ZUM GESCHÄFTSBERICHT 2018

NICHTFINANZIELLE 
KENNZAHLEN IM DETAIL



Im Bericht sind, sofern nicht anders angegeben, jene Unter-

nehmen erfasst, die im Sinne ihrer Relevanz für das Geschäft 

und betreffend ihrer nichtfinanziellen Auswirkungen als 

wesentlich identifiziert wurden. Diese sind in Folge als Ker-

nunternehmen bezeichnet, um diese vom vollständigen 

finanziellen Konsolidierungskreis abzugrenzen. Sofern nicht 

anders angegeben, beziehen sich alle Angaben und Indikato-

ren auf den nachfolgend dargestellten Berichtsumfang.

Dieser umfasst durch direkte Datenerhebung circa 70 Prozent 

der Mitarbeiter des NOVOMATIC AG-Konzerns. Die Daten der 

restlichen Unternehmen zur vollständigen Abdeckung des 

Konsolidierungskreises (inklusive aufgegebener Geschäftsbe-

reiche) des NOVOMATIC AG-Konzerns wurden, sofern nicht 

anders angegeben, hochgerechnet.

In den kommenden Jahren wird daran gearbeitet, alle weite-

ren wesentlichen Kernunternehmen in das CR-Reporting zu 

integrieren. Die Reihenfolge der Unternehmen ist alphabe-

tisch. Die der Länder gemäß strategischer Bedeutung.

Es beziehen sich alle Angaben und Daten auf das Geschäfts-

jahr 2018 im Zeitraum 1. Jänner bis 31. Dezember. Bei Zahlen 

gilt der Stichtag 31. Dezember
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Die im Bericht erfassten wesentlichen  Gesellschaften des NOVOMATIC AG-Konzerns

Land Gaming Technology Gaming Operations

Österreich NOVOMATIC AG (inkl. vormals  
NOVOMATIC Gaming Industries GmbH)

ADMIRAL Casinos & Entertainment AG,  
ADMIRAL Sportwetten GmbH, HTM Hotel und- 
 Tourismus  Management GmbH

Deutschland LÖWEN ENTERTAINMENT GmbH  
 (Standorte Bingen, Rellingen)

ADMIRAL Spielhallen Gesellschaften mit  
ADMIRAL ENTERTAINMENT GmbH,  
Admiral Play GmbH, Automaten Service Playtime 
GmbH, BeKu Automaten & Gastronomie Service 
GmbH, BPA Freizeit- & Unterhaltungsbetriebe 
GmbH, BRONCO Automaten Immobilien und 
Gaststätten GmbH, Casino Deluxe Beteiligungs-
gesellschaft mbH I, Casino Deluxe Beteiligungsge-
sellschaft mbH III, Casino Deluxe Beteiligungsge-
sellschaft mbH IV, Casino Entertainment GmbH & 
Co KG, Casino Macau GmbH, Casino Roxos GmbH, 
Casino Royal GmbH, City Freizeitanlagen GmbH, 
Conrad Spielautomaten Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung, Domino-Automaten-Betriebs-GmbH, 
EZEA GmbH, Gelsenautomaten Verwaltungsge-
sellschaft mbH, HGV Automatenaufstell- und 
Spielhallen GmbH, HP Automatenbetriebs GmbH, 
Ideal Entertainment GmbH, Königstrasse Spielstät-
ten und Automaten UG, Moislinger Spielstätten 
und Automaten UG, Mühlenstrasse Spielstätten 
und Automaten UG, Neulin GmbH, NWC NORD 
WEST CASINO GmbH, Play-Point Spielhallen- und 
Automatenbetriebsgesellschaft m.b.H., Red Devil 
Spielothek GmbH, Spielinsel Vermietungs GmbH, 
Spieloase GeBo GmbH & Co KG, Spieloase Herne 
GmbH, Spieloase Relax Automatenaufstellungs- 
und Vertriebs-GmbH, Spieloase TRIO-Automaten-
aufstellungs- und Vertriebs-GmbH, Turhan Spiel-
salon GmbH, VGS Betriebsgesellschaft mbH, WGV 
Entertainment GmbH, ZS Casino Emsland GmbH; 
Spielbank Berlin GmbH & Co. KG (Potsdamer Platz)

Italien Admiral Games S.r.l., Admiral Gaming Net-
work S.r.l., Admiral Pay Istituto di Pagamen-
to S.r.l., Electro System S.p.A., Novarmatic 
Group S.r.l., NOVOMATIC Italia S.p.A.

Admiral Entertainment S.r.l., Admiral Interactive S.r.l.,  
Admiral Sport S.r.l., Admiral Time S.r.l., Allstar S.r.l., 
ALP S.r.l., Bingoland S.r.l., Capecod Gaming S.r.l., 
Casino Delle Alpi S.r.l., Fec S.p.A.

Großbritannien Astra Games Ltd., Bell-Fruit Group Ltd., 
 Gamestec Leisure Ltd., Playnation Ltd.

Luxury Leisure Ultd., RAL Ltd.

Spanien Admiral Slots S.A., GiGames S.L.,  
Interseven Gaming Team S.L.,  
NOVOMATIC Gaming Spain S.A.,  
OTIUMGI S.L., S4Gaming S.L.

Admiral Casinos S.A., Admiral Gaming Andalucía S.A.,  
Admiral Gaming Castilla Y León S.L., Admiral 
 Gaming Madrid S.L., Admiral Operations Spain 
S.L.U., Aloragaming S.L., Automáticos Surmatic S.L.,  
Basque Gaming S.L., Comercial Txartel S.L.,  
Erreka Games S.L., Gran Casino Aljarafe S.A.,  
Juegos Automaticos Nacidos Para el Ocio S.L., 
 NOVOMATIC Services Spain S.L.U., Recreativos 
del Este S.L., Recreativos Hispajuegos S.L., Salones 
 Macao S.L., Verajuegos S.L.
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Niederlande Elam Group Electronic Amusement B.V., 
Eurocoin Gaming B.V., Eurocoin Interactive 
B.V., NOVOMATIC Development NL B.V.

Biermann's Bingo B.V., Casino Admiral Holland B.V., 
Casino Admiral Staff B.V. (CAS BV), Casino Admiral 
Zeeland B.V., NOVOMATIC Exploitatie NL III B.V., 
NOVOMATIC Exploitatie NL l B.V., NOVOMATIC 
Exploitatie NL ll B.V., NOVOMATIC Services NL B.V., 
Recreatieprojecten Zeeland B.V., Rio Vught B.V., 
Casino Admiral Appelscha B.V., Super Game B.V.

Rumänien Novo Investment RO SRL,  
Novo VLTech Solutions SRL

Admiral Leisure SRL, Bet Master SRL,  
Intertop Leisure SRL

Serbien Novomatic Lottery Solutions d.o.o. 
 Beograd

Admiral d.o.o, Millennium Bet d.o.o.

Nordmazedonien Makoten DOOEL, MA Gaming DOOEL,  
Masterbet DOOEL

Kroatien Interigre d.o.o.

Albanien Adriatik Game Sh.a., Astra Albanien Sh.a.

Bosnien und  
Herzegowina

AK COMET d.o.o. Zivinice, AMONIQ d.o.o. Zenica,  
CRVENO-CRNO d.o.o. Mostar, RSA Gaming d.o.o.

Bulgarien Villox Group EOOD

Estland Novoloto OÜ

Ungarn NOVOMATIC Hungária Kft.

Lettland Alfor SIA, Admiralu Klubs SIA

Litauen Novogaming Vilnius UAB, VSGA UAB

Montenegro MNA Gaming d.o.o.

Polen NOVOMATIC Technologies Poland S.A. Estrada Polska Sp. Z o.o.

Russland Octavian Game Art OOO

Weißrussland Planeta IGR PUE

Online AbZorba Games I.K.E., Bluebat Games Inc.,  
Greentube (Gibraltar) Ltd., Greentube 
Internet Entertainment Solutions GmbH,  
Greentube Slovakia s.r.o.,  
Greentube UK Ltd., Platogo Interactive 
Entertainment GmbH

FUNSTAGE Spielewebseiten Betriebsges.m.b.H., 
Greentube Malta Ltd.

Weitere Länder Alle in dieser Liste fehlenden Unternehmen des Konsolidierungskreises des NOVOMATIC AG- 
Konzerns (inklusive aufgegebener Geschäftsbereiche) wurden hochgerechnet.
Siehe Konsolidierungskreis des NOVOMATIC AG-Konzerns im Lagebericht.

Die Kernunternehmen sind jene in fett markierten Unternehmen. Für diese wurden alle nichtfinanziellen Angaben und Daten direkt erfasst.
Die kursiv gekennzeichneten Unternehmen sind darüber hinaus zusätzlich durch direkte Erfassung in allen Informationen des Kapitels „Enjoy 
 Working with Us“, außer der Unfallrate, umfasst.
Alle anderen Unternehmen des Konsolidierungskreises es NOVOMATIC AG-Konzerns (inklusive aufgegebener Geschäftsbereiche), die in dieser Liste 
fehlen, wurden hochgerechnet, da direkt erfasste Werte nicht verfügbar sind. Die Reihenfolge der Unternehmen ist alphabetisch. Die der Länder 
nach strategischer Bedeutung.

 GRI 102-45, 49



ALWAYS  COMPL IANT

Vielfalt der Leitungsorgane der NOVOMATIC AG 2017 – 2018 

Vorstand Aufsichtsrat

2017 2018 2017 2018

Frauenanteil in % 0 % 0 % 60 % 60 %

Über 50 Jahre 80 % 83 % 40 % 80 %

Zwischen 30 – 50 Jahre 20 % 17 % 60 % 20 %

Unter 30 Jahre 0 % 0 % 0 % 0 %

Die Information bezieht sich auf die Leitungsorgane der NOVOMATIC AG.

 GRI 405-1

E NJOY  WORK ING  WITH  US

Mitarbeiter 2017 – 2018 

2017 2018

Gesamt Kernunternehmen 13.576 24.165

Österreich 3.206 2.768

Deutschland 3.884 4.940

Italien 2.549 2.765

Großbritannien 2.821 3.454

Spanien 1.116 1.192

Niederlande – 295

Rumänien – 748

Serbien – 946

Nordmazedonien – 1.367

Kroatien – 1.157

Albanien – 514

Bosnien und Herzegowina – 253

Bulgarien – 343

Estland – 177

Ungarn – 377

Lettland – 1.040

Litauen – 444

Montenegro – 104

Polen – 439

Russland – 111

Weißrussland – 153

Online – 578

Es wird jene Mitarbeiteranzahl in Köpfen inklusive Karenzen dargestellt, welche für die Berechnung der Human Resource Kennzahlen  
herangezogen wurde.  
Alle wesentlichen Gesellschaften sind dargestellt. 
Der Großteil der im Jahr 2018 unter Online angeführten Mitarbeiter ist im Land Österreich tätig und wurde 2017 unter Österreich gezählt.

 GRI 102-8, 401-1
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Dienstnehmerindizierte Fluktuation in % 2017 – 2018 

2017 2018

Gesamt Konzern 12 % 18 %

Österreich 7 % 9 %

Deutschland 11 % 12 %

Italien 6 % 7 %

Großbritannien 26 % 24 %

Spanien 8 % 9 %

Niederlande – 16 %

Rumänien – 55 %

Serbien – 17 %

Nordmazedonien – 13 %

Kroatien – 34 %

Albanien – 9 %

Bosnien und Herzegowina – 8 %

Bulgarien – 72 %

Estland – 47 %

Ungarn – 15 %

Lettland – 23 %

Litauen – 52 %

Montenegro – 0 %

Polen – 12 %

Russland – 22 %

Weißrussland – 45 %

Online – 11 %

Weitere Länder – 18 %

Alle wesentlichen Gesellschaften sind dargestellt. 
Weitere Länder: Alle weiteren in dieser Liste fehlenden Unternehmen des Konsolidierungskreises des NOVOMATIC AG-Konzerns (inklusive 
 aufgegebener Geschäftsbereiche) wurden hochgerechnet.

 GRI 102-8, 401-1
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Neue Angestellte pro Jahr 2017 – 2018 

2017 2018

Gesamt Konzern 4.370 8.400

Österreich 692 508

Deutschland 1.231 1.381

Italien 581 595

Großbritannien 946 1.954

Spanien 920 631

Niederlande – 59

Rumänien – 377

Serbien – 406

Nordmazedonien – 224

Kroatien – 539

Albanien – 62

Bosnien und Herzegowina – 72

Bulgarien – 280

Estland – 95

Ungarn – 83

Lettland – 0

Litauen – 223

Montenegro – 3

Polen – 93

Russland – 25

Weißrussland – 71

Online – 137

Weitere Länder – 582

Dargestellt werden alle Neueintritte im Vergleichszeitraum. 
Alle wesentlichen Gesellschaften sind dargestellt. 
Weitere Länder: Alle weiteren in dieser Liste fehlenden Unternehmen des Konsolidierungskreises des NOVOMATIC AG-Konzerns (inklusive 
 aufgegebener Geschäftsbereiche) wurden hochgerechnet.

 GRI 102-8, 401-1
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Dienstnehmerkündigungen 2017 – 2018 
2017 2018

Gesamt Konzern 1.618 4.601

Österreich 239 246

Deutschland 415 573

Italien 146 186

Großbritannien 727 839

Spanien 91 106

Niederlande – 48

Rumänien – 414

Serbien – 163

Nordmazedonien – 177

Kroatien – 394

Albanien – 47

Bosnien und Herzegowina – 19

Bulgarien – 246

Estland – 83

Ungarn – 57

Lettland – 244

Litauen – 233

Montenegro – 0

Polen – 53

Russland – 24

Weißrussland – 69

Online – 61

Weitere Länder – 319

Dargestellt werden Dienstnehmerkündigungen sowie einvernehmliche Kündigungen, bei denen die Initiative vom Dienstnehmer ausgegangen ist.
Alle wesentlichen Gesellschaften sind dargestellt. 
Weitere Länder: Alle weiteren in dieser Liste fehlenden Unternehmen des Konsolidierungskreises des NOVOMATIC AG-Konzerns (inklusive aufgege-
bener Geschäftsbereiche) wurden hochgerechnet.

 GRI 102-8, 401-1
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Durchschnittliche Stundenzahl für Aus- und Weiterbildung je Mitarbeiter 2017 – 2018 

2017 2018

Gesamt Konzern 10,51 12,36

Österreich 14,19 13,36

Deutschland 19,75 14,21

Italien 3,73 29,05

Großbritannien 0,11 12,08

Spanien 0,51 2,12

Niederlande – –

Rumänien – 17,43

Serbien – 9,97

Nordmazedonien – 7,55

Kroatien – 6,05

Albanien – 0,00

Bosnien und Herzegowina – 4,90

Bulgarien – 0,23

Estland – 2,03

Ungarn – 3,70

Lettland – 1,81

Litauen – 1,53

Montenegro – 1,15

Polen – 22,62

Russland – 0,79

Weißrussland – –

Online – 11,87

Weitere Länder – 12,36

Alle wesentlichen Gesellschaften sind dargestellt. 
Weitere Länder: Alle weiteren in dieser Liste fehlenden Unternehmen des Konsolidierungskreises des NOVOMATIC AG-Konzerns (inklusive 
 aufgegebener Geschäftsbereiche) wurden hochgerechnet.

 GRI 404-1
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Unfallhäufigkeit LTIFR 2017 – 2018

2017 2018

Unfallhäufigkeit Unfälle gesamt

Anzahl  
gearbeiteter 

Stunden Unfallhäufigkeit Unfälle gesamt

Anzahl  
gearbeiteter 

Stunden

Gesamt  
Kernunternehmen 7,0 188 26.687.879 5,3 160 30.181.392

Österreich 5,5 22 3.997.959 5,9 30 5.042.846

Deutschland 14,4 67 4.640.892 9,6 58 6.040.601

Italien 8,5 32 3.746.577 4,9 20 4.069.006

Großbritannien 7,1 28 3.951.573 5,9 30 5.119.805

Spanien 14,9 30 2.014.200 10,4 11 1.058.400

Niederlande 0,0 0 771.456 0,0 0 771.456

Rumänien 1,0 1 1.040.757 1,0 1 1.040.757

Serbien 0,6 1 1.565.957 0,5 1 2.104.269

Nordmazedonien 0,5 1 2.073.563 0,5 1 2.073.563

Kroatien 3,1 6 1.954.158 3,1 6 1.954.158

Online 0,0 0 930.787 2,2 2 906.530

Die Unfallhäufigkeit ist die Lost Time Injury Frequency Rate (LTIFR), also die Anzahl der meldepflichtigen Unfälle je Million geleisteter  
Arbeitsstunden. Dies ist ein international definierter relativer Wert, welcher zur besseren Vergleichbarkeit die Anzahl der Unfälle zur Bezugsgröße 
von einer Million Arbeitsstunden darstellt. 2018 erfolgte die Konkretisierung auf meldepflichtige Fälle ab drei Arbeitstagen sowie exklusive der 
Wegeunfälle von und zum Arbeitsplatz. 
Im vergangenen Jahr gab es keine Unfälle mit Todesfolge. 
Die Kernunternehmen sind dargestellt.

 GRI 403-9
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GOING GREEN

Energieverbrauch in MWh 2017 – 2018 

2017 2018

Gesamt Konzern 357.510 401.592

Österreich 61.718 59.240

Deutschland 22.096 50.317

Italien 43.204 47.198

Großbritannien 44.030 57.473

Spanien 14.458 7.623

Niederlande 8.029 8.029

Rumänien 8.298 8.298

Serbien 9.329 9.808

Nordmazedonien 21.386 21.386

Kroatien 15.486 15.486

Online 1.432 1.838

Weitere Länder 108.043 114.896

Der dargestellte Energieverbrauch umfasst Strom, Fernwärme, Treibstoffe, Erdgas, Heizöl. 
Veränderungen zum Vorjahr ergeben sich maßgeblich durch Ausweitung des Umfangs der Kernunternehmen, Unterschiede in Auslastung der 
Produktion und Spielhallen, sowie dem ungewöhnlichen heißen Sommer und kalten Winter in Teilen Europas. 
Die Kernunternehmen sind dargestellt. 
Weitere Länder: Alle weiteren in dieser Liste fehlenden Unternehmen des Konsolidierungskreises des NOVOMATIC AG-Konzerns (inklusive 
 aufgegebener Geschäftsbereiche) wurden hochgerechnet.

 GRI 302-1

Energieverbrauch nach Energieformen in MWh 2017 – 2018 

2017 2018

Gesamt Kernunternehmen 249.467 286.696

Stromverbrauch1 154.752 193.012

Transportenergie2 65.412 62.196

Erdgas3 25.246 27.365

Fernwärme4 2.523 2.726

Heizöl5 1.503 1.367

Selbst erzeugte Energie6 110 173

Verkaufte Energie7 80 143

1 Der Stromverbrauch bezieht sich auf den direkt bezogenen Strom vom Energiedienstleister. 
2 Die Transportenergie besteht aus Benzin- und Dieselverbrauch im eigenen Fuhrpark. 
3 Erdgas bezieht sich auf das von Energiedienstleistern bezogene Erdgas, welches z.B. für Heizung, Kühlung, oder Beleuchtung eingesetzt wird. 
4 Fernwärme ist die vom Energiedienstleister bezogene Wärme. 
5 Heizöl ist der für die Energieerzeugung genutzte Brennstoff. 
6 Die selbst erzeugte Energie umfasst in diesem Jahr die durch Photovoltaik erzeugte Energie. 
7 Die verkaufte Energie umfasst in diesem Jahr die durch Photovoltaik erzeugte Energie. 
Die Kernunternehmen sind dargestellt.

 GRI 302-1
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CO2 Emissionen 2017 – 2018 

2017 2018

Gesamt Konzern 111.221 115.390

Österreich 6.511 6.296

Deutschland 6.456 12.678

Italien 19.045 19.782

Großbritannien 13.827 16.215

Spanien 6.665 2.132

Niederlande 3.170 3.211

Rumänien 2.216 2.218

Serbien 4.914 5.030

Nordmazedonien 11.331 11.335

Kroatien 3.166 3.169

Online 310 311

Weitere Länder 33.610 33.013

tCO2e: Einheit äquivalenter CO2 Emissionen in Tonnen. 
Die Kernunternehmen sind dargestellt. 
Weitere Länder: Alle weiteren in dieser Liste fehlenden Unternehmen des Konsolidierungskreises (inklusive aufgegebener Geschäftsbereiche) 
wurden hochgerechnet.

 GRI 305-1, GRI 305-2, GRI 305-3

CO2 Emissionen nach Quelle 2017 – 2018 

2017 2018

Gesamt Kernunternehmen 77.609 82.377

Direkte Emissionen Scope 1 in tCO2e 23.233 22.780

Indirekte Emissionen Scope 2 in tCO2e 51.798 57.644

Indirekte Emissionen Scope 3 in tCO2e 2.578 1.953

tCO2e: Einheit äquivalenter CO2 Emissionen in Tonnen. 
Die direkten Scope 1 CO2 Emissionen umfassen die durch die Verbrennung der Transportkraftstoffe Diesel und Benzin sowie Erdgas verursachten 
Emissionen. Die indirekten Scope 2 CO2 Emissionen umfassen die durch die Erzeugung von Strom und Fernwärme beim Energielieferanten verur-
sachten Emissionen. Die indirekten Scope 3 CO2 Emissionen umfassen die durch Flugreisen beim Transportunternehmen verursachten Emissionen. 
Die Kernunternehmen sind dargestellt.

 GRI 305-1, GRI 305-2, GRI 305-3
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Wasserverbrauch in m3 2017 – 2018

2017 2018

Gesamt Konzern 428.688 459.996

Österreich 21.726 25.374

Deutschland 7.904 8.616

Italien 53.035 66.493

Großbritannien 3.175 3.644

Spanien 13.852 13.852

Niederlande 6.795 6.795

Rumänien – –

Serbien 7.225 1.549

Nordmazedonien 21.189 21.189

Kroatien 26.396 26.396

Online 5.572 5.754

Weitere Länder 261.819 280.335

Der Wasserverbrauch umfasst das Gesamtvolumen des verbrauchten Wassers, welches seitens kommunaler Wasserversorger oder anderer öffentlicher und 
privater Wasserwerke abgerechnet wird. Veränderungen zum Vorjahr ergeben sich maßgeblich durch Ausweitung des Umfangs der Kernunternehmen 
sowie maßgeblich durch Unterschiede in Auslastung der Spielhallen. 
ADMIRAL Spielhallen Gesellschaften, Admiral Gaming Network S.r.l., Admiral Interactive S.r.l., Gamestec Leisure Ltd., Luxury Leisure Ultd., RAL Ltd., 
 Playnation Ltd., Admiral Casinos S.A., alle rumänischen Unternehmen, alle serbischen Unternehmen, Makoten DOOEL nicht enthalten aufgrund fehlender 
Daten. 
Weitere Länder: Alle weiteren in dieser Liste fehlenden Unternehmen des Konsolidierungskreises des NOVOMATIC AG-Konzerns (inklusive 
 aufgegebener Geschäftsbereiche) wurden hochgerechnet. 

 GRI 306-2

Abfall in Tonnen 2017 – 2018

2017 2018

Gesamt Konzern 4.851 4.677

Österreich 1.236 1.267

Deutschland 1.302 1.236

Italien 182 245

Großbritannien 434 265

Spanien 357 357

Niederlande 37 37

Rumänien 68 68

Serbien 63 63

Nordmazedonien – –

Kroatien – –

Online 48 48

Weitere Länder 1.123 1.092

Der Abfall umfasst ungefährliche und gefährliche Abfälle. Gefährliche Abfälle sind Stoffe, die nach den lokalen Gesetzen als gefährdend für Gesundheit und 
Umwelt eingestuft sind. Die Darstellung umfasst die direkten Daten nur der produzierenden Technologieunternehmen des erweiterten Umfangs 2018 der 
Kernunternehmen. Admiral Gaming Network S.r.l., Novomatic Services Spain S.L.U., Admiral Slots S.A., nicht enthalten aufgrund fehlender Daten. 
Weitere Länder: Alle weiteren in dieser Liste fehlenden Unternehmen des Konsolidierungskreises des NOVOMATIC AG-Konzerns (inklusive 
 aufgegebener Geschäftsbereiche) wurden hochgerechnet. 
Veränderungen zum Vorjahr ergeben sich maßgeblich durch Ausweitung des Umfangs der Kernunternehmen sowie Veränderungen der gesetzlichen 
 Anforderungen in Deutschland und Italien. Dies führte zu nötiger Erneuerung von Glücksspielautomaten und entsprechendem Abfallanfall.

 GRI 306-2
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Abfall in Tonnen nach Art 2017 – 2018

2017 2018

Gesamt Kernunternehmen 3.728 3.585

Ungefährlich 3.581 3.439

Gefährlich 147 146

Nicht gefährliche Abfälle sind z.B.: Aluminium, Glas, Papier, Karton, Restmüll, Plastik, Metall, Holz etc. 
Gefährliche Abfälle sind z.B.: Elektronikschrott, Lacke, Öle etc. 
Die Darstellung umfasst die direkten Daten nur der produzierenden Technologieunternehmen des erweiterten Umfangs 2018 der Kernunterneh-
men. Admiral Gaming Network S.r.l., Novomatic Services Spain S.L.U., Admiral Slots S.A., nicht enthalten aufgrund fehlender Daten.

 GRI 306-2
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