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Novomatic nun auch in Rumanien titig

Novomatic mit Sitz in Gumpoldskirchen (Bezirk Modling) wird
kinftig am rumanischen Glicksspielmarkt mitnaschen. Der
Konzern schloss einen auf 15 Jahre laufenden Vertrag mit der
rumanischen Staatslotterie Loteria Romana ab.

Die rumé&nische Lotterie hat insgesamt 10.000 Standorte, an denen
kiinftig die Spielautomaten von Novomatic stehen werden. Konkret
handelt es sich um sogenannte Video Lottery Terminals, also
Spielautomaten, die miteinander vernetzt sind. So kdnnen
beispielsweise mehrere Personen um ein und denselben Jackpot
spielen.

Wie viel Novomatic konkret investieren wird und wie viel Gewinn man
sich aus der Zusammenarbeit erhofft, dariber machte Pressesprecher
Hannes Reichmann keine Auskunft geben. Nur so viel: Alle Einkiinfte
werden mit der ruméanischen Lotterie im Verhaltnis 50:50 aufgeteilt und
Novomatic garantiert dem rumanischen Partner ein Mindesteinkommen
von 75 Millionen Euro. Anfang Dezember sollen die ersten
Spielautomaten in Rumaénien in Betrieb gehen.

28.10.2013 mehr Niederosterreich-News »
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Staatliche Lotterie in Rumanien und NOVOMATIC vereinbaren

langjahrige Partnerschaft im Video Lottery-Geschaft
Utl.: Loteria Romana plant landesweiten Betrieb von NOVOMATIC-Video Lottery Ter-
minals (VLTs)

Bukarest/Gumpoldskirchen (OTS) - Loteria Romana, die ruméanische Staatslotterie, und
die NOVOMATIC Group of Companies haben eine langfristige Partnerschaft im Segment
des Video Lottery-Geschafts abgeschlossen.

Aufgrund eines erfolgreich abgeschlossenen Verhandlungs- und Auswahlverfahrens zwi-
schen den funf international fiihrenden VLT-Anbietern wurde NOVOMATIC von Loteria
Romana beauftragt, im Rahmen einer auf 15 Jahre vereinbarten Partnerschaft landesweit
in den von Loteria Romana zur Verfligung gestellten Standorten 10.000 hochentwickelte
Video Lottery Terminals (VLTs) und das dafiir notwendige Video Lottery System - inklusi-
ve, Jackpot System, Service, Ersatzteile, Logistik etc. - im Rahmen dieser Partnerschaft
bereitzustellen. Der in Bukarest unterzeichnete Vertrag sieht gemafn den Vorgaben unter
anderem vor, dass die gemeinsamen zu verteilenden Einkiinfte nach Abzug der gemein-
samen Kosten im Verhaltnis 50 zu 50 zwischen den Partnern aufgeteilt werden. Der Ver-
trag sieht zudem die fristgerechte Implementierung des Video Lottery Systems und die
Aufstellung der VLTs gemafB dem Ausrollplan vor, ist mit einer Bankgarantie in der H6he
von EUR 20 Millionen abgesichert und enthalt insbesondere auch faire und ausgeglichene
Klndigungsregelungen. Uberdies wurde der Loteria Romana geman der Vereinbarung
eine Mindesteinkommensgarantie in der Hohe von EUR 75 Millionen zugesichert.

Eine von NOVOMATIC eigens daftir gegriindete rumanische Gesellschaft wird dieses Pro-
jekt betreuen, wobei die ersten VLTs mit den erfolgreichsten NOVOMATIC-Spielen zu-
sammen mit dem dazugehdrigen System bereits ab 1. Dezember 2013 in Betrieb genom-
men werden.

Adrian Manolache, CEO von Loteria Romana: "Dieser Vertrag mit NOVOMATIC bietet die
einzigartige Mdglichkeit, unser Video Lottery-Geschaft zukiinftig und langfristig auf eine
neue und faire Basis zu stellen. Seitens Loteria Romana sind keine zusatzlichen Investiti-
onskosten flr diese Partnerschaft zu tragen und wir kooperieren in diesem Segment mit
einem international auBerordentlich erfahrenen Partner. Dartiber hinaus haben wir - ver-
traglich fixiert, transparent und Uber ein Audit nachvollziehbar - die Méglichkeit, insbeson-
dere das zur Verfligung gestellte Video Lottery System und die Gewinnermittlung jederzeit
prifen zu lassen. Damit ist jedenfalls der bestmégliche wirtschaftliche Betrieb von Video
Lottery Terminals far uns und fur die Zukunft abgesichert und wir bedanken bei NOVOMA-
TIC fUr diese Méglichkeit der Zusammenarbeit.”

DI Ryszard Presch, Chief Operating Officer der NOVOMATIC AG und Geschéftsfihrer der
produzierenden NOVOMATIC-Tochtergesellschaft Austrian Gaming Industries GmbH
(AGI): "Far unsere Unternehmensgruppe bedeutet dieser Vertrag einen lberaus wichtigen
Schritt im Ausbau unserer Marktposition im Bereich des VLT-Geschéfts. Dieser langfristi-
ge Vertrag ist eine Bestatigung fir unsere Kompetenz in diesem Segment und unter-
streicht einmal mehr unsere Vorreiterrolle auf dem internationalen VLT-Markt. Ich bedanke
mich fir das Vertrauen unseres Partners, der Loteria Romana, freue mich auf eine gute
Zusammenarbeit und bin davon Gberzeugt, dass diese Kooperation fir beide Seiten er-
folgreich verlaufen wird."
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Novomatic baut Geschafte in Rumanien aus

Utl.: 15-Jahre-Kooperation mit Loteria Romana

Wien/Bukarest/Gumpoldskirchen (APA) - Die Novomatic AG ist eine Kooperation mit der
Loteria Romana (Rumanische Lotterien) eingegangen und sorgt im Rahmen der 15-Jahre-
Partnerschaft in ganz Rumanien an 10.000 Standorten flr die Aufstellung von Video Lot-
tery Terminals samt zugehérigem System. Die Einklinfte werden nach Abzug der gemein-
samen Kosten zur Halfte aufgeteilt. Der Deal ist mit einer Bankgarantie Gber 20 Mio. Euro
abgesichert, zudem wurde der Loteria Romana eine Mindesteinkommensgarantie von 75
Mio. Euro zugesichert, teilte Novomatic am Freitag mit.

Das Projekt wird von einer eigens gegriindeten ruméanischen Gesellschaft der Novomatic
betreut. Die ersten Video Lottery Terminals sollen im Dezember in Betrieb gehen.
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Umsatz-

starkster

= . Konzern
Osterreichs:

die OMV AG.

Gerhard Roiss,
omv.

Unsere

terreichs Top-Konzerne punkten mit stabilen Zahlen

Topkonzerne mit starken Um-
sitzen und mehr Jobs.

Bei den Top-Unternehmen
Osterreichs zeigen sich ge-
wohnt starke Umsitze. Sover-
zeichneten die 500 grofiten
Unternehmen in Osterreich
2012 ein Nettoumsatz-Wachs-
tum um 5,04 Prozent auf
4544 Mrd. Euro. Den Spitzen-
platz erreicht der Energie-
Riese OMV: Der Umsatz belief
sich auf 42,6 Mrd. Euro und
liegt damit deutlich vor dem
Zweiplatzierten Gazprommit
17,3 Mrd. Euro. Mit knappem
Abstand folgen dic groflen
Player von Auteindustrie. Bau
und Handel. Mit 15,2 Mrd.
Euro liegt der Auto-Riege Por-
sche Holding vor der Strabag
SE {14 Mrd.) und den Handels-
konzernen Rewe (12.8 Mrd.)
undspar(12.6 Mrd.).

Mehr Jobs in den grofien
Konzernen

Arbeit. Von den stirken Ge-
schaftszahlen der Unterneh-
men profitieren auch die Ar=
beitnehmarin Ogterreich:! So
beschaftigten die Top-500-
Unternehmen 2012 insge-
samt 1.526.077 Mitarbeiter
und damit um 2,04 Prozent
mehr als im Jahr davor. Al-
lein die OMV nimmt bic 2016
1.600 péue Mitatbeites auf,

Alain Favey,
Porsche Holding.

Frank Hensel,

Rewe.

Saulen
der Wirtschaft

Osterreichs
grof3te Konzerne

Das Ranking zeigt die gréBten dsterreichischen
Unternehmen nach Umsatz gereiht (Quelle: Trend)

Name

LOMVAG

2 Gazprom Neft Trading GmbH
3.Poreche Holding GmbH
4, Strabag SE

5 Rewe International AG

6. Spar Osterreich
7.voestalpine AG

8. Magna International Europe AG
9. Borealis AG

10. EconGas GmbH

uoes

12, Mondi AG

13. Andritz AG

14. Red Bull GmbH

15 Talakam Auetria AC

16, Alu-met

17 Markant Osterreich GmbH
18, Wiener Stadiwerke Holding AG
19. Gasinos Austria AG

20. EMW Motoran GmbK
2L Hofer KG

22. Helneken G&EE

Z3. Novomatic Group

24, Verbund AC

25, Swarovski

26. Agrana Beteiligungs AG
77 Alpia GmbH L Co KG

29, Honkel CEE GmbH

29, Ostor: Lotterien GmbH
30.Porr AG

Branche

Energio
Auto

Bau
Handel
Handel

Mitarbeiter Umsatz (Mrd.)

28700 426

70 173
30700 152
74000 14
765900 g
74.950 126
46350 15
44330 98
5300 75

140 56
41900 52
21600 52
17900 52
9000 19
18000 |, 43

AL
18.000 38
16.000 38
5210 35
2720 34
7500 34
16.800 33
22000 32
3100 32
30600 3
8450 31
13400 30
9200 30

507 30
10700 29

DUYASY Salrrulter Hannes
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hBereit zum Aufstieg?

ol 4 B

Die NOVOMATIC-Gruppe ist eines der filhrenden heimischen Techno-
logieunternehmen in hundertprozentigem osterreichischem Privatbe-
sitz mit Sitz im SUden Wiens. Als international tétiges Glucksspielunter-
nehmen zéhit es durch seine konsequente Wachstumsstrategie
zu den Weltmarktfiihrern der Branche.

Aktuell verstirken wir unser Team um folgende Position:

Telefonisten (m/w)

Wir suchen Telefonisten mit einschlagiger Berufserfahrung und techni-
schem Verstandnis fir Supportbearbeitungen im Drei-Schichtbetrieb.
Einwandfrele Deutschkenntnisse sind Voraussetzung, Fremdspra-
chenkenntnisse in Englisch, Polnisch und/oder Serbokroatisch sind
von Vorteil. Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche Beschaftigung,
leistungsgerechte Entlohnung und ein aufgeschlossenes, dynamisches
Umfald.

Das KV-Mindestgehalt far diesa Position batragt monatlich EUR 1.320,0.
Eine marktkonforme Uberzahiung gemaR Ihrer Qualifikation und
Berufserfahrung ist vorgesehen.

Ref.-Nr.: TE-ML-KU

Wenn Sie Ihre Erfahrung in einem dynamischen, sehr erfolgreichen
Unternehmen mit internationalem und familidrem Spirit einbrin-

recruiting@novomatic.com.

gen mochten, freuen wir uns dber Ihre Bewerbungsunterlagen an |

.
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Novomatic-Konzern plant Grenz-Casino samt Hotel

WULLOWITZ-Der Novomatic-Konzern mit Sitz im né. Gumpoldskirchen wird im kommenden Jahr an der
oberdsterreichisch-tschechischen Grenze bei Wullowitz ein Casino samt Hotel errichten. Nahere Angaben
wollte Konzernsprecher Hannes Reichmann nicht machen, dazu sei es noch zu friih. Obwohl sich in un-
mittelbarer Nahe das "American Chance Casino" befindet, das rund um die Uhr gedffnet hat, geht man
beim Glicksspielkonzern davon aus, dass sich das Projekt rechnen wird.

Noch keine Standorte fiir Gliicksspielautomaten

Novomatic hat wie berichtet vom Land OO die Lizenz fiir die Aufstellung von Gliicksspielautomaten erhal-
ten. Bis dato sind jedoch bei der zustandigen Abteilung noch keine Antrége fir Standorte eingelangt. Dies
dauere noch, so Reichmann zum VOLKSBLATT. Grundsétzlich muss jeder Gliicksspielautomat, der tiber
ein zertifiziertes Typengutachten verfiigt und von einem Gerichtssachverstandigen Uberprift wird, zur
Kontrolle eine Verbindung zum Bundesrechenzentrum haben. Novomatic beschéaftigt mehr als 14.000
Mitarbeiter und erzielte im Vorjahr einen Umsatz von 1,54 Mrd. Euro. hw
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Staatliche Lotterie in Rumanien und
NOVOMATIC vereinbaren langjahrige
Partnerschaft im Video Lottery-Geschaft

25. Oktober 2013, 12:09
Loteria Romana plant landesweiten Betrieb von NOWOMATIC-
Video Lottery Terminals (VLTs)

MEHR ZUM THEMA
MOBIL: mobil derStandard.at ist neu!

Wiarbn

Loteria Romana, die ruménische Staatslotterie, und die
NOVOMATIC Group of Companies haben eine langfristige
Partnerschaft im Segment des Video Lottery-Geschafts
abgeschlossen.

Aufgrund eines erfolgreich abgeschlossenen Verhandlungs-
und Auswahlverfahrens zwischen den finf international
fihrenden VLT-Anbietern wurde NMOVOMATIC von Loteria
Romana beauftragt, im Rahmen einer auf 15 Jahre
vereinbarten Partnerschaft landesweit in den von Loteria
Romana zur Verfiigung gestellten Standorten 10.000
hochentwickelte Video Lottery Terminals (VLTs) und das dafir
notwendige Video Lottery System - inklusive, Jackpot
System, Senvice, Ersatzteile, Logistik etc. - im Rahmen
dieser Partnerschaft bereitzustellen. Der in Bukarest
unterzeichnete Vertrag sieht gemal® den Vorgaben unter
anderem vor, dass die gemeinsamen zu verteilenden Einkiinfte
nach Abzug der gemeinsamen Kosten im Verhaltnis 50 zu 50
zwischen den Partnern aufgeteilt werden. Der Vertrag sieht
zudem die fristgerechte Implementierung des Video Lottery
Systems und die Aufstellung der VLTs gemal: dem
Ausrollplan vor, ist mit einer Bankgarantie in der Héhe von
EUR 20 Millionen abgesichert und enthalt insbesondere auch
faire und ausgeglichene Kindigungsregelungen. Uberdies
wurde der Loteria Romana gemald der Vereinbarung eine
Mindesteinkommensgarantie in der Hihe von EUR 75
Millionen zugesichert.

Eine von NOVOMATIC eigens dafir gegriindete ruméanische
Gesellschaft wird dieses Projekt betreuen, wobei die ersten
WLTs mit den erfolgreichsten NOVOMATIC-Spielen
zusammen mit dem dazugehdrigen System bereits ab 1.
Dezember 2013 in Betrieb genommen werden.

Adrian Manolache, CEO von Loteria Romana: "Dieser Vertrag
mit NOVOMATIC bietet die einzigartige Méglichkeit, unser
Video Lottery-Geschaft zukiinftig und langfristig auf eine neue
und faire Basis zu stellen. Seitens Lotena Romana sind keine
zusétzlichen Investitionskosten fiir diese Partnerschaft zu
tragen und wir kooperieren in diesem Segment mit einem
international aufterordentlich erfahrenen Partner. Dariiber
hinaus haben wir - vertraglich fixiert, transparent und ber ein
Audit nachvollziehbar - die Maglichkeit, insbesondere das zur
Verfiigung gestellte Video Lottery System und die
Gewinnermittlung jederzeit prifen zu lassen. Damit ist
jedenfalls der bestmégliche wirtschaftliche Betrieb von Video
Lottery Terminals fiir uns und fiir die Zukunft abgesichert und
wir bedanken bei NOVOMATIC fir diese Maglichkeit der
Zusammenarbeit."

Ol Ryszard Presch, Chief Operating Officer der NOVOMATIC
AG und Geschaftsfithrer der produzierenden NOWVOMATIC-
Tochtergesellschaft Austrian Gaming Industries GmbH (AGI):
"Fir unsere Unternehmensgruppe bedeutet dieser Vertrag
einen Oberaus wichtigen Schritt im Ausbau unserer
Marktposition im Bereich des VLT-Geschafts. Dieser
langfristige Vertrag ist eine Bestatigung fir unsere Kompetenz
in diesem Segment und unterstreicht einmal mehr unsere
Vorreiterrolle auf dem internationalen VLT-Markt. Ich bedanke
mich fir das Vertrauen unseres Partners, der Loteria Romana,
freue mich auf eine gute Zusammenarbeit und bin davon
tiberzeugt, dass diese Kooperation fiir beide Seiten erfolgreich
verlaufen wird."”



,OTS*“25.10.2013

"Preis der Wiener Vielfalt" erstmals verliehen: So vielfiltig ist Wien!
Wirtschaft fiir Integration, ORF-Landesstudio Wien und Wiener Wirtschaft holten Vielfalt vor den

Vorhang

Sponsoren auf der Bithne im
' Raiffeisen Forum

OB 50014 5 11 0054 CI
Fr., 25. Okt 2013
otograf: Magda

Wien (OT5) - - Gestern wurde im Rahmen emnes festlichen Abends im
Raiffeizen Forum ersimals der "Preis der Wiener Vielfalt" verdiehen.
Der vom Verein Wirlschafl fur integration und dem ORF Wien iniliiere
Preis zeichnet Wienerinnen und Wiener mit und ohne internaticnale
Wurzeln aus, die in einer von sechs Kalegorien - Wirtschafi,
Wissenschaft, Bildung. Bihne, Sport und Kulinarik - die kulurelle

und sprachliche Vielalt Wiens sichibar, erlebbar und spurbar machen.

"Die Einreichungen zum Preis der Wiener Vielfalt spiegeln
beeindruckend die starke Wirklichkeit unseres Landes, gepragl von
Internationalitat, Kreativitdt und dem Willen, Gegenwart und Zukunft
zu gestalten!", so Georg Kraft-Kinz und Ali Rahimi, Obleute von
Wirtschaft fiir Infegration am Tag nach der Verlesihung des ersten
Preises der Wiener Vielfalt.

Ausgezeichnete Vielfalt in sechs Kategorien

Eine Fachjury wahite jene Preistragerinnen, die im Zuge der
Preisvereihung bekannigegeben und gewurdigt wurden. Pro Kategorie
wurde eine Auszeichnung vergeben.

Die Preistragerinnen:

Kinderbiire der Universitat Wien
in der Kategorie "Zubunft beginnt jetzt™ (Bildung)

Sandra Selimovic, Schauspielerin & Regisseurin
in der Kategorie "BibmenstirmerInnen” (Bihnel}
Ippon Girls, Judoclub café+co Vienna Samurai
in der Kategorie "Weltmeisterinnen von Morgen" (Sport)

Chrristian Wurstbauer, Apotheker der Neulerchenfelder-Apotheke
in der Kategorie "Erfolgreich wirtzschaften in Wien" {Wirtschaft)

Vedran Dzihic, Wissenschaftler, Universitat Wien &
Osterreichisches Institut fur Intermationale Politik
in der Kategorie "Weltweit denken”" (Wissenschafi

Heinz Wagner, Redakteur und Initiator des Kinder-KURIER
auzgezeichnet mit dem Sonderpreis der Jury

BILD zu OT 5 - Die Preistrager mit

Meben einem Award, der von Farshid Larimian, einem Wiener Kunstler
mit iranischen Wurzeln, gestaltet wurde, erhielten die Gewinnerlnnen
2.500 Euro Preisgeld und werden vom ORF poriratier.

Die 46 "Best of” in den sechs Kategorien: "Wien wire chne sie
armer!"

Aus den insgesamt 163 Einreichungen wahlte eine Vorjury die "Best
of 46" aus. "Die 46 Finalistinnen zeigen es einmal mehr: Wien lebt

von der Vielfalt! Engagierte Wienerlnnen mit und ohne intemationale
Wurzeln machen mit ihren unterschiedlichen Talenten und Fahigkeiten
Wien zu einem attrakiiven Wirlschafisstandort. Wien ware chne diese
Vielfalt armer - gesellzchaftlich, wirtzchafilich, kulturell”, zeigen

sich Kraft-Kinz und Rahimi uberzeugt.

"Jede und jeder in der Gruppe der "Best of 46" verdient es, vor den
orhang geholt und fiir ihr bzw. sein Engagement gewurdigt zu werden.
Wir denken daher bereitz Uber neue Formate der BEegegnung und
Vemetzung nach, um dieses Potenzial zu starken und zu unterstiiizen”,

50 Kraft-Kinz und Rahimi weiter.

"Feiern wir am Nationalfeiertag auch die Vielfalt unseres
Landes und seiner Menschen™

"Der "Preis der Wiener Vielfalt' spiegelt auf eindrucksvolle Weise
die starke Wirklichkeit unseres Landes, die von Internationahiat,
kreativitat und dem Willen, Gegemwart und Zukunft gemeinsam zu
gestalten, gepragt ist. Vielfalt ist ein entzcheidender Faktor fur
eine sich weiterentwickelnde Gesellschaflt. Feiern wir am morgigen
Nafionalfeiertag auch die Vielfalt unseres Landes und seiner
Menschen”, appellieren Kraft-Kinz und Rahimi.

Starke Partnerinnen fir ein vielfaltiges Wien

Der "Preiz der Wiener Vielfalt” ist eine Initiative des Versinz

Wirtzchaft fiir Integrafion und des ORF Landesstudio Wien. Folgende
engagierie Parinerinnen aus der Wirtschaft unterstitzen den Preis:
Bettina Glatz-Kremsner (Vorstandsdirektorin Gsterreichische

Lotterien), Frank Hensel (Vorstandsvorsitzender REWE International
AG), Wolfgang Hesoun (Prasident Indusfriellenvereinigung VWien),
Erigitie Jank (Prasidentin Wirtschafiskammer Wien) und Franz
Wohlfahri (Generaldirektor NOVOMATIC AG). Die Raiffeisenlandesbank
MNG-Wien stellt als Griindungs- und Hauptsponsor des VWFI das
Raiffeizen Forum fir den kronenden Abschluss zur Verfugung.

Der "Preis der Wiener Vielfalt" in den Medien

Der Preis der Wiener Vielfalt im ORF:
_ Machbericht von der Preisverleihung, 25.10., auf Radio Wien
am Vorm-itag & in "Wien heute", 19 Uhr, ORF2

- sterreich-Bild aus dem Landesstudio Wien: "Wien. Gelebte
Melange. Mit Vielfalt zum Erfolg™, 27.10., 18.25 Uhr, ORF2

- Machbernicht der Preisverleihung in "Heimat , fremde
Heimat", 27.10., 13.30Uhr, ORF2

- Preiz der Wiener Vielfalt, "ORF Il - Spezial”, 25.10., 14.45
Uhr, ORF Il

- Slart der Porirats der Preistragerinnen auf Radic Wien & in
"Wien heute”, 23.10., 19 Uhr, ORF2
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INHALT

OMV-Chef Gerhard Roiss leitet Osterreichs groRtes Unternehmen.Mit verstirkten Investiti-
onen in sichere Fordergebiete will er den Energieriesen fit fiir die Zukunft machen.

____ DASHEFT DAS RANKING

04 Visionen 2020. Wie sich Osterreichs
Top-Unternehmen fiir die Zukunft riisten.
Die nachhaitigen Erfolgsstrategien.

10 Interview. Wirtschafts-Tycoon Hannes
Androsch (iber die Fehler in Osterreichs
Wirtschaftspolitik.

12 Steuernrunter. Zwei Philosophen fordern
eine radikale Steuerreform.

16 Die 10 grof3ten Firmen. Die Top 10 der
dsterreichischen Wirtschaft.

22 Versicherungen. Die groften
Assekuranzen im Land.

22 Banken. Die Erfolgsstrategien der
heimischen Geldinstitute.

26 Gliicksspiel. Wie dsterreichische Konzerne
das internationale Gliicksspielgeschéft
umkrempeln.

82 Family Business. Was Osterreichs
Familienunternehmen so stark und
krisenfest macht.

37 DieListe. Alle wichtigen Daten zu den 1000
groBten unternehmen Osterreichs.

68 Index. Wo Sie Ihre Firma finden.

trend news

-

Spar-Boss Gerhard Drexel konnte sich im
Vorjahr iiber Umsatzzuwichse freuen.

Robert Lasshofer steuert Osterreichs grof-
ten Versicherungskonzern durch die Krise.

Franz Wohlfahrt fithrt den Gliickspiel-
konzern Novomatic zu neuen Umsatzhohen.

Telekom Austria-Boss Hannes Ametsreiter
baut Osterreichs Breitbandnetz ziigig aus.



NovoMATIC

A Arbeit durch
*  Innovation

19.000 Mitarbeiterinnen. Weltweit.

www.novomatic.com




O LRIIIN- GLUCKSPIEL

Knappes Duell zweier

GLOCKSSPIEL MIT STRATEGIE. Der
Poker um die Osterrei-
schischen Casino-
Lizenzen soll bald ent-
schieden werden. Doch
Novomatic und Casinos
Austria spielen bereits in
einer ganz anderen Liga.

D ie ganze Branche wartet gebannt.
Die spannendste Entscheidung
im heimischen Gliicksspiel soll noch heu-
er fallen, auch wenn das realpolitisch eher
unwahrscheinlich ist. Es geht um drei
neue Casinolizenzen.

Ausgeschrieben sind zwei Lizenzen fiir
‘Wien und eine fiir Niederosterreich. Bewor-
ben haben sich eine Reihe von Interessen-
ten, darunter natiirlich aus der bisherige
Monopolist bei Spielcasinos, die Casinos
Austria. Als aussichtsreichster Konkurrent
im Poker um die Lizenzen gilt aber der nie-
derdsterreichische Novomatic-Konzern.

Erstmals Wettbewerb. Unter Experten gilt es
als ausgeschlossen, dass die Casinos Aus-
tria alle drei neuen Lizenzen bekommen
werden. Was bedeutet, dass es Wettbewerb
unter den Spielcasinos geben wird.

Dass dies ausgerechnet in einer Zeit
passiert, in der die Casinobetreiber interna-
tional um Spieler kimpfen miissen, macht
die Sache nur noch spannender. Denn die
angespannte Situation, die Ron Goudsmit,
Prisident der Europiischen Casinovereini-
gung, schildert (siehe Interview Seite 28),
filhrt zu neuen Angeboten. Die Konzepte
der Bewerber liegen am Tisch der Vergabe-
kommission. Nun muss der Staat entschei-
2 den, wer welche Konzession erhiilt.

o
E Z%ﬁ!tin‘g'? lI-(I:Lg:g S ; Wektkonzernein Top-Liga. Fiir die beiden Kon-
zerne bedeutet der Poker um die Lizenzen
aber wohl eher Prestige. Denn die Gliicks-

Der Konzern steigerte seinen
weltweiten Umsatz 2012 auf . : PN
3.2 Milliarden Euro. 22.000 spielunternehmen spielen mit Millarden-

Menschen arbeiten fiir die umsiitzen und internationalem Geschéft

XSl Supikiakircimin: lingst in einer weit hoheren Liga.

Die ,,Novomatic Group of Companies“

26 trend nEws



ganz grolser Player

FOTOS: RICARDO HERRGOTT, HEINZ TESAREK

beschiiftigt mittlerweile 22.000 Mitarbeiter.
Der Familienbetrieb aus Gumpoldskirchen,
der von Johann F. Graf aufgebaut wurde, ist
das 23.-grofdte Unternehmen Osterreichs.

Der Automaten-King. Graf, der mit Gliicks-
spielautomaten begonnen hat, ist seinem
Geschift nicht nur treu geblieben, son-
dern hat es zur Perfektion entwickelt. Die
Gliicksspielautomaten von Novomatic zih-
len zu den gefragtesten der Welt. Laut Ex-
perten gibt es weltweit nur sechs wirk-
liche Top-Produzenten. Einer davon
kommt aus Gumpoldskirchen.

In diesem Geschiift gilt es, die neues-
ten Trends am besten vorwegzunehmen
und selbst zu entwickeln. Dies gelingt No-
vomatic, da der Konzern international so-
wohl Spielhallen betreibt, als auch selbst
elektronische Spiele entwickelt. Damit
konnen die Entwickler in Echtzeit beo-
bachten, welche Spiele gut ankommen
und wo der Trend hingeht. Casinobetrei-
ber kénnen es sich nicht mehr leisten, auf
Novomatic-Automaten zu verzichten.

Der wirkliche Boom der Gliicksspiel-
branche findet derzeit in Asien und Siida-
merika statt. Und Novomatic ist iiberall
vertreten. Die Marke Novomatic ist laut
der jiingsten Studie von Eurobrand rund
2,4 Milliarden Euro wert und damit die
drittwertvollste &sterreichische Marke
nach Red Bull und Swarovski.

Platzhirsch mit der Lizenz. Beim Marken-
wert konnen die Casinos Austria mit 2,2
Milliarden Euro und Rang 5 locker mithal-
ten. Uberhaupt liegen die beiden Rivalen
beim Umsatz eng zusammen. Herzstiick
desvon Karl Stoss gefiihrten Konzerns sind
die Lizenzen zum Betrieb der zwolf Casinos
sowie der Lotterie. Die Erfahrung der Ca-
sinos Austria im Inland und die hohe Re-
putation setzt der Konzern seit den 1970er
Jahren erfolgreich beim Betrieb von Spiel-
banken im Ausland ein. Derzeit fiihren die
»Casinos Austria International” 55 Spiel-
stitten in 16 Landern. Die beiden grof3en
Gliicksspielkonzerne aus Osterreich tref-
fen sich auch am internationalen Parkett
regelmifiig. @

trend news

KARL STOSS

CASINOS AUSTRIA
Der einzige Betreiber von
Lotterie und Spielcasinos in
Osterreich erzielte 2012 Gber

3,5 Milliarden Euro Umsatz
mit 5.269 Mitarbeitern.
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SLOTS

Novomatic
draw the
line in the

Sands

The Novomatic Group is reaping the
benefits of its new base in the US and
its stronger foothold in the States.

clearly enthused
Novomatic Group
described its G2E

showing in Las Vegas this
vear as “hugely success-
ful", Earlyreportsfromthe
Sands Convention Hall
floor were positive for the
European gaming giant,
withitsbooth featuring all
the latest international
product highlights and
staffed by teams from vari-
ous international sub-

The product display
ranged from all the latest
slot machines and games,
jackpot solutions and
accessory signage (vari-
ous jackpot and end-of-
bank  signs),  slot
tournament and multi-
player solutions, Online &
Mobile Gaming as well as
Octavian's ACP Online
(Casino Management Sys-

tem, to Admiral's Absolute
Vision video content deliv-
erysysten,

Jens Halle, managing
director AGI and CEQO
Novomatic ~ Americas,
reported: ~ “Novomatic
always anticipates an
excellent G2E show and
we were not at all disap-
pointed. G2E this year had
an extra special meaning
forus, thanks to ourinan-
guration of Novomaic
Americas Sales LLCinFort
Lauderdale, Florida, and
our formal entry into US
domestic markets. Our
business, through our
many subsidiary compa-
nies across Latin America,
continuestoincrease and
expand and we were
pleased to welcome so
many visitors from across
that continent and, indeed
fromaround the globe."
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Novomatic strengthens

its Dutch foothold

Novomatic ‘ ustria's Novomatic has
' made abold siatement

sound the
bells of
expansion
with its
Eurocoin
acqsition
delivering an
opportunity
to extend its
influence in
the Dutch
market.

f intent withplans to
strengthenits footholdinthe
Dutch market. Acquisitionis
the way for the group's wholly
ownedsubsidiary,Novo Gam-
ingNetherlands, whichhas
acquired 100 percentofthe
shares of Eurocoin Gaming
and AWP-design.nl,

Itslatestbuyoutinthe
Dutch gaming andentertain-
mentmarketwillalsosee
Novomatic offer its cus-
tomers moreproduct diver-
sity fromitsrenownedbrands
JvH,Errel, Eurocoin, Bell-Fruit,
Astraand Novomatic.

PaulStrikers, managing
directorof Eurocoin Gaming,
commented: “Ournewteam
willensurethatDutch opera-
torswill discover new sources
ofrevenuevianewandinno-
vative products, which will
openupnew revenue
streamsand at thesametime
significantly grow the current
customerbase.”

Thomas Graf, CTO of Novo-
matic, added:“Eurocoinis the
leading forceinthe Dutch
gamingsupply chainwitha
marketshare ofupto80per-
centinthe pubmarketanda
growingpresenceinthe
arcadesector.”




,, Verein Wirtschaft fiir Integration - Jahresbericht* Juli 2012 - Juni 2013

.Das soziale Klima eines
Landes wird gepragt von
Integration und Partizi-

pation. Wir leben in einer

Gesellschaft, die
ungemein stark von
Menschen mit Migrati-

onshintergrund profitiert.

Die Osterreichischen
Lotterien engagieren
sich im Verein Wirtschaft
fir Integration, weil
seine Initiativen dafir
sorgen, dass Menschen
mit Migrationshinter-
grund nicht als Last,
sondern als Gewinn fiir
unsere Gesellschaft
erkannt werden.”

Mag.? Bettina Glatz-
Kremsner

Vorstandsdirektorin
Osterreichische Lotterien

Die Struktur

/EITERE VORSTANDSMITGLIEDER

A £ P .
Dr. Andreas Brand- Mag.2 Bettina Breiten- ~ Mag.? Bettina Glatz- KommR Peter Hanke
stetter (GD UNIQA] eder [Breiteneder Kremsner (VD Oster- [GF Wien Holding)
Immoabilien Parking) reichische Lotterien)
, ef§
Frank Hensel Ing. Wolfgang Hesoun Mag. Georg Kapsch Prof. Mag. Rudolf

(Vorstandsvorsitzender  [Vorstandsvorsitzender  (Vorstandsvorsitzender  Klingohr (Interspot
REWE International AG)  Siemens AG Osterreich)  Kapsch TrafficCom AG]  Film GmbH)

A5 80

Senator Kurt Mann Andreas Schwerla Peter Spak Ing. Karl-Heinz Strauss
(Mann Bickerei & (McDonald's-Franchise- [HINK GmbH]) [Vorstandsvorsitzender
Konditorei GmbH & nehmer) PORR AG)

Co KG)

Dr. Franz Wohlfahrt
[GD Novomatic]

Mag. Hannes Leitner, Mag. Josef Piewald



Preis dér Wiener Vielfalt

Der ..Preis der Wiener Vielfalt” setzt einen neuen Akzent fiir die Internationalitit und Lebendigkeit in unserer
Stadt, indem er Vielfalt als normal, lustvoll und bereichernd fiir die Lebensqualitdt und den wirtschaftlichen
Erfolg zeigt. Er zeichnet Wienerinnen und Wiener aus, die sich beruflich, ehrenamtlich und/oder privat dafiir
einsetzen, die sprachliche und kulturelle Vielfalt Wiens sichtbar und spiirbar zu machen. Initiiert und verliehen
wird der ,.Preis der Wiener Vielfalt” vom Verein Wirtschaft fiir Integration und dem ORF Landesstudio Wien.

PREIS DER

VAIENZR VIELFAIT
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INITIATIVE VON UNTERNEHMEN

UND INTERESSENSVERBANDEN

Im Rahmen eines Pressegesprachs kiindig-
ten die Obleute des Vereins Wirtschaft fiir
Integration, Georg Kraft-Kinz und Ali Rahimi,
und Wien heute”-Chefin Eva Karabeg ge-
meinsam den Preis der Wiener Vielfalt an.
Im Beisein von Biirgermeister Michael
Haupl wurden die einzelnen Kategorien, in
denen man einreichen bzw. nominieren
kann, von den Sponsorinnen des Preises
prasentiert. Zu diesen zahlen: Bettina Glatz-
Kremsner (Vorstandsdirektorin der Oster-
reichischen Lotterien], Frank Hensel [Vor-
standsvorsitzender der REWE International
AGJ, Wolfgang Hesoun [Prasident Industriel-
lenvereinigung Wien), Brigitte Jank [Prisi-
dentin Wirtschaftskammer Wien) und Franz
Wohlfahrt (Generaldirektor NOVOMATIC AG).

AUSZEICHNUNG IN SECHS KATEGORIEN
Insgesamt sechs Kategorien bilden beim
.Preis der Wiener Vielfalt” das breite Spekt-
rum der sprachlichen und kulturellen Vielfalt
in Wien ab. Neben den wirtschaftlich Erfolg-
reichen sollen die kulinarisch Kreativen und
die kulturell Wagemutigen ausgezeichnet
werden. Fiir sportliches Engagement wird
ebenso ein Preis verliehen wie fiir wissen-
schaftliche Leistungen und zukunftsreiche
Bildungsideen. Die Kategorien sind:

it Erfolgreich wirtschaften in Wien
(Kategorie Wirtschaft)
iii Vielfalt, die schmeckt
(Kategorie Kiiche und Kulinarik in Wien)
# Weltmeisterlnnen von morgen
[Kategorie Sport)
i Bihnenstirmerinnen (Kategorie Biihne)
i Weltweit denken
(Kategorie Wissenschaft)
i Zukunft beginnt jetzt
(Kategorie Bildung]



Eine Expertlnnenjury wahlt unter allen Ein-
reichungen und Nominierungen die Preis-
tragerinnen aus. Meri Disoski (Geschafts-
flihrerin von Wirtschaft fiir Integration] und
Elisabeth Vogel (Moderatorin ORF Landes-
studio Wien) agieren als Jurysprecherinnen.
Als Expertlnnen fiir die einzelnen Kategori-
en gehoren der Jury an:

it Asli Kislal, Dramaturgin daskunst
(Kategorie .Biihnenstiirmerinnen”)

i Ali Mahlodji, Griinder und CEO
whatchado (Kategorie . Erfolgreich
wirtschaften in Wien"),

iii Rene Ringsmuth, Inhaber und Koch des
Ringsmuth (Kategorie .Vielfalt, die
schmeckt”)

it Heidi Schrodt, Bildungsexpertin
(Kategorie ,Zukunft beginnt jetzt”)

it Maria Sibilia, Leiterin des Instituts flr
Krebsforschung, Medizinische Universi-
t4t Wien (Kategorie ,Weltweit denken”)

i Stjepan Stazic, Kapitan Basketballclub
Zepter Vienna (Kategorie ,Weltmeis-
terlnnen von morgen”)

Die Pramierten werden bei der Preisverlei-
hung am 24. Oktober 2013 vor den Vorhang
geholt und fiir ihr Engagement gewiirdigt.
Sie erhalten eine von einer Kiinstlerin/
einem Kiinstler gestaltete Statuette sowie
einen Geldpreis in Héhe von 2.500 Euro. Sie
werden zudem rund um den Nationalfeier-
tagam 26. Oktober 2013 in den Programmen
des ORF Wien portratiert.

I Meri Disoski (GF VWFI)
und Elisabeth Vogel
[ORF-Journalistin), die
Gesichter der TV-Kampag-
ne zum ,Preis der Wiener
Vielfalt”

2 Pressekonferenz zur
Vorstellung des Preises

! Bliirgermeister Michael
Haupl [VWFI-Schirmherr,
2.v.re.) mit den Unterstiit-
zerlnnen des Preises
[v.L.n.r.) Franz Wohlfahrt
(GD Novomatic), Frank
Hensel (Vorstandsvorsit-
zender REWE International
AG), Ali Rahimi und Georg
Kraft-Kinz (VWFI-Obleute),
Bettina Glatz-Kremsner
VD Osterreichische
Lotterien) und Brigitte Jank
(Prasidentin WKW)

Ing. Wolfgang Hesoun
Generaldirektor Siemens AG
Osterreich & Président

der IV Wien
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Charta-Gesprache

Der Verein Wirtschaft fiir Integration unterstiitzte das von der Wiener Stadtregierung initiierte Biirgerinnen-
beteiligungsprojekt ,Wiener Charta” als Partnerorganisation. Dabei erarbeiteten Tausende Wienerlnnen im
Rahmen von Diskussionen und Workshops Grundséatze und Spielregeln flir ein gutes Zusammenleben. Im
September 2012 veranstaltete der Verein im Rahmen der ,Wiener Charta” zwei Charta-Gespriche.

36

1 Diskussionsrunde im
Rahmen der ,.Wiener
Charta”

WIRTSCHAFT FUR INTEGRATION
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STARKER PARTNER DER

~WIENER CHARTA"

Bereits zum Auftakt der ,.Wiener Charta” im
Marz 2012 prasentierte sich der Verein Wirt-
schaft fir Integration im Rahmen einer
Informationsveranstaltung im Museums-
quartier als starker Partner des Charta-Pro-
zesses. In weiterer Folge initiierte der Verein
als Partnerorganisation der Wiener Charta
gemeinsam mit seinen Kooperationspart-

nern zwej Charta-Gesprache. Dabei wurden
Grundlagen und Spielregeln fir ein erfolg-
reiches Zusammenwirtschaften in Wien er-
arbeitet, die in das Endprodukt der Wiener
Charta” miteinflossen.

»MITEINANDER AUSKOMMEN" -

WIENER WIRTSCHAFT UND VIELFALT

Am 13. September 2012 fand im Novomatic
Forum das erste Charta-Gesprach des Ver-
eins Wirtschaft fiir Integration in Kooperati-
on mit der Wirtschaftsagentur Wien und der
Novomatic AG statt. Ziel dieses Gespréchs
war es, die Vielfalt der Wiener Wirtschaft -
Unternehmerinnen mit und ohne sogenann-
ten Migrationshintergrund, vom Start-up bis
zum GroBunternehmen - an einen Tisch zu
holen, um gemeinsam Uber das .Miteinan-
der Auskommen” in der Wirtschaft und im
unternehmerischen Handeln zu diskutieren.
Schwerpunkte der Diskussion waren u.a. die



Wertschatzung von Diversitat in der Wiener
Wirtschaft, die Rolle der .ethnischen Okono-
mien” sowie die effiziente Nutzung von Syn-
ergien und Netzwerken.

Am 3. Oktober 2012 veranstaltete der Verein
Wirtschaft flr Integration gemeinsam mit
der Wirtschaftskammer Wien und dem
Staatssekretariat fur Integration ein zweites
Charta-Gesprach.

Im Mittelpunkt standen diesmal Wege
und Méglichkeiten, Vielfalt wertzuschatzen
und im Unternehmensalltag konstruktiv zu
nutzen. Mit dem Ziel, Diskriminierung zu

verhindern, Chancengleichheit zu verbes-
sern und eine produktive Gesamtatmospha-
re im Unternehmen zu schaffen, wurden
Herausforderungen im Umgang mit Wiens
Vielfalt auf Mitarbeiterinnen-, Geschafts-
partnerinnen- und Kundlnnenebene disku-
tiert und Losungsansatze erarbeitet.

Um die Transparenz, Offenheit und Glaub-
wirdigkeit der .Wiener Charta” zu gewahr-
leisten, wurde ein unabhangiger Charta-Bei-
rat gegriindet. VWFI-Generalsekretar Peter
Wesely begleitete den Charta-Prozess als
Beiratsmitglied und war auch bei der Pra-
sentation der Ergebnisse mit dabei.
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2 Die ,Wiener Charta” als
Biirgerbeteiligungsprozess
fir das Zusammenleben
3 Prasentation der ,Wiener
Charta” mit VWFI-General-
sekretdr Peter Wesely

1. Charta-Gesprach mit
(v.L.n.r.) Meri Disoski (GF
VWFI), Gabriele Tatzberger
(GF Mingo), Georg
Kraft-Kinz (VWFI-Obmann],
Tiilay Tuncel (Projektleite-
rin Mingo Migrant
Enterprises), Ursula
Struppe [Leiterin MA 17],
Ali Rahimi [stv. VWFI-0b-
mann), Alexandra Nagl
[Konzernkommunikation
NOVOMATIC AG) und
Gerhard Hirczi (GF
Wirtschaftsagentur Wien)

Mag.” Renate Brauner

Vizeblirgermeisterin Stadt
Wien
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