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Novomatic steigert Umsatz um mehr als 10 Prozent

NOVOMATIC
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Im abgelaufenen Geschifisjahr 2018 konnte die Movomatic AG den Umsatz um 10,5 Prozent auf 2.613,6 Mio.
Euro steigern.

Wie Movomatic meldet, konnte das Unternehmen im abgelaufenen Geschéftsjahr 2018 den Umsatz um 10,5
Prozent auf 2.613,6 Mio. Euro (2017: 2.366,1 Mio. Euro) steigern. Dabei entfallen auf das Segment "Gaming
Operations®, in dem das Unternehmen als Betreiber von Gliicksspielgerdten international agiert, 63 Prozent
dieser Umsatzerldse. Der Bereich "Gaming Technology” steuert 37 Prozent dazu bei.

Umsatzzuwéchse konnten in sémtlichen Kernmadrkten erzielt werden. Insgesamt wurden in der Bilanz 226
Tochterunternehmen voll konsolidiert. Der operative Cashflow erreichte im Berichtsjahr 483,3 Mio. Euro und
konnte somit gegeniber dem Vorjahr (2017: 422,3 Mio. Euro) ausgebaut werden. Das Ebitda blieb mit 555,6 Mio.
Euro auf Vorjahresniveau.

Die Steuer- und Abgabenleistungen von Novomatic in Osterreich erreichten laut Unternehmen einen neuen
Hochstwert und stiegen auf 101 Mio. Euro (2017: 91 Mio. Euro). Insgesamt beschaftigt der Novomatic AG-
Konzern global mittlerweile 23.495 Mitarbeiter (2017: 23.004).

Im Laufe des Geschéaftsjahres 2018 wurden in den Regionen Deutschland, Niederlande, Italien, Spanien und
Osteuropa Zukaufe durchgefiihrt, vornehmlich mit dem Geschaftsgegenstand Spielhallenbetrieb, Baraufstellung
und Wetten. Mit diesen Akquisitionen soll die Marktposition des Konzerns in den europadischen Kernmarkten
weiter ausgebaut werden.

'‘Wachstumstreiber waren die europaischen Kernmarkte, wobei in Deutschland und Italien das Ergebnis von
regulatorischen Maltnahmen beeinflusst wurde”®, fasst Mag. Harald Neumann, Vorstandsvorsitzender Novomatic
AG, das Ergebnis zusammen. Hohes Potenzial sieht Neumann in der bereits im Jahr 2018 begonnenen
Konsolidierung mit dem Ziel, moglichst hohe Synergien zwischen den unterschiedlichen
Unternehmensbeteiligungen zu erzielen. Zudem soll das Engagement in den USA sowohl im Bereich
Sportwetten — aufgrund der Liberalisierung — als auch im Segment Gliicksspiel intensiviert werden.

Foto: © Novomatic AG
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Novomatic-CEOQO: ,Menschen, die Grol3es
geschaffen haben, haben einen unendlichen
Glauben an sich®

5 Milliarden Euro Umsatz im Jahr 2018, mehr als 30.000 Mitarbeiter, Standorte in mehr als 50 Lan-
dern: Die Movomatic-Gruppe mit Hauptsitz in Gumpaoldskirchen nahe Wien ist einer der groBten
Gaming-Technologiskonzerme der Welt und Europas Marktiihrer im Bereich von Hightech-Gaming.
2010 etwa erfolgte der Online-Markteintritt durch die Akquisition der Greentube-Gruppe.

Am dGamechangers Festival war Novomatic mit einem eigenen Aufiritt sowie mit CEO Harald Meu-
mann auf der Biihne prasent. ,Das Thema Game liegt uns grundsatzlich im Blut, und Gamechanger
ist eines der Dinge, die Movomatic gro3 gemacht haben®, so Neumann. Im Interview spricht der
Vorstandsvorsitzende dariber, was er Startup-Griindem rat, wie das Unternehmen neus Talente
ausbildet und ob Kryptowdhrungen im Gaming-Bereich spannend sind.

Wovomatic am 4Gamechangers Festival @ ~
1 Spater anse Teilen
1 . - pater anse

Novomatic war am 4 Gamechangers Festival mit einem Stand positioniert. Viele Startup-
Griinder waren auch auf der Veranstaltung. Welche Tipps haben Sie fiir Founder?

Harald Neumann: Das Wichtigste ist nicht aufzugeben und an sich zu glauben. Das ist das, was
ich festgestellt habe, wenn ich mit Menschen zusammen komme, die GroBes geschaffen haben:
Sie haben einen unendlichen Glauben an sich und geben nie auf.

Online-Gaming ist ein riesiges Thema. Wie positioniert sich Novomatic in dem Bereich?

Wir haben einen eigenen Produktbereich mit der eigenen Marke Greentube, die sowohl im B2C- als
auch im B2B-Bereich tatig ist. Das ist sicher einer der kommenden Gaming-Bereiche, wo wir schon
seit vielen Jahren stark dabei sind und sehr erfolgreich dabei sind.

Um neue Geschéftsbereiche aufzubauen, braucht man auch junge Talente. In Osterreich gibt
es einen Fachkraftemangel. Wie bekommt man Talente dazu, dass sie fiir ein Unternehmen
arbeiten?

Sehr schwer. Wir haben auch deswegen eine eigene Coding-Akademie gegrandet. Wir bilden un-
sere eigenen Mitarbeiter selbst heran. Ich glaube, dass ist der beste Weg, und auch in unserer Gré-
Be der einzige Weg, um die gut ausgebildeten Arbeitskréft auch in Zukunft zu haben.

Wenn ein Startup-Griinder jetzt an den Start geht: Mit welchen Technologien sollte man jetzt
anfangen, um morgen vorne dabei zu sein?



In unserem Bereich ist sicher das Interessanteste die Spieleentwicklung. Das ist etwas, das standig
gebraucht wird. Auch wir greifen sehr stark auf extemne Game-Developer zu, und es ist ein sehr luk-
ratives Geschaft.

Blockchain ist eines der Trendthemen im Technologie-Bereich. Ist Blockchain interessant
flir Novomatic?

Wir setzen die Blockchain-Technologie schon langer in unserer Entwicklung ein. Das Thema Be-
zahlen mit Kryptowahrungen ist schon oft an uns herangetragen worden, derzeit nehmen wir aber
noch abstand davon. Ich glaube, dass sie noch zu volatil sind, ich wirde derzeit die Finger davon
lassen.

Ein zweites Thema ist Artificial Intelligence. Kann Al dazu genutzt werden, um Betrug im Ga-
ming zu detektieren und zu verhindern?

Ich glaube, dass geht in zwei Richtungen. Zum einen um, wie Sie gesagt haben, um Manipulation,
zum anderen sehr stark in die Themen Service und Maintenance. Maschinen kénnen von sich aus
melden, wenn sie Probleme haben und eventuell schon sagen, welche Teile kaputt sind. Das wir-
de uns natdrlich sehr viel erleichtem, aber das ist sicherlich die Zukunft.
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Novomatic: Erfreuliche Bilanz fur das Jahr 2018

Der dsterreichische Konzern Movomatic kann ohne Zweifel als einer der Giganten der Gllcksspiel-
branche bezeichnet werden. Und das nicht etwa nur in Osterreich, sondern statidessen auf der
ganzen Welt. Die Internationalitdt des Unternehmens aus dem niederdsterreichischen Gumpolds-
kirchen zahlt sich aber auch aus, denn im abgelaufenen Geschéftsjahr konnte Movomatic seinen
Umsatz erneut steigern und erzielte dabei ein Wachstum auf allen wichtigen Kernméarkten.

Umsatz um mehr als 10 Prozent angehoben

In der Sprache der Jugend wirde man sagen: Lauft bei Novomatic. Der dsterreichische Konzern
aus Gumpoldskirchen konnte trotz teilweise schwieriger Entwicklungen ein enorm erfolgreiches
Jahr 2018 vermelden. Das teilte der Glicksspielgigant jetzt bei der Verdffentlichung seiner Bilanz
flir das abgelaufene Geschéftsjahr mit. Ganz wesentlich ist hierbei natlrlich immer der Blick auf
den Umsatz. Diesen konnte der Gaming-Konzern im Jahr 2018 um mehr als zehn Prozent er-
héhen . Wurden 2017 noch rund 2.366,1 Millionen Euro Umsatz vermeldet, lag dieser 2018 bei
2.613.6 Mllionen Euro. Aufgeteilt wird der Umsatz dabei in den Bereich Gaming Operations
und den Bereich Gaming Technology . Im Bereich der Gaming Operations werden die Umséatze
gewertet, die Novomatic als Betreiber von Geldspielgeraten erzielt. Diese machen 63 Frozent des
(Gesamtumsatzes aus. Die restlichen 37 Prozent werden vom Bereich Gaming Technology erwirt-
schaftet. Also dem Sektor, der flr den Vertrieb der Spielentwicklungen zusténdig ist. Die weltweiten
Gliicksspielumsétze der Osterreicher wuchsen um rund 3,9 Prozent an und stiegen somit auf gut
453 Milliarden US-Dollar an.

Der Umsatz ist allerdings nicht die einzige beeindruckende Kennzahl. So weist Novomatic in seiner
Blanz zum Beispiel auch ganze 226 voll konsolidierte Tochterunternehmen auf und kann ei-
nen Zuwachs auf allen wichtigen Kermmaérkten vermelden. Hierzu erklart Harald Neumann als Vor-
standsvorsitzender der Novomatic AG: ,Wachstumstreiber waren die européischen Kernmarkie,
wobei in Deutschland und ltalien das Ergebnis von regulatorischen MaBnahmen beeinflusst wurde.”
Speziell Italien ist als ,heiBes Eisen” in der Gllcksspielbranche bekannt. Mit mehr als 320.000
(Geldspielgeriten befindet sich hier gemessen an den aktiven Geréaten der groBte Gliicksspiel-
markt in Europa . Hier konnte die Markstellung weiter ausgebaut werden und so verzeichnete No-
vomatic einen Umsatz von 401,1 Millionen Euro. Ein Jahr zuvor hatte dieser noch bei 371,7 Millio-
nen Euro gelegen. Ebenfalls eine starke Entwicklung weist zudem der Markt in Spanien auf, wo die
Osterreicher ihren Umsatz von 126,4 Millionen Euro in 2017 um 20 Prozent auf 152,1 Millionen Eu-
ro in 2018 anheben konnten.

Leuchtende Augen auch fiir den Staat Osterreich

Dass das Jahr 2018 flr den Konzern so erfolgreich verlieft, sorgt aber nicht nur beim Entwickler
von Book of Ra , Sizzling Hot und Co. filr gute Laune, sondern auch beim Land Osterreich. Immer-
hin hat man mit Novomatic einen echten Wachstumstreiber fiir die Wirtschaft in der Hand, der
gleichzeitig auch Jahr fir Jahr kréftig Geld in die Staatskasse spilt. Lagen die Steuer- und Abga-
benleistungen des Gambling-Konzerns im Jahre 2017 noch beil rund 91 Millionen Euro, wurde die-
se summe im Jahr 2018 mal eben um zehn Millionen Euro auf rund 101 Millionen Euro gesteigert.
Weltweit zahlten die Osterreicher sogar Steuern im Wert von rund 500 Millionen Euro . Wichtig
ist der Konzern in seinem Heimatland flr die Wirtschaft aber nicht nur als Steuerzahler, sondermn
auch als Arbeitgeber. Allein in der Alpenrepublik sind in Gumpoldskirchen rund 3.200 Menschen
aus 70 MNationen beschéaftigt. Weltweit liegt die Anzahl der Mitarbeiter bei der Novomatic AG
bei 23.495 Mitarbeitern . Auch das ist ein beachtlicher Zuwachs von fast 500 Personen im Ver-
gleich zu den 23.004 Angestellten im Jahr 2017.



Nur geringfiigige Verédnderungen in den Abwiértsbereich gab es fiir die Osterreicher beim
EBITDA . Dieses lag im Jahr 2017 bei 561,9 Millionen Euro, sank 2018 aber auf 555,6 Millionen
Euro. Daflr wurde der operative Cash Flow deutlich angehoben. Lag dieser Wert 2017 noch bei
4223 Millionen Euro, wurde im aktuellen Bericht fur 2018 ein Cash Flow von 483,3 Millionen
Euro vermeldet. Nicht ganz zufrieden ist man in Gumpoldskirchen mit der Entwicklung rund um die
Tochter AGT. Der Borsenkurs sank im vergangenen Jahr teilweise kraftig und so sind der Novo-
matic-Tochter Abschreibungen in Héhe von rund 264.,3 Millionen Euro zuzuordnen . Die Os-
terreicher haben allerdings schon reagiert und Lawrence Levy zum CEO von AGT ernannt, der zu-
vor als Vice President of Global Sales bei der Novomatic AG aktiv war. Nichtsdestotrotz gilt zudem,
dass gerade der Blick in die USA als positiv bewertet werden kann, da sich der Glicksspielmarkt
hier weiterhin sehr gut entwickelt. Ganz nebenbei treibt Novomatic auch seine Expansion im Indo-
Pazifik voran .



Herr Neumann, Sie haben kiirz-
lich die Kennzahlen zur Bilanz
2018 veriffentlicht. Wie lautet
Ihr Resiimee?

Mit der Entwicklung
unseres operativen Ge-
schifts bin ich sehr zufrie-
den. Trotz einer sehr kom-
petitiven Situation konnten
wir im Jahr 2018 den Um-
satz um mehr als 10 Pro-
zent auf dber 2,6 Milliar-
den Euro steigern und zu-
dem die Marktfilhrerschaft
in Buropa weiter ausbauen.
Wichtigstes Segment dabei
sind die  Gaming Opera-
tions®, wo das Unterneh-
men als Betreiber won
Glicksspielgeriten interna-
tional agiert. In diesem Be-
reich haben wir 63 Prozent
der Umsatzerlse erwirt-
schaftet.

Insgesamt  beschéfrigt
der NOVOMATIC-Konzern
mirttlerweile nahezu 23.500
Mitarbeiter weltweit, allein
in Osterreich bietet das
Unternehmen rund 3.200
Menschen aus 70 Nztionen
einen sicheren Arbeitsplatz.
Beiallen Kennzahlen istdas
einer unserer wichtigsten
Werte. Denn wir denken
langfristig und dabei spie-
len motivierte und gut aus-
gebildete Mitarbeiter eine
bedeutende Rolle. Ohne sie
ist Wachstum nicht mog-
lich.

Wachstum war in der Vergan-
genheit fiir NOVOMATIC ein
wichtiges strategisches Ele-
ment. Gab es im Geschiftsjahr
2018 weitere Akquisitionen?
Ja, punktuell haben wir
in Akquisitionen investiert.
Wir haben im Berichtsjahr
2018 Zukiufe in Deutsch-
land, Itzlien, Spanien, Ost-
europa und den Niederlan-
den  durchgefiihrt, wvor-
nehmlich beim Spielhallen-
betrieb, im Wettbereich
und in der Baraufstellung.
Mit diesen Akquisitionen

,,Kurier, 27.04.2019

NOVOMATIC zieht Bilanz

Erfolgsjahr. Der Leitbetrieb aus Niederosterreich ist eines der wenigen heimischen Unternehmen, die auch am
Weltmarkt in der obersten Liga mitspielen. Harald Neumann, Vorstandsvorsitzender der NOVOMATIC AG, im
Gesprich tiber Kennzahlen, Wachstum und Zukunftsperspektiven.

Harald Neumann im Interview zur Bilanz und der Zukunft der Gaming-Branche

NOVOMATIC-Messestand am 46ameC|
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soll die Position des Kon-
zerns in den europaischen
Kernmérkten weiter ausge-
baut werden.

Unser Ziel bei Unter-
nehmenszukaufen ist, die
Markttihrerschaft in  be-
stehenden Mirkten zu er-
langen oder diese weiter zu
festigen. Zudem verfolgt
NOVOMATIC die Strategie,
neue Markte und Technolo-
gien zu erschliefen, um
eine weitere Diversifikation
des Konzerns zu erreichen.
Damit schaffen wir eine ge-
sunde Basis fiir nachhalti-
ges Wachstum in der Zu-
kunft.

Experten sehen auch weiter-
hin einen generellen Anstieg
im Geschiftsfeld Gliicksspiel.
Wissen Sie, wie sich 2018 die
Gliicksspielumsitze weltweit
entwickelt haben?

Wihrend die weltwei-
ten Ghilcksspielumsitze
laut Globzl Gambling Re-
port im Jahr 2018 gegen-
tber dem Vorjahr um 3,9
Prozent auf 453 Mrd. USD
wuchsen, stieg der Umsatz
bei NOVOMATIC um nahe-
zu das dreifache. Dement-
sprechend konnen wir mit
dem operativen Geschift in
der vergangenen Berichts-
periode zufrieden sein. Im-

merhin haben wir in der Bi-
lanz 2018 insgesamt 226
Tochterunternehmen  voll
konsolidiert.

Das Ziel der NOVOMATIC fiir
2019 ist welches? Weiteres
Wachstum?

Nach dem raschen
Wachstum der letzten Jah-
re werden wir die internen
Ablaufe und Strukturen
linderiibergreifend weiter
optimieren. Wir werden
somit auch im Jahr 2019
den Fokus verstdarkt auf
eine Konsolidierung des
Wachstums und die Steige-
rung der Synergien legen.
Mit rund 300 Beteiligun-
gen gilt es, Marktpositio-
nierungen, Geschaftsfelder
oder Abliufe zu hinterfra-
gen: Hier haben wir noch
viel vor. Priméres Ziel sind
also weitere Effizienzstei-
gerungen, um zukunfisfit
zu bleiben.

Jetzt ist NOVOMATIC bereits in
Europa Marktfiihrer. Welche
Miglichkeiten bzw. Chancen
ergeben sich nach der Akquisi-
tion von Ainsworth im Zu-
kunftsmarlkt USA?

Die Beteiligung am bor-
sennotierten australischen
Ghicksspielkonzern  Ains-
worth Game Technology ist

fiir uns nach wie vor von
hochster strategischer Be-
deutung. Wir wollen wir
dadurch mittel- bis langfris-
tig den Marktanteil in den
USA auf 10 Prozent stei
gern. NOVOMATIC konnte
somit weltweiter Marktfiih-
rer im Bereich Gliicksspiel-
technologie  werden. Es
freut mich, dass Lawrence
Levy, derzeit noch unserVi-
ce President of Global Sa-
les, mit 1. Juli 2019 CEO
bei Ainsworth Game Tech-
nology wird. Natirlich vor-
behaltlich zller erforderli-
chen behérdlichen Geneh-
migungen.

Welche Bedeutung hat die Off-
nung des Sportwettenmarktes
in den USA fiir NOVOMATIC?
Sehen Sie dort viel Potential?

Jedenfalls. Generell fol-
gen wir bei den Sportwet-
ten einer internationzlen
Expansionsstrategie  und
plenen — neben unserer
schon bestehenden starken
Position im Bereich Sport-
wetten in Europa - auch
Aktivitaten in den USA zu
setzen. Wir werden also
unser Engagement in den
USA sowohl im Geschafts-
feld Sportwetten, als auch
im Segment Gliicksspiel in-
tensivieren.

ADMIRAL prasentiert David Hasselhoff als
neuen Markenbotschafter

Der neue  Markenbot-
schafter won ADMIRAL
heilt David Hasselhoff. Mit
mehr als 250 Filialen und
einem Glicksspielangebot
an rund 150 Standorten ge-
hort ADMIRAL zu Oster
reichs filhrenden Anbietern
bei  Sportwetten und
Gliicksspiel. ,The Hoff*
steht kiinftig im Zentrum
der neuen ADMIRAL-Mar-
kenkempagne, die im Friih-
sommer gelauncht wird.
Jch bin von der Zusam-
menarbeit begeistert, denn
ich bin ein riesiger Sport-
fan. Egal, ob FulBballWM
oder Eishockey, die Span-
muing und die Atmosphire
sind einfach einzigartig. Ich
fiebere mit den Athleten
und den Zusehern mit“, so
Hasselhoff iiber sein Enga-
gement bei ADMIRAL.
ADMIRAL setzt fiir sei-
nen Markenauftritt erst

mals auf ein Testimonial
und hat dafiir eine wahre
Ikone zn Bord geholt: Da-
vid Hasselhoff zahlt seit
vielen Jahren zu den be-
kanntesten internationalen
Serienstars. Der Kult ge-
wordene Entertainer, der
2019 auch drei Konzerte in
Osterreich gibt, begeistert
seine Fans mehr denn je.
Nun kam Hasselhoff erneut
nazch Osterreich, wo er erst-
mals als Gesicht fiir den
neuen Werbeauftritt von
ADMIRAL vor der Kemera
prasentiert wurde. Erste
Spots wurden bereits ge-
dreht. Der Stert der Kam-
pagne ist fiir Frihsommer

2019 geplant.
Paul Kozelsky, Ge-
schaftsfuhrer der ADMIRAL

Sportwetten GmbH:  Wir
mochten den Kunden und
Gasten mit unserem Sport-
wett- und Gliicksspielange-

Paul (ADMIRAL

GmbH), Monika Racek und

Stefan Stigner (beide ADMIRAL Casinos & Entertainment AG),
gemeinsam mit neuem ADMIRAL-Markenbotschafter David Hasselhoff

bot in den Filizlen und
Sportbars  abwechshungs-
reiche sowie spannende
Unterhaltung bieten. Als
Entertzinment-Profi  ver
korpert David Hasselhoff
diesen Spirit perfekt, des-
hzlb bin ich sehr stolz auf
diese Kooperation.*

In die gleiche Kerbe
schlagt auch Monika Ra-
cek, Vorstandsvorsitzende

der ADMIRAL Casinos &
Entertzinment AG: ,David
Hasselhoff hat als gebore-
ner Entertainer, Sanger
und TV-Star Kultstatus er-
reicht. Da er ein groller Os-
terreich-Fan ist und sich
trotz seiner internationalen
Erfolge besonders mit den
heimischen Fans verbun-
den fithlt, passt er perfekt
zuunserer Marke,*
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,Life is a game - play it
to win and have fun”

Das 4GameChangers Festi-
val ist ein Event der Super
lative fiir Menschen, die
die Welt verdndern wollen
und das wollen viele: Bun-
deskanzler Sebastian Kurz,
Bundesprisident  Alexan-
derVan der Bellen, Ex-Bun-
deskanzler Gerhard Schro-
der, Max Conze (Pro-
SiebenSat.1), Harald Neu-
mann (NOVOMATIC AG),
Andreas Treichl (Erste
Bank) uvm.

Uber drei Tage ging das
Festival Anfang April in der
Marxhalle, bei dem sich
Unternehmen und Start-
Ups von ihrer besten Seite
Zeigten.

Ein Hohepunkt des Fes-
tivals war die Prdsentation
von NOVOMATIC-CEO Ha-

!
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Harald Neumann, CEO NOVOMATIC AG, freut sich iiber den

Superbrands Award 2019

rald Neumann zur Unter-
nehmsgeschichte. Die
stindige Suche nach Ver-
dnderungen zeichnet einen
Gamechanger aus und das
ist auch der Grundstein fiir
unseren Erfolg. Heute ist
NOVOMATIC die Nummer
eins in Europa und betreibt
weltweit rund 2.100 Spiel-
stétten. Innovation liegt
uns im Blut. Life is a game —
play it to win and have
fun®, rét Harald Neumann
den Gamechangern. In
einer Panel-Diskussion dis-
kutierte der NOVOMATIC-
CEO danach mit Georg
Polzl (Post), Peter Bosek,
(Erste Group) und Claudia
Gamon (NEOS) zum The-
ma  Ethics role in innova-
tion“

NOVOMATIC erhalt
Superbrands Award

NOVOMATIC wurde von
Superbrands Austria Cor-
poration erneut zls eine der
besten Business Super-
brands Osterreichs ausge-
zeichnet. Als  Superbrand®
kann man sich weder an-
melden noch bewerben.
Die weltweit grofite Or-
ganisation fiir Markenbe-
wertung und Markenaus-
zeichnung evaluiert seit na-
hezu zwanzig Jehren die
besten Marken der einzel-
nen Liander, seit 2013 auch
in Osterreich. Harald Neu-
mann, Vorstandsvorsitzen-

der NOVOMATIC AG, nahm
den begehrren Preis von
Superbrands-Gesché ftsfilh-
rer Andrés Wiszkidenszky

im NOVOMATIC-Head-
quarter in Gumpoldskir-
chen entgegen. LDas

Superbrand-Siegel best#-
tigt die hohe Wertschat-
zung und Bekanntheitr der
Marke NOVOMATIC die in
mehr als 70 Liandern titig
ist. Diese Auszeichnung ist
ein schoner Beleg fiir die er-
folgreiche und konsistente
Markenfiihrung und -posi-
tionierung®, so Neumann.



Bericht von Jirgen Hofer

asVersprechenistdieSee-
le der Werbung’, meinte
schon Werbeikone David
Ogilvy. DemVersprechen
folgt die Bedeutung einer Marke und
im Optimalfall die langfristige Bin-
dung. Aktuelle Studien bringen nun
auflergewohnliche Ausprigungen in
der Bindung von Osterreichern zu ih-
ren Marken zutage - sowohl was Ein-
ordnung im internationalen Kontext,
Wahl der Mediakaniile als auch Ver-
dnderung der Bedeutung anbelangt.
Bei Osterreichs Konsumenten ste-
hen - ganz anders als im internatio-
nalen Vergleich - funktionelle Werte
hoch im Kurs, also Niitzlichkeit, faire
Preise, aber auch die Qualitiit an sich.
wVor allem Marken, die funktionel-
le Werte erfiillen, punkten. Marken
brauchen fiir den Osterreicher einen
Nutzen - und das eklatant stirker als
im internationalen Vergleich®, attes-
tiert Havas-Media-CEO Michael Gols.
Wenn eine Marke oder ein Produkt
also hilt, was es in der Kommunika-
tion verspricht, ,zeigen sich die Os-
terreicher schon hochst zufrieden.
Im Gegensatz dazu miissen in auf-

,,Horizont*, 27.04.2019

Marken,
Menschen,
arkte

\Y|

Aktuelle Studien zeigen konservative
Marken und Medien, die in Osterreich
punkten - und zugleich gravierende
Unterschiede im globalen Wettbewerb. Ein
Uberblick samt Rankings der Gewinner.

strebenden Mérkien wie etwa Indien
oder China Marken viel stiirker per-
sonliche oder kollektive Leistungen
transportieren, also Klar fiir etwas
einstehen. Das untermauert die aktu-
elle Meaningful-Brands-Studie 2019,
diedie Mediaagentur Havas erstmalig
auch fiir den dsterreichischen Markt
realisiert hat.

Diese Erhebung unter weltweit
350.000 Befragten in 22 Branchen mit
1.800 untersuchten Marken zeigt im
Vergleich eine weitere Besonderheit
des osterreichischen Markts: ,Os-
terreich bedient im internationalen
Kontext ein klassisches Klischee:Sehr
konservative Marken, die auf einen
ebenso konservativen Media-Mix
vertrauen, setzen sich in der Gunst
der Konsumenten durch®, so Gols. Im
Detail bedeutet das: Die Marken mit

der grifiten Bedeutung in Osterreich
sind indieser Reihenfolge Hofer, Spar,
Manner, OAMTC und die OBB (siche
Grafik Seite 2). Dafiir wurden im zwei-
ten Halbjahr 2018 3.704 Menschen in
Osterreich befragt. Havas berechnet
dieses Ranking basierend auf einer
Vielzahl an Parameter, die sich in
Summe tiber die vier Eckpunkte Brand
Equity sowie funktionale, personliche
und kollektive Vorteile definieren.

Klassiker im Mix punkten

Gols skizziert die Besonderheit der
eben genannten konservativen Her-
angehensweise am Beispiel der in den
Top finf vertretenen Marken: ,Der
OAMTC punktet beispielsweise mit
einem sehr hohen Plakatanteil und
hohen Ausgaben im Bereich Direct
Marketing’, verweist er auch auf das

,Sehr konservative Marken
mit ebenso konservativem
Media-Mix setzen sich durch!

Michael Géls, CEQO Havas Media

eigene Magazin des Mobilitéitsclubs.
Focus listet den Bruttowerbedruck
des OAMTC zu fast zwei Drittel auf die
Bereiche AuSenwerbung und Print
verteilt. ,Spar zeigt sich konservativ
im Marketing mit Rabattmarkerln
statt digitalen Loyality-Programmen
erfolgreich’, so Gols exemplarisch,
Jbeide sind damit erfolgreich” Der
OAMTC etwa fiihrt das Ranking bei
funktionalen Vorteilen und der Rol-
le in der Gesellschaft an, Spar taucht
auch bei Brand Equity und der le-
bensverbessernden Funktion von
Marken in den Top fiinf auf (siehe
ebenso Grafik Seite 2). Wo Licht, da
aber auch Schatten. 77 Prozent der
Marken haben laut der Erhebung von
Havas eben gar keine Bedeutung.

Lesen Sie weiter auf - Seite2
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Diese bed entungslosen Marken .sind
jene, bei denen es den Konsumenten
schilicht egal widre, wenn es diese in
Zukunft nicht mehr gibe®”, betont
Anke Ellmerer, Managing Direc-
tor Havas Media. Die Anzahl dieser

gebot auch mifrieden. Grofe Mar-
ken sollten klare Antworten parat
haben” raten die Studienautoren.
wContent bekommt einen klaren,
neuen Auftrag. Dieser soll zelgen,
wie eine Marke den Einzelnen - als
auch eine ganze Gesellschaft - ins-
pirieren kann, welche Lisungen und
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Jnuizlosen Marken, wie Havas sie
lister, sel in den lewen Jahren ge-
stiegen - was die Frage aufwirft, was
Marken nun fiir die Erdangung von
Bedeutsamkeit brauchen. Gols sieht
die Frage von Bedeutung vor allem
ber eines definkert: Inhalte. Dabei
punktet in Osterreich  Hilfreiches'

,Die Marken-
Wahrnehmung
ist stark vom
Media-Mix
getrieben.

Michael Géls,
CEQ Havas Media

Ol E umpsan Soand insttute, Statista 2015

Hilfestellungen es gibt und wie Kun-
den belohnt werden, wenn sie sich
fitr eine Marke entschieden haben”
Cuter Markencontent miisse, um be-
deutsam zu sein, helfen, inspirieren,
unterhalten, belohnen, bilden und
informieren.

Priigend oder folgend
Im Einsatz und der Pragung durch
Marken stelltsich stets die Frage des
Wechselspiels swischen Marke und
Verhalten von Konsumenten oder
einer Gesellschaft. Das beeinflusst
auch die Kummunikation in nicht zu
vernachlissigendem Ausmaf, | Als
Marke zu sagen, man priigt das Ver-
halten der Konsumenten und folgt
nicht dem Verhalien der Konsumen-
ten, bringt in der Wirkung aber eine
gewisse Dauer natiirlich Dellen”, so
Gibls. ,Den Schritt weg von etablier-
ten, gut funktonierenden Marke-

Liebe zu Osterreichischem

Von der Bedeutung einer Marke
hin zur Marken-Liebe isi es je nach
Beispiel oft nur ein kurzer Weg. Ei-
nige der von Havas als bedeutends-
te gelistete Marken finden auch in
Sympathie-Rankings wieder ihre
Erwiihnung. Als klaren Spitzenreiter
der sympathischeien Marken listet
etwa Marketagent.com wie schon im
Varjahr SiilBwarenhersteller Manner,
gefolgtvon Wikipedio, dm, Hofer und
dem Osierreichischen Hoien Kreuz
(siebe Grafik). Die Sympathie-Triger

ihrer Wahmehmung auf. .Es zeich-
nen sich mittlerweile einige kare
Muster und Favoriten ab’, so Thomas
Schwabl, Geschiiftsfithrer von Marke-
mgent.com, insgesamt flinf Marken
halten sich das dritte Jahr in Folge
konstant in den Top Ten der Bewer-
mng Auffallend ist hier auferdem
der hohe Anteil an @stermreichischen
Unternehmen.”

1,050 Marken werden dabei seit
zwei lahren vom [nstitut inmitiv nach
Sympathie bewertet, mittels so ge-
nanntem Brand.Swipe wischen Be-
fragte dem Tinder-Prinzip nachemp-
lunden nach links oder rechis. ,,Das
Tool edaubt es, schnell und unkom-
pliziert die aktelle Beliebtheit einer
grofien Anzahl von Marken zu erfra-
gen und Belichtheits- Trends klar ab-
zubilden’; so Schwabl. Das Ergebnis
der Bewertung bildet sich in einem
Index aby, doraus dem Quotientenaus
»Likes” und  [slikes” errechnet wird.
In Summewurden so bereits mehr als
12,6 Millionen Markenbewertungen
generiert.

Neben der skizzierten Konstanz
zeigen solche Rankings auch Ausrei-
fer. Milka beispielsweise arbeitele
sich sukzessive von Platz 15 von vor
owei Jahren aufPlatz sechs akiuell vor,
dhnlich Legp. Explosiv verbessern
koanten sich Uhu umd Rauch, die
vor weiter hinten den Sprung in die

tingstrategien trauen sich viele Un.
ternehmen nicht. Matiirlich miissen

Top Ten realisierten. Schweren Zeiten
hingegen stevern die beiden Digital-
Brands Google und YouTube enige-
gen. In den beiden Vorjahren noch
jewetls unter den ersten finf Pliawen,
flogen sie im Sympathie-Ranking auf
die Ringe 14 und 16 zunick Auch
wenn Marketagent.com Bewepgriin-
de filr Verfinderungen nicht erhebs,
diirfien Daten- und Steuerthemati-
ken der Swahlkraft der heiden einen
Diimpfer verpasst haben,

,Auffallend ist
auflerdem der
hohe Anteil an
osterreichischen
Unternehmen.

Themas Schwabl, Geschafrsfihrar
Marketagentoom

Melhr wert
Nicht immer swingend einher gehen
Bedeutung und Sympathie einer Mar-
ke mit dem Wert dieser. Auch wenn
etwa Spar oder die OBR Eingang in
die zehn wertvollsten dsterreichi-
schen Untemehmen gemessen
am Markenwen finden, so
dominiert in dieser Kate-
gorie doch einer klar: Red
Bull - Markenwert rund 15,4
Milliarden Euro. Dahinter folgt
Swarovskd mit Respektabstand
und 3,6 Milliarden Euro Marken-
wert - und damit im (Thrigen die
einzige heimische Marke, dieim
aktuellen Deloitte- Report zum
globalen Luxusgiitermarkt in
den Top 100 nach Umsate auf-
scheint. .

MARKEN MIT DER GROSSTEN BEDEUTUNG IN OSTERREICH
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und ,Informatives’ zur Marke, erst
viel spiter nimmt der Konsument

viele ihre Herangehensweisen auch
nicht dindern, eben, weil sie funkti-

onieren. Geht man aber vom Ansatz
aus, dass Digitalisiening mehr Effizi-
enz und in weiterer Folge Effektivitit

unterhaltende Elemente als positiv
wahr” Das fiir Osterreich gezeichne-
te, konservative Bild zeigt sich auch
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nach hochsten persénlich-individuellen Vorteilen:
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in den Inhalten: Content soll
gemif der globalen Ergebnisse
zuallererst unterhalten, in Oster-
reich ist diese Dimension an letz-
ter Stelle.
Global gesehen zeichnen die
Ergebnisse ein eher ernfichtern-
des Bild fiir den Einsatz und die
Wirkung von Inhalten. Konsumen-
ten fordern klare Aussagen ihrer
Marken - auch zu dringenden
Fragen der Zeit -, aber weniger
als die Hiilfie der Befragten ist
mit dem gebotenen Contentan-

bringt, miisste man diesem Gedan-
ken folgend tradierte Modelle veriin-
dern

Klassischen Kanilen wiirde je-
denfalls generell oft unrecht getan,
»Das Flugblatt ist natiirlich funktio-
nell, aber in der Wahmehmung der
Branche zu einem gewissen Grad
Jold fashioned: Diese Wahrnehmung
zeigt sich bei den Konsumenten ganz
anders” Generell gelie: Die Wahr-
nehmung einer Marke ist stark vom
gewihlten Mediamix definiert und
getriehen, so Giils.

o Westhahn

nach hiéchsten kollektiv-sozialen Vorteilen:
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Bereits jetzt setzen viele NO Unternehmen Kiinstliche
Intelligenz (KI) in Teilbereichen ein. Um am grofien
Kuchen mitnaschen zu kénnen, organisierten die TIP
NO (Technologie- und Innovationspartner) eine
Exkursion nach Schweden zu SAAB und SCANIA.

VON BArBARA PULLIRSCH

Jn Schweden kann es schon ein
mal passieren, dass ein Gripen
Kampfilugzeug auf einer Uber-
landstrafie landet. Diese sind dafiir
als gerade Strecke gebaut worden,
sodass nach Absperren der Strale
der KampfMieger getankt und mit
Waffen bestiickt wieder starten
kann®, erklint Richard Smith,
Marketing & Sales-Chef Gripen
1937 wurde SAAB gegrundet, um
Schwedens Grenzen zu beschit-
zen, Jetzt werden 24 Gripen pro
Jahr in der schwedischen Stadt
Linkdping produziert

In der dortigen Produktionshal
le geht es ruhig und entspannt zu

Bevor die Delegation. bestehend
aus niederdsterreichischen Un
ternehmem, die Halle betreten
darf, missen alle Mobiltelefone
in einen speziellen Plastiksack
gesteckt und dieser zugeklebt
werden. Am ganzen Werksgelan-
de herrscht strenges Fotografier
Verbot

17.000 Teile werden
in einen Gripen verbaut

Bei der ersten Station sieht man
ein grobes Flugzeuggerust, auf
dieses werden 35 Kilometer Kabel
in 145 Kabelbdumen verlegt, dazu
kommen 3500 Meter Rohre, die

montiert werden. Auf den Fliigeln

kommen spater weitere Rohre und
Kabelbaume dazu - insgesamt
17000 Teile. Danach werden elek-
trische Gerdte, Radar, Motor und
Windschutzscheibe  eingebaut,
zum Schluss wird die Software in
den Kampfilleger eingespielt

Vier Gripen konnen parallel in
Linkoping produziert werden, 80
Tage dauert es, bis er die Produk-
tionshalle verlassen kann. Doch
das Interesse bel der von den Tech
nologie- und Innovationsparmern
NO, einer Kooperation von WKNO
und Land NO, organisierten Ex
kursion gilt vor allem dem Thema
Kinstliche Intelligenz (KI) und
wie diese in der Luftfahrt ange-
wendet werden kann.

Von SAAB werden als mogli
che Beispiele das Produktdesign
in Verbindung mit 3D-Druck,
die Software-Entwicklung durch
.machine leaming”, die Kampf-
sensoren oder die Unterstitzung
bei Pilotenentscheidungen ange-

'_I_U !HHH l Hl Ihu

Die Teilnehmer §£ !

Albrecht
Zimburg,
Wirtschaftsde-
legierter

Jch freve mich, dass eine so gro-
Re Gruppe aus Osterreich nach
Schweden gekommen ist. Gerade
das Thema Kl ist sehr wichtig

fir Schweden, hier wird viel dazu
geforsche”

Beate Farber-
Venz,

VENZ Logistik,
WKNO-
Spartenobfrau
Transport und
Verkehr

«Bel SCANIA war ich beeindruckt,
dass ein Hersteller sich so genau
(berlegt, was ich als Transportun-
ternehmerin brauche. Kiinstliche
Intelligenz ist ein sehr spannen-
des Feld.”

‘besuchten SAAS ung SCANIA.

Herwig
Schreiner,
Siemens AC
Osterreich

Jur mich als Informatiker war

es besonders interessant, einmal
die echte Hardware 2u sehen und
mitzuverfolgen, wie sie zusam-
mengebaut wird, Ich bin sehr froh,
dass ich dabei war.”

fiihre
Prinzipiell

konnte der Gn-
pen alleine fliegen und
der Pilot die Waffensysteme

bedienen. Bei diesen wird KI
direkt ins Produkt eingebaut. So
kann der Flieger mit neuen Waffen
bestiickt werden und muss nicht
zuriick zum Stiitzpunkt fliegen,
um neu programmiert zu werden
Das erspart Zeit und Kosten.

KI hilft Piloten bei
komplexen Flugszenarien

Dieses System spiegelt die
grundsdtzliche Philosophie von
Saab, den Jet in allen Bereichen
wartungsarm und flexibel zu ge-
stalten, wider. So kann beispiels-
weise auch das (heife) Triebwerk
eines Gripen in weniger als einer
Stunde komplett getauscht wer
den. Da ein Kampfpilot in der Luft
im Team arbeitet, kann Kinstliche
Intelligenz den Piloten bei kom
plexen Flugszenarien unterstiit
zen. Wobei die Sicherheit gegeben
sein muss, dass Kl keine fatalen
Entscheidungen triffit

Am zweiten Tag konnte das
95000 Quadratmeter grofie
SCANIA Werk In Sodertilje be
sichtigt werden. Lkw- und Bus-
Chassis werden hier erzeugt: 60
Lkw und 16 Busse pro Tag. Schon
alleine die Logistikhalle beein-

Wolf-Dietrich
Karl Riickert,
NOVOMATIC

JAuch wir bel NOVOMATIC setzen
Kunstliche Intelligenz ein. Bel den
Spielautomaten ist eine wirklich
komplizierte Technik dahinter
Diese Reise war fir mich eine
Wissenserweiterung.”
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druckt 13.000 unterschiedliche
Artikel werden hier in den jeweils
richtigen Lkw eingebaut

Eine grofe Ehre wird der NO
Delegation mit der Besichtigung
der .smart factory” zu Teil. Das
SCANIA-Forschungslabor ist of
fiziell noch nicht erdffnet. Hier
knnen  Produktionsmitarbeiter
mittels virtual reality neue Ar
beitsschritte erlernen oder Gben
Weiters wird die Zusammenarbeit
Mensch und Roboter erforscht. So
demonstriert eine Mitarbeiterin,
wie der Roboter erkennt, was er
hochhebt, die feinen Arbelten
obernimmt jedoch immer noch
der Mensch. Auch im Logistik-
bereich werden neue Wege ein

geschlagen. Die ersten Versuche
mit Brillen, die anzeigen, welche
Teile aus dem Warenlager zusam-
mengesucht werden sollen, waren
nicht fiir die Produktion geeignet,
da man durch die Brille schnell
ermiidet oder Kopfschmerzen be
kommt. Nun gibt es ein Lichter-
system, das anzeigt, wie viele
Teile zu holen sind und welcher
Weg der effizienteste ist Hikan
Schildt, Direktor fir Strategie und
Geschaftsentwicklung des Scania
Geschaftsbereichs Connected Ser
vices and Solutions, verrdt, wie
er sich die Zukunft der Lkw und
Busse vorstellt _Automatisiert,
verbunden, elektrifiziernt.”

Die nachste Exkursion von TIP

Riku Liukkonen, Mondi:
Wir verwenden derzeit Kanstliche Intelli-
genz in Grundzigen und sammeln Daten
als Grundlage. Bei diesem inspirierenden
Trip habe ich viel gelernt.”

und der Sparte Industrie geht nach
Siidtirol: 4. bis 5. Junl 2019. Infos
unter. www.wko.at/noe/tip

www.plattform-ki.at
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Erwin Haitzmann (li.) und Peter Hotzinger: Casinos auch auf Schiffen und Rennbahnen

Samstag, 27. April 2019

Der US-Aufstieg der
,Cuasino-Zwillinge*“

Zwei Osterreicher expandieren mit ihren

Century Casinos mit Spielbanken,
Pferderennbahnen und Kreuzfahrtschirffen

icht Oiberall, wo die
Nkugel rollt und Os-

terreicher dahinter-
stecken, geht es um die
Novomatic oder die Casi-
nos Austria. Vor Kurzem
durften der Salzburger Er-
win Haitzmann und der
Welser Peter Hotzinger an
der US-Technologiebirse
Nasdaq die .Closing Bell*
lduten. Sie feierten das 25-
Jahre-Borsenjubildum der
von ihnen gegriindeten
Century Casinos.

Die beiden Ex-Casinos-
Austria-Manager spielen
in einem heiB umkimpf-
ten Markt erfolgreich mit:
Mit 17 Casinos, zwei Pfer-
derennbahnen, 5 Kreuz-
fahrtschiffen und 33 Wett-
lokalen wird heuer ein
Bruttospielertrag von 200
Millionen Dollar und (laut
Analysten) e¢in Gewinn

von 35 Millionen Dollar
erwartet. .,Und wir haben
keinerlei Netto-Schulden
in der Bilanz™, erzihlt Pe-
ter Hotzinger stolz. Welt-
weit sind 2200 Beschiiftig-
te fiir die Century Casinos
titig. Die Griinder sowie
US-Fonds wie Black Rock
und Ariel Investments
sind die griBten Aktioni-
re. 75% befinden sich im
Streubesitz,

In den letzten Jahren ist
die Gruppe, die bis 2013
auch in Wien an der Birse
notierte, kriiftig gewach-
sen: Nach dem Erwerb der
Mehrheit an Casinos Po-
land (Hotzinger: Wir
sind dort Marktfihrer*)
vor fiinf Jahren begann
man, in den USA auf Pfer-
derennen zu setzen: 2015
wurde in Kanada die erste
cigene  Pferderennbahn

mit angeschlossenem Casi-
no erdffnet, kiirzlich wurde
in Edmonton die zweite fer-
tiggestellt.

Vor Kurzem gewann man
exklusiv die Lizenz fir die
Errichtung eines Casinos
auf den Bermudas. Hotzin-
ger: .Es zihlt nicht immer
nur die GriBe bei den Aus-
schreibungen, auch Erfah-
rung ist wichtig.* Sitz des
Unternchmens ist in Colo-
rado (USA), wo auch cines
der griBten eigenen Casi-
nos steht. Man betreibt aber
auch Spielbanken in Eng-
land, Argentinien und sogar
in Vietnam. Dazu ist man
exklusiver Partner von TUI
Cruises auf ihren flinf gro-
Ben Kreuzfahrtschiffen.

Osterreich  ist  derzeit
kein Thema, kinnte aber
eines werden. Sollten neue
Lizenzen ausgeschrieben
werden, wiirde man sich be-
werben. Hotzinger: In
Wien fehlt ein groBes Ho-
tel-Casino, da bin ich mir si-
cher, dass dafiir Bedarf wii-
S Manfred Schumi

Foton Contury Canines

BORSE | MARKTE | TRENDS
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Novomatic: Pechstrahne in Australien

Wertberichtigungen infolge der Kursverluste der Tochter Ainsworth bescherten der Novomatic im Vor-
jahr rote Zahlen.

von Hedi Schneid

Harald Neumann hat es im Februar anlésslich der
Glicksspielmesse ICE schon angedeutet: Der australi-
sche Branchenriese Ainsworth Game Technology, bei
dem sich die Novomatic 2016 um 300 Mio. Euro ein-
kaufte, macht vorerst wenig Freude. Massive Wertbe-
richtigungen in Hoéhe von 264,3 Mio. Euro flir die aust-
ralische Beteiligung drickten den Glicksspielkonzern
im Vorjahr in die roten Zahlen. Nach einem — aufgrund

Die groBte Baustelle des Glicksspielkonzems von Restrukturierungen — auf 61,4 Mio. Euro halbierten
befindet sich in Australien. Die Reparatur hat Gewinn 2017 — drehte das Nettoergebnis auf minus
schon begonnen. — APA/HERBERT PFARRHO- 154,9 Mio. Euro.

FER

Der Grund: So wie viele Glicksspielkonzerne im Vor-
jahr massive Kursverluste erlitten haben, biBie auch die Ainsworth-Aktie an die 60 Prozent ein.
Das machte die Wertberichtigung flr die 53-prozentige Beteiligung erforderlich, gab die Novomatic
bekannt.

AuBerdem schlugen die regulatorischen Anderungen in Deutschland und ltalien auch noch im Vor-
jahr negativ zu Buche. In Deutschland mussten allein rund 100.000 Automaten getauscht und neu
aufgeristet werden, 100 Spielsalons wurden geschlossen. In Italien, mit rund 320.000 Geréten der
gréBie Markt Europas, wurde im Vorjahr die Glicksspielsteuer erhéht.

Verluste — das sieht sich Kenzem-Eigentiimer Johann Graf nicht lang an. ,Wir haben schon erste
ManBnahmen zur Trendumkehr eingeleitet”, erklart dazu Novomatic-Boss Harald Neumann. So wird
der bisher flr den weliweiten Verkauf verantwortliche Novomatic-Manager Lawrence Levy mit 1.
Juli die Fihrung von Ainsworth bernehmen.

Glicksspielumsétze weliweit gestiegen

Abseits des Debakels in Down Under lief das Geschaft flir den Konzern, der mit 23.500 Mitarbei-
tern in 2100 eigenen Salons und Spielbanken sowie Uber Vermietmodelle rund 255.000 Spielauto-
maten und Video-Lottery-Terminals betreibt, aber sehr gut. Der Umsatz (Novomatic AG) wuchs um
10.5 Prozent auf 2,6 Mrd. Euro. Inklusive aller Téchier und der Schweizer Beteiligungen lag er bei
rund fanf Mrd. Euro. Zum Vergleich: Weltweit stiegen die Gllcksspielumséatze nur um 3,9 Prozent
auf 453 Mrd. Dollar.

Das Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen (Ebitda) lag mit 555,6 Mio. Euro nur 1,1
Prozent unter dem Vorjahreswert.

Uber 101 Mio. Euro an Steuern und Abgaben (2018: 91 Mio.) kann sich Finanzminister Hartwig L6-
ger freuen, weltweit fielen rund 500 Mio. Euro an. Zwei Drittel des Umsatzes macht der Konzern mit
Sitz im niederdsterreichischen Gumpoldskirchen, wo rund 3200 Beschéftigte tétig sind, mit den
Gllicksspielgeraien, die auch selbst produziert werden. Der Rest entféllt auf Spieltechnologie, die in
Lizenz vergeben wird.

Das Geld geht dem Unternehmen, das zu 17,2 Prozent an den Casinos Austria beteiligt ist, ange-
sichts des Verlusts aber nicht aus. Mit einem Cashflow von 483 Mio. Euro und liquiden Mitteln von
539 Mio. Euro (Ende 2018) hat die Novomatic gentigend Spielgeld zur Verfiigung.

Auch wenn das operative Geschéft zufriedenstellend” verlaufen und genug Geld fiir die Expansion
vorhanden ist: Dennoch verpasst Neumann dem Konzern heuer eine Atempause — zumindest, was
Zukéufe betrifft. Auch wenn er wiederholt betont, dass Ainsworth kein Fehlinvestment sei, weil die
Australier den Osterreichern im Hoffnungsmarkt USA die Tir &ffnen sollen. Aber die Erfahrungen
darften doch vorsichtiger gemacht haben.

AuBerdem muss auch ein Konzern wie die Novomatic das rasante Wachstum der letzten Jahre erst
einmal verdauen. Allein in den vergangenen drei Jahren wurden rund 100 Firmen zugekauft, in der
Bilanz 2018 sind 226 Tochterfirmen voll konsolidiert. ,Wir wollen im Zuge der Konsolidierung mog-
lichst hohe Synergien zwischen unseren Téchtern erzielen®, sagt Neumann. Regional hat sich die
Novomatic zwei Schwerpunkie gesetzt: die USA, wo die Liberalisierung von Sportwetten neue
Chancen eréffnet, und Asien, wo man bisher kaum vertreten ist.
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Top Forschern tiber die Schulter schauen

TIP NO (Technologie- und Innovationspartner) organisierte Schweden-
Exkursion zu Saab und Scania.

BEZIRK MODLING/SCHWEDEN. ,In Schweden kann es schon einmal passieren,
dass ein Gripen Kampfflugzeug auf einer Uberlandstrafie landet. Diese sind
dafiir als gerade Strecke gebaut worden, sodass nach Absperren der Strafie der
Kampfflieger getankt und mit Waffen bestiickt wieder starten kann®, erklirt
Richard Smith, Marketing & Sales-Chef Gripen. 1937 wurde SAAB gegriindet,
um Schwedens Grenzen zu beschiitzen. Jetzt werden 24 Gripen pro Jahr in der
schwedischen Stadt Linkdping produziert.

In der dortigen Produktionshalle geht es ruhig und entspannt zu. Bevor die
Delegation, bestehend aus niederdsterreichischen Unternehmern, die Halle
betreten darf, miissen alle Mobiltelefone in einen speziellen Plastiksack
gesteckt und dieser zugeklebt werden. Am ganzen Werksgeldnde herrscht
strenges Fotografier-Verbot. Ein eigener Firmenfotograf, der die Besucher
begleitet, weifs genau, was und vor allem aus welchem Winkel er fotografieren
darf. Bel der ersten Station sieht man ein grobes Flugzeuggertist, auf dieses
werden 35 Kilometer Kabel in 145 Kabelbdumen verlegt, dazu kommen 300
Meter Rohre, die montiert werden. Auf den Fliigeln kommen spiter weitere 36
Rohre sowie 40 Kabelbdume dazu - insgesamt 17.000 Teile. Danach werden
elekirische Gerite, Radar, Motor und Windschutzscheibe eingebaut, zum
Schluss wird die Software in den Kampfflieger eingespielt.

KI in der Luftfahrt

Vier Gripen kénnen paralle]l in Linkdping produziert werden, 80 Tage dauert es,
bis er die Produktionshalle verlassen kann. Doch das Interesse bei der von den
Technologie- und Innovationspartnern NO, einer Kooperation von WKNO und
Land NO, organisierten Exkursion gilt vor allem dem Thema Kiinstliche
Intelligenz (KI) und wie diese in der Luftfahrt angewendet werden kann. Von
SAAB werden als mégliche Beispiele das Produktdesign in Verbindung mit 3D-
Druck, die Software-Entwicklung durch ,machine learning®, die
Kampfsensoren oder die Unterstiitzung bei Pilotenentscheidungen angefiihrt.



Prinzipiell konnte der Gripen alleine fliegen und der Pilot die Waffensysteme
bedienen. Bei diesen wird KI direkt ins Produkt eingebaut. So kann der Flieger
mit neuen Waffen bestiickt werden und muss nicht zuriick zum Stiitzpunkt
fliegen, um neu programmiert zu werden. Das erspart Zeit und Kosten. Dieses
System spiegelt die grundsitzliche Philosophie von Saab den Jetin allen
Bereichen wartungsarm und flexibel zu gestalten wider. So kann beispielsweise
auch das (heifée) Triebwerk eines Gripen in weniger als einer Stunde komplett
getauscht werden. Da ein Kampfpilot in der Luft im Team arbeitet, kann
Kiinstliche Intelligenz den Piloten bei komplexen Flugszenarien unterstiitzen.
Wobei die Sicherheit gegeben sein muss, dass KI keine fatalen Entscheidungen
trifft.

smart factory, virtual reality, Automatisierung

Am zweiten Tag konnte das 95.000 Quadratmeter grofse SCANIA Werk in
Sodertélje besichtigt werden. Lkw- und Bus-Chassis werden hier erzeugt: 60
Lkw und 16 Busse pro Tag. Schon alleine die Logistikhalle beeindruckt. 13.000
unterschiedliche Artikel werden hier in den jeweils richtigen Lkw eingebaut.
Im sechseinhalb Minuten-Takt wird zu Beginn der Linie mit den Rahmenbalken
begonnen. Auf grofSen Uhren tiber den einzelnen Stationen wird die Taktzeit
angezeigt. Zu Beginn der Werksbesichtigung ist man um einen Lkw im
Riickstand, dies wird bis zum Ende der Runde wieder aufgeholt. Beindruckend
sind die Montage der Fahrerkabine und des Motors. Auch dies dauert jeweils
nicht ldnger als die sechseinhalb Minuten. Am Ende der Halle wird der Truck
gestartet und kann aus der Halle fahren.

Eine grofse Ehre wird der niederdsterreichischen Delegation mit der
Besichtigung der ,smart factory* zu Teil. Das SCANIA-Forschungslabor ist
offiziell noch nicht eréffnet. Hier kénnen Produktionsmitarbeiter mittels
virtual reality neue Arbeitsschritte erlernen oder iiben. Weiters wird die
Zusammenarbeit Mensch und Roboter erforscht. So demonstriert eine
Mitarbeiterin, wie der Roboter erkennt, was er hochhebt, die feinen Arheiten
iibernimmt jedoch immer noch der Mensch. Auch im Logistikbereich werden
neue Wege eingeschlagen. Die ersten Versuche mit Brillen, die anzeigen, welche
Teile aus dem Warenlager zusammengesucht werden sollen, waren nicht fiir
die Produktion geeignet, da man durch die Brille schnell ermiidet oder
Kopfschmerzen bekommt. Nun gibt es ein Lichtersystem, das anzeigt, wie viele
Teile zu holen sind und welcher Weg der effizienteste ist.



Autonome LKWs

Héakan Schildt, Direktor fiir Strategie und Geschiftsentwicklung des Scania
Geschéftshereichs Connected Services and Solutions, verrit, wie er sich die
Zukunft der Lkw und Busse vorstellt: ,Automatisiert, verbunden, elekirifiziert.”
Ein autonom fahrender SCANIA-LKkw ist bereits in einer australischen Mine im
Einsatz. Schildt schétzt, dass Lkw und Busse kleiner werden und die Beladung
fiir die jeweiligen Strecken effizienter planbar wird.

Wolf-Dietrich Karl Riickert, Senior Advisor der NOVOMATIC in
Gumpoldskirchen zeigte sich von der Exkursion beeindruckt: ,Ich habe zwei
Jahre lang bei der NASA am Kennedy Space Center am Cape Canaveral
gearbeitet und habe selbst auch in Osterreich einen Kongress fiir Luft- und
Raumfahrt organisiert. Deshalb war es fiir mich sehr interessant den Gripen zu
sehen. Ich wusste immer schon, dass das ein guter Flieger ist, von den
Betriebskosten her das billigste Flugzeug. Auch wir bei NOVOMATIC setzen
kiinstliche Intelligenz ein. Bei den Spielautomaten ist eine wirklich
komplizierte Technik dahinter. Diese Reise war fiir mich eine
Wissenserweiterung.

Organisator Helmut Kahrer, von den Technologie- und Innovationspartnern
NO, begleitet Unternehmen in allen Belangen rund um die Themen Technologie
und Innovation, von der Idee bis zur Marktumsetzung: ,,Wenn Sie mehr iiber
das Potenzial von kiinstlicher Intelligenz in Threm Unternehmen wissen
méchten, dann nehmen Sie mit uns Kontakt auf. Wir haben mafsgeschneiderte
Fordermafinahmen, um Thnen externe Spezialisten in diesem Bereich zu
vermitteln und deren Leistungen auch zu férdern.“
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NOVOMATIC AG mit stabilem operativen Geschaft

Bilanz 2018: Umsatz stieg um mehr als 10 Prozent auf Gber EUR 2,6 Mrd. — Wachstum in samtli-
chen Kernmérkten mit Fokus auf Italien und Spanien

Gumpoldskirchen (novomatic) - Im abgelaufenen Geschéitsjahr 2018 konnte Europas gréBter und
weltweit akitiver Gaming-Technologiekonzern NOVOMATIC AG den Umsatz um 10,5 Prozent auf
EUR 2.613,6 Mio. (2017: EUR 2.366,1 Mio.) steigern. Dabei entfallen auf das Segment ,Gaming
Operations®, in dem das Unternehmen als Betreiber von Glicksspielgeréten international agiert, 63
Prozent dieser Umsatzerldse, wihrend der Bereich ,Gaming Technology” 37 Prozent dazu beisteu-
ert.

Das operative Geschéit verlief in der vergangenen Berichisperiode duBerst zufriedenstellend. Wah-
rend die weltweiten Gllcksspielumsétze im Jahr 2018 um 3.9 Prozent gegentber dem Vorjahr auf
USD 453 Mrd. wuchsen (Quelle: Global Gambling Report der Global Betting and Gaming Consul-
tants), stieg der Umsatz beim NOVOMATIC AG-Konzern um 10,5 Prozent. Dabei konnten Umsatz-
zuwéchse in sdmtlichen Kernmérkten erzielt werden. Insgesamt wurden in der Bilanz 226 Tochter-
unternehmen voll konsolidien.

Dariiber kann sich auch der Bundeshaushalt der Republik Osterreich freuen: Die Steuer- und Ab-
gabenleistungen von NOVOMATIC in Osterreich erreichten einen neuen Héchstwert und stiegen
auf EUR 101 Mio. (2017: EUR 91 Mio.). Die weltweiten Steuern beliefen sich auf rund EUR 500
Mio. Insgesamt beschéaftigt der NOVOMATIC AG-Konzern global mittlerweile 23.495 Mitarbeiter
(2017: 23.004), allein in Osterreich bietet das Unternehmen rund 3.200 Menschen aus 70 Nationen
einen sicheren Arbeitsplatz. ,Wachstumstreiber waren die européischen Kernmérkte, wobei in
Deutschland und ltalien das Ergebnis von regulatorischen MaBnahmen beeinflusst wurde®, fasst
Mag. Harald Neumann, Vorstandsvorsitzender NOVOMATIC AG, das Ergebnis zusammen.
Beispielsweise fand im Berichtszeitraum in Italien, mit rund 320.000 Gllcksspielgeriten der groite
Markt Europas, gemessen an der Anzahl der betriebenen Gllcksspielgerite, eine Erhéhung der
Gliicksspielsteuer statt. Dennoch wurde die Marktposition des Konzerns in ltalien weiter ausgebaut.
So erreichten die Umsatze in ltalien einen Wert von EUR 401,1 Mio. (2017: EUR 371,7 Mio.). Be-
sonders dynamisch hat sich mit einem Umsatzwachstum von 20 Prozent auf EUR 1521 Mio.
(2017: EUR 126,4 Mio.) auch der spanische Markt entwickelt.

Des Weiteren wurden im Laufe des Geschéftsjahres 2018 in den Regionen Deutschland, Nieder-
lande, ltalien, Spanien und Osteuropa ZukAufe durchgefihri, vornehmlich mit dem Geschéitsge-
genstand Spielhallenbetrieb, Baraufstellung und Weiten. Mit diesen Akquisitionen soll die Marktpo-
sition des Konzerns in den europdischen Kemmaérkten weiter ausgebaut werden.

Stabile Geschéftsentwicklung trotz regulatorischer Herausforderungen

Der operative Cashflow erreichte im Berichtsjahr EUR 483,3 Mio. und konnte somit gegentber dem
Vorjahr (2017: EUR 422,3 Mio.) ausgebaut werden. Das EBITDA blieb mit EUR 555,6 Mio. (2017:
EUR 561,9 Mio.) solide auf Vorjahresniveau.

Abschreibungen wirken sich auf das Ergebnis aus

Im Berichtsjahr 2018 sanken weltweit die Aktienkurse von Glicksspielunternehmen, dieser Trend
spiegelte sich unter anderem auch im Bdrsenkurs von Ainsworth Game Technology Ltd. (AGT) wi-
der. Dementsprechend war die wesentlichste Sonderabschreibung in der Héhe von rund EUR
264,3 Mio. AGT zuzuordnen. Erste MaBnahmen zur Trendumkehr wurden allerdings bereits einge-
leitet, wie beispielsweise die Ernennung von Lawrence Levy, bisher als Vice President of Global
Sales der NOVOMATIC AG tétig, zum CEO von AGT.

Zudem ist das Unternehmen von der Umsetzung neuer Regulierungsvorschriften, wie beispielswei-
se in Deutschland, betroffen.

Positiver Ausblick mit Fokus auf Konsolidierung und USA

Hohes Potential sieht Neumann in der bereits im Jahr 2018 begonnenen Konsolidierung mit dem
Ziel, méglichst hehe Synergien zwischen den unterschiedlichen Uniernehmensbeteiligungen zu er-
zielen: ,Nach dem raschen Wachstum der letzien Jahre, insbesondere durch Zukdufe von Unter-
nehmen, werden wir die internen Ablaufe und Strukiuren landeribergreifend weiter optimieren.” Zu-
dem soll das Engagement in den USA sowohl im Bereich Sportwetten - aufgrund der Liberalisie-
rung - als auch im Segment Gllcksspiel intensiviert werden.



Uber NOVOMATIC

Die NOVOMATIC-Gruppe ist als Produzent und Betreiber einer der grdéikten Gaming-Technologie-
konzeme der Welt und beschaftigt mehr als 30.000 Mitarbeiter. Die vom Industriellen Professor Jo-
hann F. Graf im Jahr 1880 gegrindete Unternehmensgruppe verflgt Gber Standorte in mehr als 50
Landemn und exportiert innovatives Gllcksspielequipment, Systemldsungen, Lotteriesystemldsun-
gen und Dienstleistungen in mehr als 70 Staaten. Der Konzem befreibt selbst in rund 2.100 eige-
nen elektronischen Automatencasinos und Spielbanken sowie Uber Vermietungsmodelle insgesamt
rund 255.000 Gaming Terminals und Video Lottery Terminals (VLTS).

Durch ihre zahlreichen intemationalen Tochtergesellschafien ist die NOVOMATIC-Gruppe als Full
Service-Anbieter in allen Segmenten der Gllcksspielindustrie tatig und bietet ein umfassendes Om-
ni-Channel-Produktportfolio fUr Partner und Kunden weltweit. Das Spektrum reicht von terrestri-
schen Gaming-Produkten und Services Gber Management-Systeme und Cash Management-Ldsun-
gen, Online, Mobile und Social Gaming-Lésungen bis hin zu Lotterie- und Sportwetten-Losungen
sowie einer Reihe weiterer erstklassiger Produkte und Services.
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Novomatic steigerte Umsatz um 10 5 Prozent
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Der Leitbetrieb aus
Niederosterreich ist eines der
wenigen heimischen
Unternehmen, die auch am
Weltmarkt in der obersten Liga
mitspielen. Harald Neumann,
Vorstandsvorsitzender der
NOVOMATIC AG, im Gesprach
iiber Kennzahlen, Wachstum
und Zukunftsperspektiven.

Herr Neumann, Sie haben kiirzlich
die Kennzahlen zur Bilanz 2018 ver-
offentlicht. Wie lautet Ihr Resiimee?
Harald Neumann: Mit der Entwick-
lung unseres operativen Geschifts
bin ich sehr zufrieden. Trotz einer
sehr kompetitiven Situation konn-
ten wir im Jahr 2018 den Umsatz
um mehr als 10 Prozent auf iiber
2,6 Milliarden Euro steigern und
zudem die Marktfiithrerschaft in Eu-
ropa weiter ausbauen. Wichtigstes
Segment dabei sind die ,,Gaming
Operations®, wo das Unternehmen
als Betreiber von Gliicksspielgera-
ten international agiert. In diesem
Bereich haben wir 63 Prozent der
Umsatzerlose erwirtschaftet. Insge-
samt beschiftigt der NOVOMATIC
AG-Konzern mittlerweile nahezu
23.500 Mitarbeiter weltweit, allein
in Osterreich bietet das Unterneh-
men rund 3.200 Menschen aus 70
Nationen einen sicheren Arbeits-
platz. Bei allen Kennzahlen ist das
einer unserer wichtigsten Werte.
Denn wir denken langfristig und
dabei spielen motivierte und gut
ausgebildete Mitarbeiter eine be-
deutende Rolle. Ohne sie ist Wachs-
tum nicht méglich.

Wachstum war in der Vergangen-
heit fiir NOVOMATIC ein wichtiges
strategisches Element. Gab es im
Geschdiftsjahr 2018 weitere Akquisi-
tionen?

Neumann: Ja, punktuell haben wir
in Akquisitionen investiert. Wir
haben im Berichtsjahr 2018 Zukaufe
in Deutschland, Italien, Spanien,
Osteuropa und den Niederlanden
durchgefiihrt, vornehmlich beim
Spielhallenbetrieb, im Wettbereich
und in der Baraufstellung. Mit die-
sen Akquisitionen soll die Position
des Konzerns in den europaischen
Kernmarkten weiter ausgebaut wer-
den. Unser Ziel bei Unternehmens-
zukaufen ist, die Marktfiihrerschaft
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NOVOMATIC zieht Bilanz

Foto: Michael Konigshofer

NOVOMATIC: Harald Neumann im Interview zur Bilanz und der Zukunft der Gaming-Branche.

in bestehenden Markten zu erlan-
gen oder diese weiter zu festigen.
Zudem verfolgt NOVOMATIC die
Strategie, neue Markte und Techno-
logien zu erschlieflen, um eine wei-
tere Diversifikation des Konzerns
zu erreichen. Damit schaffen wir
eine gesunde Basis fiir nachhaltiges
Wachstum in der Zukunft.

Experten sehen auch weiterhin einen
generellen Anstieg im Geschdftsfeld
Gliicksspiel. Wissen Sie, wie sich 2018
die Gliicksspielumsditze weltweit ent-
wickelt haben?

Neumann: Wahrend die weltwei-
ten Gliicksspielumsitze laut Global
Gambling Report im Jahr 2018 ge-
geniiber dem Vorjahr um 3,9 Prozent
auf453Mrd. USD wuchsen, stieg der
Umsatz bei NOVOMATIC um nahezu
das dreifache. Dementsprechend
kénnen wir mit dem operativen Ge-
schiaft in der vergangenen Berichts-
periode zufrieden sein. Immerhin
haben wir in der Bilanz 2018 insge-
samt 226 Tochterunternehmen voll
konsolidiert.

Was ist nun das Ziel der NOVOMATIC
fiir 2019? Weiteres Wachstum?
Neumann: Nach dem raschen
Wachstum der letzten Jahre werden
wir die internen Ablaufe und Struk-
turen landeriibergreifend weiter
optimieren. Wir werden somit auch
im Jahr 2019 den Fokus verstéarkt auf
eine Konsolidierung des Wachstums
und die Steigerung der Synergien
legen. Mit rund 300 Beteiligungen
gilt es, Marktpositionierungen, Ge-
schaftsfelder oder Ablaufe zu hinter-
fragen: Hier haben wir noch viel vor.
Primires Ziel sind also weitere Effi-
zienzsteigerungen, um zukunftsfit
zu bleiben.

Jetzt ist NOVOMATIC bereits in Eu-
ropa Marktfiihrer. Welche Moglich-
keiten bzw. Chancen ergeben sich
nach der Akquisition von Ainsworth
im Zukunftsmarkt USA?

Neumann: Die Beteiligung am bor-
sennotierten australischen Gliicks-
spielkonzern Ainsworth Game Tech-
nology ist fiir uns nach wie vor von
hochster strategischer Bedeutung.

Immerhin wollen wir dadurch mit-
tel- bis langfristig den Marktanteil
in den USA auf 10 Prozent steigern.
NOVOMATIC kénnte somit weltwei-
ter Marktfiihrer im Bereich Gliicks-
spieltechnologie werden. Es freut
mich, dass Lawrence Levy, derzeit
noch unser Vice President of Global
Sales, mit 1. Juli 2019 CEO bei Ains-
worth Game Technology wird. Na-
tiirlich vorbehaltlich aller erforderli-
chen behérdlichen Genehmigungen.

Welche Bedeutung hat die Offnung
des Sportwettenmarktes in den USA
fiir NOVOMATIC? Sehen Sie dort viel
Potential?

Neumann: Jedenfalls. Generell fol-
gen wir bei den Sportwetten einer in-
ternationalen Expansionsstrategie
und planen -neben unserer schon
bestehenden starken Position im Be-
reich Sportwetten in Europa- auch
Aktivitdten in den USA zu setzen.
Wir werden also unser Engagement
in den USA sowohl im Geschaftsfeld
Sportwetten, als auch im Segment
Gliicksspiel intensivieren.

ADMIRAL prasentiert David Hasselhoff
als neuen Markenbotschafter

Foto: Andreas Tischler

Paul Kozelsky (ADMIRAL Sportwetten GmbH), Monika Racek und

Stefan Stégner (beide ADMIRAL Casinos & Entertai AG),

mit

neuem ADMIRAL-Markenbotschafter David Hasselhoff.

Der neue Markenbotschafter von
ADMIRAL heift David Hasselhoff.
Mit mehr als 250 Filialen und einem
Gliicksspielangebot an rund 150
Standorten gehért ADMIRAL zu
Osterreichs fiihrenden Anbietern
bei Sportwetten und Gliicksspiel.
.The Hoff“ steht kiinftig im Zent-
rum der neuen ADMIRAL-Marken-
kampagne, die im Frithsommer
gelauncht wird. ,,Ich bin von der
Zusammenarbeit begeistert, denn
ich bin ein riesiger Sportfan. Egal
ob FuflballlWM oder Eishockey,
die Spannung und die Atmosphare
sind einfach einzigartig. Ich fiebere
mit den Athleten und den Zusehern
mit“, so Hasselhoff iiber sein Enga-
gement bei ADMIRAL.

ADMIRAL setzt fiir seinen Marken-
auftritt erstmals auf ein Testimonial
und hat dafiir eine wahre Ikone an
Bord geholt: David Hasselhoff zahlt
seit vielen Jahren zu den bekann-
testen internationalen Serienstars.
Der Kult gewordene Entertainer,
der 2019 auch drei Konzerte in Os-
terreich gibt, begeistert seine Fans
mehr denn je. Nun kam Hasselhoff

erneut nach Osterreich, wo er erst-
mals als Gesicht fiir den neuen Wer-
beauftritt von ADMIRAL vor der Ka-
mera prasentiert wurde. Erste Spots
wurden bereits gedreht. Der Start
der Kampagne ist fiir Frithsommer
2019 geplant.

Paul Kozelsky, Geschéftsfithrer
der ADMIRAL Sportwetten GmbH:
LWir moéchten den Kunden und
Gasten mit unserem Sportwett- und
Gliicksspielangebot in den Filialen
und Sportbars abwechslungsrei-
che sowie spannende Unterhaltung
bieten. Als Entertainment-Profi ver-
korpert David Hasselhoff diesen
Spirit perfekt, deshalb bin ich sehr
stolz auf diese Kooperation.“ In die
gleiche Kerbe schléagt auch Monika
Racek, Vorstandsvorsitzende der
ADMIRAL Casinos & Entertainment
AG: ,,David Hasselhoff hat als gebo-
rener Entertainer, Sanger und TV-
Star Kultstatus erreicht. Da er ein
grofRer Osterreich-Fan ist und sich
trotz seiner internationalen Erfolge
besonders mit den heimischen Fans
verbunden fiihlt, passt er perfekt zu
unserer Marke.*

»Life is a game —
play it to win
and have fun“

Das 4GameChangers Festival ist ein]
Event der Superlative fiir Menschen,
die die Welt verandern wollen und}
das wollen viele: Bundeskanzler]
Sebastian Kurz, Bundesprasident]
Alexander Van der Bellen, Ex-Bun-
deskanzler Gerhard Schréder, Max]
Conze (ProSiebenSat.1), Haraldj
Neumann (NOVOMATIC AG),
Andreas Treichl (Erste Bank) uvm,
Uber drei Tage ging das Festivall
Anfang April in der Marxhalle, beij
dem sich Unternehmen und Start|
Ups von ihrer besten Seite zeigten.
Zum Hoéhepunkt des Festivals pra-
sentierte NOVOMATIC-CEO Harald]
Neumann die Unternehmensge-
schichte. ,,Die standige Suche nach)]
Veranderungen zeichnet einen|
Gamechanger aus und das ist auch}
der Grundstein fiir unseren Erfolg,
Heute ist NOVOMATIC die Nummer|
eins in Europa und betreibt weltweit]
rund 2.100 Spielstatten. Innovation|
liegt uns im Blut. Life is a game —|
play it to win and have fun“, ratj
Neumann den Gamechangern. In
einer Panel-Diskussion diskutierte}
der NOVOMATIC-CEO danach mit}
Georg Polzl (Post), Peter Bosek,
(Erste Group) und Claudia Gamon|
(NEOS) zum Thema ,,Ethics role in|
innovation®.

NOVOMATIC-Messestand am
4GameChangers Festival 2019.
Foto: NOVOMATIC

NOVOMATIC erhalt
Superbrands Award

Die Superbrands Austria Corpora-
tion zeichnete NOVOMATIC erneut]
als eine der besten Business-Super-
brands Osterreichs aus. Als ,,Super-
brand“ kann man sich weder anmel-
den noch bewerben. Die weltweit|
grofite Organisation fiir Markenbe-|
wertung und Markenauszeichnung]
evaluiert seit nahezu zwanzig Jah-
ren die besten Marken der einzelnen)
Lander, seit 2013 auch in Osterreich.,
Harald Neumann, Vorstandsvorsit-
zender NOVOMATIC AG, nahm den]
Preis von Superbrands-Geschiafts-
fithrer Andras Wiszkidenszky im]
NOVOMATIC-Headquarter in Gum-
poldskirchen entgegen.

»Das Superbrand-Siegel bestitigt]
die hohe Wertschatzung und Be-
kanntheit der Marke NOVOMATIC,
die in mehr als 70 Landern tatig ist,
Diese Auszeichnung ist ein schéner]
Beleg fiir die erfolgreiche und konsis-
tente Markenfithrung und -positio-
nierung®, so Neumann.
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Harald Neumann, CEO NOVOMATIC
AG, freut sich iiber den
Superbrands Award 2019.

Foto: Sonja Kadlec, MA / NOVOMATIC




Der Leitbetrieb aus Niederdsterreich
ist eines der wenigen heimischen
Unternehmen, die auch am Welt-
markt in der obersten Liga mitspie-
len. Vorstandsvorsitzender Harald
Neumann verrit in einem Gesprach
weitere Plane seines Unternehmens.

Herr Neumann, Sie haben kiirzlich
die Kennzahlen zur Bilanz 2018
verdffentlicht. Wie lautet Ihr Resii-
mee?

Harald Neumann: Mit der Entwick-
lung unseres operativen Geschifts
bin ich sehr zufrieden. Trotz einer
sehr kompetitiven Situation konn-
ten wir im Jahr 2018 den Umsatz um
mehr als zehn Prozent auf iiber 2,6
Milliarden Euro steigern und zudem
die Marktfiihrerschaft in Europa
weiter ausbauen. Wichtigstes Seg-
ment dabei sind die ,Gaming Opera-
tions®, wo das Unternehmen als Be-
treiber von Gliicksspielgeraten inter-
national agiert. In diesem Bereich
haben wir 63 Prozent der Umsatz-
erlose erwirtschaftet, Insgesamt be-
schiftigt der Novomatic AG-Konzern
mittlerweile nahezu 23.500 Mit-
arbeiter weltweit, allein in Oster-
reich bietet das Unternehmen rund
3200 Menschen aus 70 Nationen
einen sicheren Arbeitsplatz. Bei al-
len Kennzahlen ist das einer unserer
wichtigsten Werte. Denn wir denken
langfristig und dabei spielen moti-
vierte und gut ausgebildete Mit-
arbeiter eine bedeutende Rolle. Oh-
ne sie ist Wachstum nicht moglich.

Wachstum war in der Vergangen-
heit fiir Novomatic ein wichtiges
strategisches Element. Gab es im
Geschiftsjahr 2018 weitere Akqui-
sitionen?

HN: Ja, punktuell haben wir in Ak-
quisitionen investiert. Wir haben im
Berichtsjahr 2018 Zukdufe in
Deutschland, Ttalien, Spanien, Ost-
europa und den Niederlanden
durchgefiihrt, vornehmlich beim
Spielhallenbetrieb, im Wettbereich
und in der Baraufstellung. Mit die-
sen Akquisitionen soll die Position
des Konzerns in den europdischen
Kermmarkten weiter ausgebaut wer-
den. Unser Ziel bei Unternehmens-
zukdufen ist, die Marktfiihrerschaft
in bestehenden Mérkten zu erlangen
oder diese weiter zu festigen. Zudem
verfolgt Novomatic die Strategie,
neue Mirkte und Technologien zu
erschlieffen, um eine weitere Diver-
sifikation des Konzerns zu errei-
chen, Damit schaffen wir eine ge-

,,Die Presse®, 26.04.2019

Harald Neumann, Vorstandsvorsitzender Novomatic AG, iiber Kenn-
zahlen, Wachstum und Zukunftsperspektiven von Novomatic.

Novomatic zieht Bilanz

sunde Basis fiir nachhaltiges Wachs-
tum in der Zukunft.

Experten sehen auch weiter einen
generellen Anstieg im Geschafts-
feld Gliicksspiel. Wissen Sie, wie
sich 2018 die Gliicksspielumsitze
weltweit entwickelt haben?

HN: Wahrend die weltweiten Gliicks-
spielumsatze laut Global Gambling
Report im Jahr 2018 gegeniiber dem
Vorjahr um 3,9 Prozent auf 453 Mrd.
USD wuchsen, stieg der Umsatz bei
Novomatic um nahezu das dreifa-
che. Dementsprechend kénnen wir
mit dem operativen Geschift in der
vergangenen Berichtsperiode zufrie-
den sein. Immerhin haben wir in der
Bilanz 2018 insgesamt 226 Tochter-
unternehmen voll konsolidiert.

Was ist nun das Ziel der Novomatic
fiir 2019? Weiteres Wachstum?

HN: Nach dem raschen Wachstum
der vergangenen Jahre werden wir
die internen Abldufe und Strukturen

Harald Neumann im Gespriich zur Bilanz und der Zukunft der Gaming-Branche.

landeriibergreifend weiter optimie-
ren, Wir werden somit auch im Jahr
2019 den Fokus verstiarkt auf eine
Konsolidierung des Wachstums und
die Steigerung der Synergien legen.
Mit rund 300 Beteiligungen gilt es,
Marktpositionierungen, Geschifts-
felder oder Ablaufe zu hinterfragen:
Hier haben wir noch viel vor. Prima-
res Ziel sind also weitere Effizienz-
steigerungen, um zukunftsfit zu
bleiben.

Jetzt ist Novomatic bereits in Euro-
pa Marktfiihrer. Welche Maglich-
keiten beziehungsweise Chancen
ergeben sich nach der Akquisition
von Ainsworth im Zukunftsmarkt
USA?

HN: Die Beteiligung am bérsenno-
tierten australischen Gliicksspiel-
konzern Ainsworth Game Technolo-
gy ist fir uns nach wie vor von
hochster strategischer Bedeutung.
Immerhin wollen wir dadurch mit-
tel- bis langfristig den Marktanteil in

[ Michael Konigshofer |

den USA auf zehn Prozent steigemn.
Novomatic kénnte somit weltweiter
Marktfiihrer im Bereich Gliicksspiel-
technologie werden. Es freut mich,
dass Lawrence Levy, derzeit noch
unser Vice President of Global Sales,
mit 1. Juli 2019 CEQ bei Ainsworth
Game Technology wird. Natiirlich
vorbehaltlich aller erforderlichen
behérdlichen Genehmigungen.

Welche Bedeutung hat die Offnung
des Sportwettenmarktes in den
USA fiir Novomatic? Sehen Sie dort
viel Potential?

HN: Jedenfalls. Generell folgen wir
bei den Sportwetten einer interna-
tionalen Expansionsstrategie und
planen -neben unserer schon be-
stehenden starken Position im Be-
reich Sportwetten in Europa- auch
Aktivitdten in den USA zu setzen.
Wir werden also unser Engagement
in den USA sowohl im Geschiftsfeld
Sportwetten, als auch im Segment
Gliicksspiel intensivieren,

Admiral prasentiert neuen Markenbotschafter

er neue Markenbotschafter von

Admiral heiffit David Hasselhoff.
Mit mehr als 250 Filialen und einem
Gliicksspielangebot an rund 150
Standorten gehort Admiral zu Oster-
reichs fithrenden Anbietern bei
Sportwetten und Gliicksspiel. , The
Hoff* steht kiinftig im Zentrum der
neuen Admiral-Markenkampagne,
die im Frithsommer gelauncht wird.

»-Ich bin von der Zusammenarbeit
begeistert, denn ich bin ein riesiger
Sportfan, Egal, ob Fuftball-WM oder
Eishockey, die Spannung und die
Atmosphdre sind einfach einzig-
artig. Ich fiebere mit den Athleten
und den Zusehern mit“, so Hassel-
hoff {iber sein Engagement bei Ad-
miral.

Werbespots und Konzerte

Admiral setzt fiir seinen Markenauf-
tritt erstmals auf ein Testimonial
und hat dafiir eine wahre Tkone an
Bord geholt: David Hasselhoff zihlt
seit vielen Jahren zu den bekanntes-

Paul Kozelsky, Monika Racek und Stefan Stégner gemeinsam mit neuem Admiral-

Markenbotschafter David Hasselhoff.

ten internationalen Serienstars. Der
Kult gewordene Entertainer, der
2019 auch drei Konzerte in Oster-
reich gibt, begeistert seine Fans
mehr denn je. Nun kam Hasselhoff

( Andreas Tischier]

emeut nach Osterreich, wo er erst-
mals als Gesicht fiir den neuen Wer-
beauftritt von Admiral vor der Ka-
mera prasentiert wurde. Erste Spots
wurden bereits gedreht. Der Start

der Kampagne ist fiir Friithsommer
2019 geplant.

Osterreich-Fan

Paul Kozelsky, Geschaftsfiihrer der
Admiral Sportwetten GmbH: ,Wir
mochten den Kunden und Gisten
mit unserem Sportwett- und Gliicks-
spielangebot in den Filialen und
Sportbars abwechslungsreiche so-
wie spannende Unterhaltung bieten.
Als Entertainment-Profi verkérpert
David Hasselhoff diesen Spirit per-
fekt, deshalb bin ich sehr stolz auf
diese Kooperation.”

In die gleiche Kerbe schlagt auch
Monika Racek, Vorstandsvorsitzen-
de der Admiral Casinos & Entertain-
ment AG: ,David Hasselhoff hat als
geborener Entertainer, Sanger und
TV-Star Kultstatus erreicht. Da er ein
grofRer Osterreich-Fan ist und sich
trotz seiner internationalen Erfolge
besonders mit den heimischen Fans
verbunden fiihlt, passt er perfekt zu
unserer Marke*

4GameChangers
Festival 2019

Novomatic-Messestand am
4GameChangers Festival 2019.

Das 4GameChangers Festival ist
ein Event der Superlative fiir
Menschen, die die Welt verdn-
dern wollen und das wollen vie-
le: Bundeskanzler Sebastian
Kurz, Bundesprisident Alexan-
der Van der Bellen, Ex-Bundes-
kanzler Gerhard Schréder, Max
Conze (ProSiebenSat.1), Harald
Neumann (Novomatic AG), And-
reas Treichl (Erste Bank) und vie-
le mehr. Uber drei Tage ging das
Festival Anfang April in der
Marxhalle, bei dem sich Unter-
nehmen und Start-Ups von ihrer
besten Seite zeigten. Zum Hohe-
punkt des Festivals prasentierte
Novomatic-CEQ Harald Neu-
mann die Unternehmensge-
schichte.

»Die stindige Suche nach
Verdnderungen zeichnet einen
Gamechanger aus und das ist
auch der Grundstein fiir unseren
Erfolg. Heute ist Novomatic die
Nummer eins in Europa und be-
treibt weltweit rund 2100 Spiel-
stiatten. Innovation liegt uns im
Blut. Life is a game - play it to
win and have fun®, rat Neumann
den Gamechangern. In einer Pa-
nel-Diskussion diskutierte der
Novomatic-CEO danach mit
Georg Polzl (Post), Peter Bosek
(Erste Group) und Claudia Ga-
mon (Neos) zum Thema ,,Ethics
role in innovation®.

Novomatic erhalt
Superbrands Award

H. Neumann, CEO Novomatic AG,
freut sich Giber den Superbrands
Award 2019.

| Sonja Kadlec/Novomatic]

Die Superbrands Austria Corpo-
ration zeichnete Novomatic er-
neut als eine der besten Business
Superbrands Osterreichs aus. Als
»Superbrand® kann man sich we-
der anmelden noch bewerben,
Die weltweit grofite Organisation
fiir Markenbewertung und Mar-
kenauszeichnung evaluiert seit
nahezu zwanzig Jahren die bes-
ten Marken der einzelnen Lidn-
der, seit 2013 auch in Osterreich.

Harald Neumann, Vorstands-
vorsitzender Novomatic AG,
nahm den Preis von Superb-
rands-Geschdftsfithrer Andras
Wiszkidenszky im Novomatic-
Headquarter in Gumpoldskir-
chen entgegen. ,Das Super-
brand-Siegel bestdtigt die hohe
Wertschatzung und Bekanntheit
der Marke Novomatic, die in
mehr als 70 Lindern titig ist.
Diese Auszeichnung ist ein sché-
ner Beleg fiir die erfolgreiche
und konsistente Markenfithrung
und -positionierung®, so Harald
Neumann.



ES GIBT
IMMER WAS
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Woranes in
Osterreich mangelt

Der Thinktank Agenda
Austria hat eine ,Roadmap
in die Top Ten fir den
Wirtschaftsstandort”
Osterreich verfasst.

Sechs Felder. An den
folgenden Themen miisse
man demnach ansetzen:
offentliche Finanzen, weil
Osterreichs Schulden seit
1980 in etwa doppeilt so
schnell stiegen wie die
Wirtschaftsleistung, eine
Ausgabenregel und eine
Pensionsautomatik soll die
Ausgaben bremsen. Der
Staat fordere von den
Birgem auch einen zu
hohen Anteil an deren
Lohnen. Bei der Arbeits-
losigkeit seien strukturelle
Probleme und die hohe
Langzeitarbeitslosigkeit
alarmierend. Eine liberale
Gewerbeordnung und
weniger Blrokratie wirden
das Wirtschaften
erleichtern. Das Bildungs-
system sei besser als sein
Ruf - aber noch immer
nicht gut genug, der Fokus
soll auf die ersten Jahre
gerichtet sein. Nicht zuletzt
brauche ein fortschritt-
liches Osterreich mehr
Griinder und eine moderne
digitale Infrastruktur.

,» L rend/Profil“, 26/29.04.2019

Experten aus der unternehmerischen Praxis
uber Vor- und Nachteile des Standortes
Osterreich und iiber daraus resultierende
Herausforderungen fiir Manager.

ie heutige Realitit grofler und mittelstin-

discher Unternehmen ist globalisiert,

schnelllebig und erfordert im Handeln und
Denken ein hohes Mafl an Flexibilitit und Ge-
schwindigkeit. Die am 16. Mai 2019 in Wien erst-
mals stattfindende, eintiigige Konferenz Empowe-
ring Agile widmet sich der Thematik, wie etablierte
Organisationen eine der grofiten Herausforderun-
gen, die digitale Transformation, erfolgreich meis-
tern. Die meisten Keynote-Speaker der Konferenz
sind Unternehmer, Joanna Bakas ist Mitbegriinde-
rin der Consultancy LHBS in Berlin, die mit 15 Mit-
arbeitern transformative Business Strategien fiir
namhafte Brands entwickelt. Sie hat Job-Erfahrung
in mehreren europiischen Lindern. ,Osterreich ist,
kulturell gesehen, ein Land, das auf Nummer sicher
geht und Stabilitdt der Volatilitit vorzieht. Auch das
Verstindnis, dass Scheitern und Fehler etwas Gutes
sind, solange man daraus lernt, ist in Osterreich
noch wenig gefestigt”, sagt sie. Unternehmen sollten
nicht iiber Innovation per se nachdenken, sondern
vielmehr dariiber, ,ob das, was ich heute mache,
morgen noch relevant sein wird. Unternehmen wer-
den aus kurzfristiger Sicht zum Funktionieren ge-
dringt. Manager werden nicht dafiir belohnt, lang-
fristig zu denken und ihr Unternehmen in die
Zukunft zu fithren. Das schadet dem Geschift.”

Neue Herausforderungen, neues Denken

Stefan Graf ist CEO und Geschiftsfithrender Gesell-
schafter der Leyrer + Graf Baugesellschaft m. b. H.
Die Unternehmensgruppe zihlt zu den top Bauun-
ternehmen Osterreichs und beschiftigt an 17 Stand-

A

»Der Fachkraftemangel ist ein demo-
grafisches Thema und damit eine
gesellschaftliche Herausforderung,

der sich niemand entziehen kann.«

Stefan Gral
(ED der Loyrer « Graf Baugeselischaft m. b H.

Joanna Bakas, LHBS: , Das Verstandnis, dass Scheitern und
Fehler etwas Gutes sind, solange man daraus lernt, ist in
Osterreich noch wenig gefestigt.”

orten rund 2.000 Mitarbeiter. Der Jahresumsatz
betragt aktuell rund 360 Mio. Euro. Seiner Branche
macht vor allem der Fachkriftemangel zu schaffen,
wwir sind alle gefordert, auf dieses Thema aktiv zu-
zugehen und unseren Beitrag zu leisten. Es handelt
sich dabei um aber nicht um ein Branchenspezifi-
kum, sondern um ein demografisches Thema und
damit eine gesellschaftliche Herausforderung, der
sich niemand entziehen kann.” Als CEO eines fami-
lieneigenen Betriebs ist er nicht allein, wie Bakas es
nennt, , zum kurzfristigen Funktionieren gedrangt”,
sondern kann vielmehr ,langfristigen und nachhal-
tiger Erfolg fiir beide Seiten” im Auge behalten, so
Graf. Harald Neumann, CEO der Novomatic AG,
wiinscht sich am Standort Osterreich vor allem ein
«Umdenken in Richtung Leistungsbereitschaft. Die-
se sollte wesentlich starker anerkannt und zudem
unternehmerisches Denken gefordert werden. Dem
Fachkriftemangel begegnet Novomatic mit neuen
Suchmodi nach Experten und mit verstirkter Aus-
und Weiterbildung eigener Fachkrifte. . Die Anfor-
derungen an Jobs in den nichsten zwanzig Jahren
werden sich radikal andern”, weiff Neumann. |



Interview

»Ein guter Standort ist kein Zufall«

Mag. Harald Neumann, Vorstandsvorsitzender der NOVOMATIC AG, stellt der Standortpolitik ein gutes
Zeugnis aus, wiinscht sich aber mehr Innovationsfahigkeit.

Was spricht hat aus Sicht eines weltweit erfolgrei-
chen Unternehmens filr den Standort Osterreich?

Wir haben in Osterreich eine hohe Rechtssicher-
heit, eine gut ausgebaute Infrastruktur sowie gut
ausgebildete und motivierte Arbeitskrafte mit hoher
Produktivitit. Die Bedingungen fiir wirtschaftliche
Prosperitit und Lebensqualitit sind lingerfristig
aber nicht zufillig gegeben, sondern die Folge einer
grundsitzlich gut strukturierten und stindig wei-
terentwickelten Standortpolitik. Bei internationalen
Vergleichen liegt Osterreich also zu Recht sehr oft
im Spitzenfeld. Auch durch die zentrale Lage ist Os-
terreich der Standort fiir 380 Osteuropa-Headquar-
ters und ein Drehkreuz nach CEE sowie die Balkan-
staaten. International titige Unternehmen mit
starker regionaler Verwurzelung wie beispielsweise
NOVOMATIC kénnen in weiterer Folge einen we-
sentlichen Beitrag zur regionalen und nationalen
Wertschopfung leisten. Davon profitiert natiirlich
Osterreich als Standortland ebenso.

Weliche Rolle fiir die Attraktivitit des Wirtschafts-
standorts spielen politische Stabilitit und
physische wie auch soziale Sicherheit?

Sicherheit und Stabilitit sind wesentliche Saulen
fiir die Attraktivitit eines Wirtschaftsstandorts. Os-
terreich bietet auch in diesem Bereich ausgezeich-
nete Rahmenbedingungen fiir Unternehmen. So
wirkt sich die politische Stabilitit positiv auf die
soziale Sicherheit in Osterreich aus und fordert da-

mit die Produktivitit

Was muss getan werden, damit diese Positionie-
rung des Standortes zumindest gleich bleibt oder
noch besser wird?

Die drei entscheidenden Rahmenbedingungen,
die stindig weiterentwickelt werden miissen, sind
eine moderne Infrastruktur, die Verbesserung der
Innovationsfihigkeit durch Investitionen in For-
schung und Entwicklung sowie ein hochwertiges
Qualifikationsniveau der Beschiftigten. Das sind
die wichtigsten standortpolitischen Herausforde-
rungen fiir das Industrieland Osterreich, dazu gibt
es meines Wissens nach unterschiedliche Experten-
vorschlige.

Inwiefern spiirt NOVOMATIC den Fachkrifteman-
gel in Osterreich und was macht man dagegen?
Mittlerweile wissen wir, dass sich die Anforde-
rungen an Jobs in den ndchsten zwanzig Jahren ra-
dikal andern werden. Investitionen in die Aus- und
Weiterbildung spielen daher eine essenzielle Rolle
fiir die Sicherung des Standorts. Angesichts des wei-
terhin steigenden Fachkriftemangels gehen auch
wir alternative Wege: etwa, indem wir neue Suchmo-
di nach Experten entwickeln und die verstirkte
Aus- und Weiterbildung eigener Fachkrifte forcie-
ren. Letzteres ist bei NOVOMATIC mittlerweile
prioritir, wir setzen hier bewusst Akzente und in-
vestieren in eigene Akademien: In der Corporate
Coding Academy* werden Spieleentwickler ausge-
bildet, in eigenen Programmen wie dem ,Internati-
onal Casino Management Program'’ gibt es Ausbil-
dungen fiir kiinftige Casino-Manager. [ |

ZUR PERSON

HARALD NEUMANN

ist seit 2014 Vorstandsvor-
sitzender der Novomatic
AG. Neben dem
Headquarter in Gumpold-
skirchen unterhalt die
NOVOMATIC-Gruppe
Produktionsstandorte und
Technologiezentren auf
vier Kontinenten und hat
insgesamt mehr als
25.500 Mitarbeiter.

»Die drei entscheidenden
Rahmenbedingungen
sind Infrastruktur,
Innovationsfahigkeit

und die Qualifikation

der Beschaftigten.«



,» Lrend®, 26.04.2019

Karin Risser, BBRZ, Monika Ploiner, HLMK, sowie
der Ex-Minister und jetzige BSO-Prisident Rudolf Hundstorfer.

Jubilaums-Fest fir
HLMK Rechtsanwalte

HILMK sind die Ini-

tialen von Gerhard

Hochedlinger, Wolf-
gang Luschin, Johannes Ma-
renzi und Ingo Kapsch, alle-
samt Griilndungspartner der
renommierten Wirtschafts-
kanzlei, die dicser Tage ihr
zehnjahriges Jubilaum feier-
te. Mehr als 250 Wegbeglei-
ter, Kunden sowie Freunde
folgten der Einladung zum
Event ins Palais Wertheim.
Auch wenn das Griinderteam
zuletzt um cinige Juristen er-
weitert wurde, mochte die
Wirtschaftskanzlei dem soge-
nannten ,Boutiquenstatus®,
nach dem Grundsatz What
you see is what you get” treu

bleiben, betonte Hochedlin-
ger in seiner kurzweiligen
Ansprache. JIm Zuge des
Jubilaums wurde auch die
Website sowohl in techni-
scher als auch grafischer Hin-
sicht einem Relaunch unter-
zogen”, erganzt Marenzi.
Unter den Gratulanten:
Rudolf Hundstorfer, Priisi-
dent der Osterreichischen
Bundes-Sportorganisation,
Werner Zenz, Bankhaus
Spingler, Elisabeth Stamptl-
Blaha, Austrian Standards
International, Barbara Feld-
mann, Novomatic, Franz-
Peter Walder, Quality Austria,
Peter Keinz, WU Wien, und
Stefan Miklauz, Dog’s Love.
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Bilanz 2018: NOVOMATIC AG mit stabilem operativen Geschaft

* Umsatz stieg um mehr als 10 Prozent auf Gber EUR 2.6 Mrd.

* Wachstum in samtlichen Kernmarkten mit Fokus auf ltalien und Spanien

+ Laufendes Geschaft bleibt stabil auf hohem Miveau: EBITDA betragt mehr als EUR 550
Mio_, der operative Cash Flow steigt auf aber EUR 480 Mio.

» Konzern fihrt wesentliche Bereinigungen durch: Bilanzielle Einmaleffekte aufgrund von
Abschreibungen Gbersteigen den operativen Gewinn und resultieren in einem negativen
Ergebnis

+ NOVOMATIC-Gruppe betreibt rund 2.100 eigene Spielstatten, dazu gehéren
Spielbanken, Spielhallen, Sportwetten-Outlets und Bingobetriebe

+ Steuer- und Abgabenleistungen in Osterreich erreichten mit mehr als EUR 100 Mio. einen

neuen Hochstwert

Gumpeoldskirchen — Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2018 konnte Europas gréliter und weltweit
aktiver Gaming-Technologiekonzern NOWVOMATIC AG den Umsatz um 10,5 Prozent auf EUR
26136 Mio. (2017: EUR 2.366,1 Mio.) steigern. Dabei entfallen auf das Segment ,Gaming
Operations”, in dem das Unternehmen als Betreiber von Gliicksspielgerdten international agiert,
63 Prozent dieser Umsatzerlose, wahrend der Bereich ,Gaming Technology® 37 Prozent dazu

beisteuert.

Das operative Geschaft verlief in der vergangenen Berichtsperiode aulerst zufriedenstellend.
Wahrend die weltweiten Gliicksspielumsatze im Jahr 2018 um 3,9 Prozent gegeniiber dem
Vorjahr auf USD 453 Mrd. wuchsen (Quelle: Global Gambling Report der Global Betting and
Gaming Consultants), stieg der Umsatz beim NOVOMATIC AG-Konzern um 10,5 Prozent.
Dabei konnten Umsatzzuwachse in samtlichen Kermmarkten erzielt werden. Insgesamt wurden
in der Bilanz 226 Tochterunternehmen voll konsolidiert.

Dariiber kann sich auch der Bundeshaushalt der Republik Osterreich freuen: Die Steuer- und
Abgabenleistungen von NOVOMATIC in Osterreich erreichten einen neuen Haochstwert und
stiegen auf EUR 101 Mio. (2017: EUR 91 Mio.). Die weltweiten Steuern beliefen sich auf rund
EUR 500 Mio. Insgesamt beschaftigt der NOVOMATIC AG-Konzern global mittlerweile 23.495
Mitarbeiter (2017: 23.004), allein in Osterreich bietet das Unternehmen rund 3.200 Menschen
aus 70 Nationen einen sicheren Arbeitsplatz.

Wachstumstreiber waren die europaischen Kernmarkte, wobei in Deutschland und ltalien das
Ergebnis von regulatorischen Mafnahmen beeinflusst wurde®, fasst Mag. Harald Neumann,
Yorstandsvorsitzender NOVOMATIC AG, das Ergebnis zusammen.



Beispielsweise fand im Berichtszeitraum in Italien, mit rund 320.000 Glicksspielgerdten der
grolite Markt Europas, gemessen an der Anzahl der betriebenen Glacksspielgerate, eine
Erhdhung der Glicksspielsteuer statt. Dennoch wurde die Marktposition des Konzerns in ltalien
weiter ausgebaut. So erreichten die Umsatze in Iltalien einen Wert von EUR 4011 Mio. (2017:
EUR 371,7 Mio.). Besonders dynamisch hat sich mit einem Umsatzwachstum von 20 Prozent
auf EUR 1521 Mio. (2017: EUR 126,4 Mio.) auch der spanische Markt entwickelt.

Des Weiteren wurden im Laufe des Geschaftsjahres 2018 in den Regionen Deutschland,
Niederlande, Italien, Spanien und Osteuropa Zukdufe durchgefihrt, vornehmlich mit dem
Geschaftsgegenstand Spielhallenbetrieb, Baraufstellung und Wetten. Mit diesen Akquisitionen
soll die Marktposition des Konzerns in den europdischen Kernmdrkien weiter ausgebaut
werden.

Stabile Geschéaftsentwicklung trotz regulatorischer Herausforderungen

Der operative Cash Flow erreichte im Berichtsjahr EUR 483 3 Mio. und konnte somit gegeniber
dem Vorjahr (2017: EUR 422 3 Mio.) ausgebaut werden. Das EBITDA blieb mit EUR 555,6 Mio.
(2017: EUR 561,9 Mio.) solide auf Vorjahresniveau.

Abschreibungen wirken sich auf das Ergebnis aus

Im Bernichtsjahr 2018 sanken weltweit die Aktienkurse von Glicksspielunternehmen, dieser
Trend spiegelte sich unter anderem auch im Bérsenkurs von Ainsworth Game Technology Ltd.
(AGT) wider. Dementsprechend war die wesentlichste Sonderabschreibung in der Héhe von
rund EUR 264 3 Mio. AGT zuzuordnen. Erste Malnahmen zur Trendumkehr wurden allerdings
bereits eingeleitet, wie beispielsweise die Ernennung von Lawrence Levy, bisher als Vice
Fresident of Global 5ales der NOVOMATIC AG tatig, zum CEO von AGT.

Zudem ist das Unternehmen von der Umsetzung neuer Regulierungsvorschriften, wie
beispielsweise in Deutschland, betroffen.

Positiver Ausblick mit Fokus auf Konsolidierung und USA

Hohes Potential sieht Neumann in der bereits im Jahr 2018 begonnenen Konsolidierung mit
dem Ziel, mdglichst hohe Synergien zwischen den unterschiedlichen
Unternehmensbeteiligungen zu erzielen: ,Nach dem raschen Wachstum der letzten Jahre,
insbesondere durch Zukdufe von Unternehmen, werden wir die internen Abldufe und Strukturen
landeribergreifend weiter optimieren.* Zudem soll das Engagement in den USA sowohl im
Bereich Sportwetten — aufgrund der Liberalisierung — als auch im Segment Glicksspiel
intensiviert werden.
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WEGEN ABSCHREIBUNGEN

Gliicksspielkonzern
Novomatic mit kraftigem

Minus 2018

Der niederosterreichische Glucksspielkonzern Novomatic des
Milliardars Johann Graf konnte im Vorjahr zwar den Umsatz deutlich
steigern, Sonderabschreibungen in Hohe von 264,3 Mio. Euro druckten
aber das Ergebnis ins Minus.

F. g

Lag das Jahresergebnis im Jahr 2017 noch bei plus 61,4 Mio. Euro, stirzte esim
Vorjahr auf minus 154,9 Mio. Euro ab.

"Erste MaBnahmen zur Trendumkehr wurden allerdings bereits eingeleitet”,
teilte dazu der Konzern Donnerstagabend mit. Der Ausblick sei "positiv, mit
Fokus auf Konsolidierung und USA™

Ruckblickend meinte Vorstandsvorsitzender Harald Neumann in einer
Aussendung: "Das operative Geschaft verlief in der vergangenen
Berichtsperiode duBerst zufriedenstellend.” In Zahlen heiBt das: Der Umsatz
wurde um 10,5 Prozent auf 2,61 Mrd. Euro gesteigert. Dabei entfielen auf das
Segment "Gaming Operations”, in dem das Unternehmen als Betreiber von
Glucksspielgeraten international agiert, 63 Prozent dieser Umsatzerldse,
wahrend der Bereich "Gaming Technology” 37 Prozent dazu beisteuerte.



samtliche Kernmarkte hatten zum Umsatzplus beigetragen. "Wachstumstreiber
waren die europaischen Kernmarkte, wobei in Deutschland und Italien das
Ergebnis von regulatorischen MaBnahmen beeinflusst wurde”, prazisierte
Neumann.

Der operative Cashflow erreichte im Vorjahr 483,3 Mio. Euro und lag damit
Uber dem Wert von 2017 mit 422,3 Mio. Euro. Das Ergebnis vor Zinsen, Steuern
und Abschreibungen (EBITDA) gab mit 555,6 Mio. Euro gegendber dem Vorjahr
leicht nach (2017: 561,9 Mio. Euro).

Weltweit beschaftigt Novomatic 23.495 Mitarbeiter, in Osterreich sind es rund
3.200 Personen.
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Abschreibungen driickten Novomatic-Ergebnis 2018 kraftig ins
Minus

Wien/Gumpoldskirchen (APA) - Der niederosterreichische Glicksspielkonzern Novomatic des
Milliardars Johann Graf konnte im Vorjahr zwar den Umsatz deutlich steigern,
Sonderabschreibungen in Hohe von 264,3 Mio. Euro driickten aber das Ergebnis ins Minus.
Lag das Jahresergebnis im Jahr 2017 noch bei plus 61,4 Mio. Euro, stlirzte es im Vorjahr auf

minus 154,9 Mio. Euro ab.

«Erste Malinahmen zur Trendumkehr wurden allerdings bereits eingeleitet”, teilte dazu der
Konzern Donnerstagabend mit. Der Ausblick sei ,positiv, mit Fokus auf Konsolidierung und

USA".

Riickblickend meinte Vorstandsvorsitzender Harald Neumann in einer Aussendung: ,Das
operative Geschift verlief in der vergangenen Berichtsperiode dulerst zufriedenstellend.” In
Zahlen heiltt das: Der Umsatz wurde um 10,5 Prozent auf 2,61 Mrd. Euro gesteigert. Dabei
entfielen auf das Segment ,Gaming Operations”, in dem das Unternehmen als Betreiber von
Glucksspielgeraten international agiert, 63 Prozent dieser Umsatzerldse, wahrend der Bereich

.Gaming Technology” 37 Prozent dazu beisteuerte.

Samtliche Kernmarkte hatten zum Umsatzplus beigetragen. ,Wachstumstreiber waren die
europaischen Kernmaérkte, wobei in Deutschland und Italien das Ergebnis von regulatorischen

Malnahmen beeinflusst wurde”, prazisierte Neumann.

Der operative Cashflow erreichte im Vorjahr 483,32 Mio. Euro und lag damit tiber dem Wert
von 2077 mit 422,3 Mio. Euro. Das Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen
(EBITDA) gab mit 555,6 Mio. Euro gegeniiber dem Vorjahr leicht nach (2077: 561,9 Mio.

Euro).

Weltweit beschéftigt Novomatic 23.495 Mitarbeiter, in Osterreich sind es rund 3.200

Personen.
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Abschreibungen sorgen fiir Minus bei
Novomatic

Das Jahresergebnis des Gliicksspielkonzerns Novomatic mit sitz
in Gumpoldskirchen (Bezirk Modling) ist 2018 auf minus 154,9
Millionen Euro abgestiirzt. Der Grund dafiir sind
Ssonderabschreibungen.

Zwar konnte der Umsatz des Konzerns im Vorjahr gesteigert werden,
doch die Sonderabschreibungen in der Hohe von 264,3 Millionen Euro
driickten das Ergebnis ins Minus. Lag das Jahresergebnis im Jahr 2017
noch bei plus 61,4 Mio. Euro, stirzte es im Vorjahr auf minus 154,9
Mio. Euro ab.

«Erste Malknahmen zur Trendumkehr wurden allerdings bereits
eingeleitet”, teilte dazu der Konzern Donnerstagabend mit. Der
Ausblick sei ,,positiv, mit Fokus auf Konsolidierung und USA".
Riickblickend meinte Vorstandsvorsitzender Harald Neumann in einer
Aussendung: ,Das operative Geschaft verlief in der vergangenen
Berichtsperiode aulerst zufriedenstellend.”

Umsatz stieg 2018

In Zahlen heiftt das: Der Umsatz wurde um 10,5 Prozent auf 2,61 Mrd.
Euro gesteigert - mehr dazu in Novomatic steigerte 2018 Umsatz
leicht (noe.ORF.at; 6.2.2019). Dabei entfielen auf das Segment
~Gaming Operations”, in dem das Unternehmen als Betreiber von
Gliicksspielgeraten international agiert, 63 Prozent dieser
Umsatzerlose, wahrend der Bereich ,Gaming Technology" 37 Prozent
dazu beisteuerte.

Samtliche Kernmarkte hatten zum Umsatzplus beigetragen, heil? es.
Wachstumstreiber waren die europaischen Kernmarkte, wobei in
Deutschland und ltalien das Ergebnis von regulatorischen
MaRnahmen beeinflusst wurde", prazisierte Neumann. Der operative
Cashflow erreichte im Vorjahr 483,3 Mio. Euro und lag damit liber
dem Wert von 2017 mit 422,3 Mio. Euro. Das Ergebnis vor Zinsen,
Steuern und Abschreibungen (EBITDA) gab mit 555,6 Mio. Euro
gegeniiber dem Vorjahr leicht nach (2017: 561,9 Mio. Euro). Weltweit
beschaftigt Novomatic 23.495 Mitarbeiter, in Osterreich sind es rund
3.200 Personen.
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Abschreibungen drickten Novomatic-Ergebnis 2018
kraftig ins Minus

Utl.: Umsatz legte deutlich zu - Ergebnis vor Abschreibungen leicht gesunken

Wien/Gumpoldskirchen (APA) - Der niederdsterreichische Glicksspielkonzern Novomatic des
Milliardars Johann Graf konnte im Vorjahr zwar den Umsatz deutlich steigern,
Sonderabschreibungen in Hihe von 264,3 Mio. Euro drickten aber das Ergebnis ins Minus.
Lag das Jahresergebnis im Jahr 2017 noch bei plus 61,4 Mio. Euro, stirzte es im Vaorjahr auf
minus 154 9 Mio. Euro ab.

"Erste Malknahmen zur Trendumkehr wurden allerdings bereits eingeleitet”, teilte dazu der
Konzern Donnerstagabend mit. Der Ausblick sei "positiv, mit Fokus auf Konsolidierung und
USA".

Rickblickend meinte Vorstandsvorsitzender Harald Neumann in einer Aussendung: "Das
operative Geschaft verlief in der vergangenen Berichtsperiode dulierst zufriedenstellend.” In
Zahlen heifldt das: Der Umsatz wurde um 10,5 Prozent auf 2,61 Mrd. Euro gesteigert. Dabei
entfielen auf das Segment "Gaming Operations”, in dem das Unternehmen als Betreiber von
Glucksspielgeraten international agiert, 63 Prozent dieser Umsatzerldse, wahrend der Bereich
"Gaming Technology” 37 Prozent dazu beisteuerte.

Samitliche Kernmaérkte hatten zum Umsatzplus beigetragen. "Wachstumstreiber waren die
europaischen Kernmarkte, wobei in Deutschland und Ralien das Ergebnis von regulatorischen
Malnahmen beeinflusst wurde”, prazisierte Neumann.

Der operative Cashflow erreichte im Varjahr 4833 Mio. Euro und lag damit Gber dem Wert von
2017 mit 422,23 Mio. Euro. Das Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA)
gab mit 5556 Mio. Euro gegeniber dem Vorjahr leicht nach (2017: 561,9 Mio. Euro).

Weltweit beschaftigt Novomatic 23.495 Mitarbeiter, in Osterreich sind es rund 3.200
Personen.
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Bilanz 2018: NOVOMATIC AG mit stabilem
operativen Geschaft

Gumpolaskirchen (OT5) -

- Umsatz stieg um mehr als 10 Frozent auf tber EUR 2.8 Mird
- Waechstum in sémtiichen Kernmdarkten mit Fokus auf ftalien und Spanien

- Laufendes Geschdit bleibr stabil autf hohem Niveau: EBITDA betrdgt mehr als EUR
550 Mio., ger operative Cashilow steigt aurf dber EUR 480 Mio.

- Konzem fUhrt wesenitliche Bereinigungen durch: Bilanzielle Einmaleffekte sufgrund
von Abschretbungen Ubersteigen den operativen Gewinn und resultieren in einem
negstiven Ergebnis

- Dve NOVOMATIC-Gruppe betreibt rund 2. 100 eigene Spielstatten, dazu gehdren
Spielbanken, Spielhallen, Sportwelten-Outliets und Bingobetriebe

- Stever- und Abgabenleistungen in Osterreich erreichten mit mehr als EUR 100 Mio.
ginen neuen Hochstwert

Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2018 konnte Europas grofter und weltweit aktiver
Gaming-Technologiekonzern NOVOMATIC AG den Umsatz um 10,5 Prozent auf EUR
2.613,6 Mio. (2017: EUR 2.366,1 Mio.) steigern. Dabei entfallen auf das Segment
LGaming Operations”, in dem das Unternehmen als Betreiber von Gliicksspielgeriten
international agiert, 63 Prozent dieser Umsatzerldse, wahrend der Bereich ,Gaming
Technology” 37 Prozent dazu beisteuert.

Das operative Geschaft verlief in der vergangenen Berichtsperiode dulierst
zufriedenstellend. Wahrend die weltweiten Glicksspielumsétze im Jahr 2018 um 3,9
Prozent gegeniber dem Vorjahr auf USD 453 Mrd. wuchsen (Quelle: Global Gambling
REeport der Global Betting and Gaming Cansultants), stieg der Umsatz beim
MOVOMATIC AG-Konzern um 10,5 Prozent. Dabei konnten Umsatzzuwéchse in
samtlichen Kernmérkten erzielt werden. Insgesamt wurden in der Bilanz 226
Tochterunternehmen voll konsolidiert.



Dariiber kann sich auch der Bundeshaushalt der Republik Osterreich freuen: Die
Steuer- und Abgabenleistungen voen NOVOMATIC in Osterreich erreichten sinen
neuen Hichstwert und stiegen auf EUR 101 Mio. (2017: EUR 91 Mio.). Die
weltweiten Steuern beliefen sich auf rund EUR 500 Mio. Insgesamt beschéftigt der
NOVOMATIC AG-Konzern global mittlerweile 23.495 Mitarbeiter (2017: 23.004), allein
in Osterreich bietet das Unternehmen rund 3.200 Menschen aus 70 Nationen einen
sicheren Arbeitsplatz. |, Wachstumstreiber waren die europdischen Kernmérkte,
waobei in Deutschland und Italien das Ergebnis von regulatorischen Malinahmen
beeinflusst wurde”, fasst Mag. Harald Meumann, Vorstandsvorsitzender
NOVOMATIC AG, das Ergebnis zusammen.

Beispielsweise fand im Berichtszeitraum in Italien, mit rund 320.000
Glicksspielgerdten der grilite Markt Europas, gemessen an der Anzahl der
betriebenen Glicksspielgeradte, eine Erhdhung der Gliicksspielsteuer statt. Dennoch
wurde die Marktposition des Konzerns in Italien weiter ausgebaut. So erreichten die
Umsatze in ltalien einen Wert von EUR 401,171 Mio. (2017: EUR 371,7 Mio.).
Besonders dynamisch hat sich mit einem Umsatzwachstum von 20 Prozent auf EUR
152,1 Mio. (2017: EUR 126,4 Mio.) auch der spanische Markt entwickelt.

Des Weiteren wurden im Laufe des Geschéftsjahraes 2018 in den Regionen
Deutschland, Niederlande, Italien, Spanien und Osteuropa Zukdufe durchgefihrt,
vornehmlich mit dem Geschéftsgegenstand Spielhallenbetrieb, Baraufstellung und
Wetten. Mit diesen Akquisitionen soll die Markiposition des Konzerns in den
eurapdischen Kernmarkien weiter ausgebaut werden.

Stabile Geschaftsentwicklung trotz requlatorischer Herausforderungen

Der operative Cashflow erreichte im Berichtsjahr EUR 483,3 Mic. und konnte somit
gegendber dem Vorjahr (2017: EUR 422,3 Mio ) ausgebaut werden. Das EBITDA blieb
mit EUR 555,86 Mio. (2017 EUR 561,9 Mio.} solide auf Vorjahresniveau.

Abschreibungen wirken sich auf das Ergebnis aus

Im Berichtsjahr 2018 sanken weltweit die Aktienkurse von Gllcksspielunternehmen,
dieser Trend spiegelte sich unter anderem auch im Bdrsenkurs von Ainswarth Game
Technology Ltd. (AGT) wider. Dementsprechend war die wesentlichste
sonderabschreibung in der H6he von rund EUR 264,3 Mio. AGT zuzuordnen. Erste
Malinahmen zur Trendumkehr wurden allerdings bereits eingeleitet, wie
beispielsweise die Ernennung von Lawrence Levy, bisher als Vice President of Global
Sales der NOVOMATIC AG tatig, zum CEO von AGT.

Zudem ist das Unternehmen von der Umsetzung neuer Regulierungsvorschriften, wie
beispielsweise in Deutschland, betroffen.



Positiver Ausblick mit Fokus auf Konsolidierung und USA

Hohes Potential sieht Neumann in der bereits im Jahr 2018 begonnenen
Konsolidierung mit dem Ziel, mdglichst hohe Synergien zwischen den
unterschiedlichen Unternehmensbeteiligungen zu erzielen: ,Nach dem raschen
WWachstum der letzten Jahre, insbesondere durch Zukiufe von Unternehmen, werden
wir die internen Abldufe und Strukiuren [Anderibergreifend weiter optimieren.™
Zudem soll das Engagement in den USA sowohl im Bereich Sportwetten - aufgrund
der Liberalisierung - als auch im Segment Glicksspiel intensiviert werden.

Uber NOVOMATIC

Diie NOVOMATIC-Gruppe ist als Produzent und Betreiber einer der gréiiten Gaming-
Technologiekonzerne der Welf und beschiftiqt mehr als 30 000 Mitarbeiter. e vorn
Inausirielien FProfessor Johann F. Grar im Jahr 1980 gegriindets
Linternehmensgruppe verfidgt dber Standorte in mehr als 50 Landemn und expartiert
nnovatives Gldcksspielequipment, Systemidsungen, Lotteriesystemidsungen und
Dvienstieistungen in mehfr als 70 Staaten. Der Konzern beireibt selbst in rund 2. 100
gigenen elektronischen Automatencasinos und Spielbanken sowie dber
Varmiefungsmodelle insgesamt rund 255 000 Gaming Terminals und Video Lottery
Terminals (VL Ts).

Durch ifire zahireichen internationalen Tochtergesellschaften ist die NOVOMATIC-
Gruppe als Full Senvice-Anbieter in aflen Segmenten der Glicksspielindustrie iatig und
bretet ain umiassendes Omni-Channel-Frogukiportfolio fdr Fartner und Kunden
weltwerlt. Das Spektrum reicht von terrestrischen Gaming-Frodukten und Services
tber Management-Systeme und Cash NManagemenit-Ldsungen, Oniine, Mobile und
Social Gaming-Lésungen bis hin zu Lotierie- und Sportwetten-Ldsungen sowie siner
Reihe weiterer erstkiassiger Frodukte und Services.
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Novomatic expandiert in Asien

Vertriebsvereinbarung mit Indo Pacific Gaming unterzeichnet.
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Harald Neumann © Novomatic AG/Harald Krischanz

Der heimische Glicksspielkonzern Novomatic verstarkt seine Aktivitaten in der
Region Asien-Pazifik. Dazu wurde eine Vertriebsvereinbarung mit Indo Pacific
Gaming unterzeichnet. Indo Pacific Gaming wird die Markte in Kambodscha,
Laos, 5ri Lanka, Goa, Nepal und Vietnam beliefern. Novomatic stellt dafiir
Spiele, Technologieldsungen, Systeme, Jackpots und Sportwetten zur
Verfigung.

Diese Vertriebspartnerschaft soll die Expansion von Novomatic im asiatisch-
pazifischen Raum vorantreiben und neue Potenziale fir die
Unternehmensgruppe erschlieflen. "Dieser strategische Schritt bedeutet eine
Starkung unserer Position als Anbieter in der Region Asien-Pazifik. Unser Fokus
liegt heuer, nach dem Wachstum der letzten lahre, auf der Steigerung unserer
Synergien, auch durch die verstarkte Zusammenarbeit mit anderen
Unternehmen", erklart Novomatic-CEO Harald Neumann.

Mit Jade Entertainment and Gaming Technology hat Novomatic schon seit
langerer Zeit einen Vertriebspartner in der Region Sudostasien, der sich
hauptsachlich auf die Markte Philippinen, Macau, Malaysia und Vietnam
fokussiert und dber Niederlassungen in diesen Landern verfugt. (ots/red)

WWWw.novomatic.com

www.indo.com.au
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National Dart Association ehrt Lowen

In Las Vegas wurde Lowen Entertainment mit einer Auszeichnung des Darts-Dachverbands der USA (National
Dart Association/NDA) geehrt.

Bei dem Team-Dart-Event in Las Vegas wurde Lowen Entertainment am 14. April fiir seine langjahrige
Unterstitzung der National Dart Association (NDA) ausgezeichnet. Mit Gber 46.000 Sportlern unter dem Dach
der NDA zahlt sie zu den weltweit flihrenden Verbanden des elektronischen Dartssports.

Die Ehrung nahm Helmut Schneller, Leiter des Compactsport-Produktmanagements von Lowen Entertainment,
aus der Hand des neuen NDA-Prasidenten Paul Krenz entgegen. "Mit Lowen Dart haben wir in Deutschland einen
Marktanteil von rund 95 Prozent und sind auch international marktfuhrend®, sagt Helmut Schneller. “Jahrlich
werden 2.000 elektronische Dartgerate bei uns in Bingen am Rhein produziert. Wir freuen uns daher sehr uber
diese besondere Auszeichnung der NDA, die uns in unserer Arbeit bestatigt.”

Bei dem Team-Dart-Event 2019 im Westgate Las Vegas Resort & Casino waren unter den rund 3.000 Dartern
auch zahlreiche Teilnehmer des Deutschen Sportautomatenbundes (DSAB). Lowen unterstiitzte die
Veranstaltung mit 80 Lowen-Dartgeraten.

Foto: Helmut Schneller, Leiter des Compactsport-Produktmanagements von Lowen Entertainment, nahm die
Auszeichnung entgegen.
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NON / Gri]e ollen Automaten loswerden
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Wie die Mederdsterreichischen NMachrichten aktuell berichten sind Badens Vizebilrgermeisterin,
Landtagsabgeordnete und Landessprecherin Helga Krismer-Huber von den Grinen und Movomatic, der
weltweit tatige Gliicksspielkonzern mit Sitz in Gumpoldskirchen (Bezirk Madling), zwar drtlich gesehen -

fast - Machbarn, an den guten Beziehungen hapert es aber gewaltig.

drgert sich Monika Racek, Vorstandsvorsitzende der Admiral Casinos &
Entertainment AG, im NON-Gesprach.

Or. Haelga Krismer-
Huber 7 Bild @ NO
Landtag - landtag-noe.at

Krismer-Huber ritt in ihrer Funktion als Landessprecherin der Grinen im
Rahmen einer Aussendung einmal mehr heftige Attacken gegen das
Glicksspiel: Ein Milliardenbetrag wurde und werde den Niederdsterreichern ,aus der Tasche gezogen.”
Zudem sei das Suchtpotenzial von Glicksspielautomaten .enorm®. Sie fordert daher auch in
Miederdsterreich ein Verbot der Glicksspielautomaten nach Wiener Vorbild.

Konzern fiir Spielerschutz ausgezeichnet

orstandsvorsitzende Or.
fonika Racek / Bild ©
ADMIRAL Casinos &
Entertainment AG




Und die Vorstandsvorsitzende |3sst nicht unerwahnt, dass das Unternehmen bereits international fir den

Einsatz fir SpielerschutzmaBnahmen ausgezeichnet wurde,

Unsere geschulten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind
verantwortungsbewusste Menschen mit hoher sozialer und fachlicher
Kompetenz. Wir kénnen nicht zulassen, dass sie systematisch

diskreditiert werden.

Deshalb werde auch geklagt, denn

das sind wir unseren iiber 3.000 Mitarbeitern und deren Familien in

Osterreich schuldig.
9.000 illegale Automaten beschlagnahmt

Besonders unverstdndlich ist fir Racek, dass sich Krismer-Huber nicht der Bekdmpfung des illegalen

Gliicksspiels annehme, sondern

immer nur regelmdpfig Kritik am streng regulierten und legalen

Gliicksspiel artikuliert.

Damit spiele sie den illegalen Betreibern in die Hande, die sich laut Racek ein Glicksspielverbot
winschen, um anschlieBend ungehindert den Markt bedienen zu kinnen.

Osterreichweit wurden laut Finanzministerium allein im Zeitraum zwischen 2014 und 2018 dber 9.000
illegale Gliicksspielgerate beschlagnahmt. Besonders in Niederdsterreich zeige sich die positive

Auswirkung des legalen Angebots, streicht Racek hervor.

Wenige Jahre nach dem Start der streng regulierten
Landesausspielungen mit umfassenden Zutrittskontrollen und einer
direkten Anbindung jedes legalen Gerdts an das Bundesrechenzentrum
konnte der Bestand an illegalen Gerdten rasch und nachhaltig reduziert

werden.

Das alles zeige, dass

wir nur dann gegen illegales Gliicksspiel vorgehen kénnen, wenn es die
rechtlichen Rahmenbedingungen so wie in Niederdsterreich,

ermoglichen.



Ganz im Gegensatz zum illegalen Glicksspiel, wo

tatsdchlich Unsummen verdient werden, ohne Spieler- und
Jugendschutz, ohne nachhaltige Arbeitsplitze zu schaffen und ohne
Steuern abzufiihren. Ich halte es fiir sehr bedenklich, wenn das alles fiir

eine politische Profilierungskampagne geopfert wird,

erginzt Racek.
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GLUCKSSPIEL
Grune wollen Automaten

loswerden

Badens Vizeburgermeisterin, Landtagsabgeordnete und
Landessprecherin Helga Krismer von den Grunen und Novomatic, der
weltweit tatige Glucksspielkonzern mit Sitz in Gumpoldskirchen (Bezirk
Modling), sind zwar ortlich gesehen — fast - Nachbarn, an den guten

Gunter Hofstadter

Helga Krismer von den Grunen fordert das Verbot von Spielautomaten nach Wiener Vorbild; ebenso wie "jede
Werbung von Wetten und Gluckspielen bei Sportveranstaltungen”.

.Die Granen-Multifunktionarin versucht einmal mehr, mit substanzlosen
Attacken und vollig falschen Zahlen im Hinblick auf das legale und streng
regulierte Glicksspielangebot Aufmerksamkeit zu erregen”, argert sich Monika
Racek, Vorstandsvorsitzende der Admiral Casinos & Entertainment AG, im NON-
Gesprach.

Krismer ritt in ihrer Funktion als Landessprecherin der Grinen im Rahmen einer
Aussendung einmal mehr heftige Attacken gegen das Glicksspiel: Ein
Milliardenbetrag wurde und werde den Niederdsterreichern ,aus der Tasche
gezogen.” Zudem sei das Suchtpotenzial von Glicksspielautomaten ,enorm®.
Sie fordert daher auch in Niederdésterreich ein Verbot der
Glucksspielautomaten nach Wiener Vorbild.



Konzern fiir Spielerschutz ausgezeichnet

LDer Glaube, dass sich durch Verbote alles regeln Lasst, wurde bereits vielfach
widerlegt”, kontert Racek. ,Es geht letztendlich darum, durch richtigen Spieler-
und Jugendschutz geeignete Rahmenbedingungen zu schaffen. Das ist
zweifelsfrei in Niederdsterreich mit einem strengen Gesetz gelungen.”

Und die Vorstandsvorsitzende asst nicht unerwahnt, dass das Unternehmen
bereits international fur den Einsatz fur Spielerschutzmagnahmen
ausgezeichnet wurde. ,Unsere geschulten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sind verantwortungsbewusste Menschen mit hoher sozialer und fachlicher
Kompetenz. Wir konnen nicht zulassen, dass sie systematisch diskreditiert
werden.” Deshalb werde auch geklagt, denn ,das sind wir unseren tuber 3.000
Mitarbeitern und deren Familien in Osterreich schuldig”.

9.000 illegale Automaten beschlagnahmt

Besonders unverstandlich ist fur Racek, dass sich Krismer nicht der Bekampfung
des illegalen Glucksspiels annehme, sondern  immer nur regelmagig Kritik am
streng regulierten und legalen Glucksspiel artikuliert”. Damit spiele sie den
illegalen Betreibern in die Hande, die sich laut Racek ein Glucksspielverbot
wuonschen, um anschlieBend ungehindert den Markt bedienen zu kdénnen.
Osterreichweit wurden laut Finanzministerium allein im Zeitraum zwischen
2014 und 2018 Gber 9.000 illegale Glucksspielgerate beschlagnahmt.
Besonders in Niederdsterreich zeige sich die positive Auswirkung des legalen
Angebots, streicht Racek hervor. Wenige Jahre nach dem Start der streng
regulierten Landesausspielungen mit umfassenden Zutrittskontrollen und einer
direkten Anbindung jedes legalen Gerats an das Bundesrechenzentrum konnte
der Bestand an illegalen Geraten rasch und nachhaltig reduziert werden”

Das alles zeige, dass ,wir nur dann gegen illegales Gliucksspiel vorgehen
konnen, wenn es die rechtlichen Rahmenbedingungen so wie in
Niederdsterreich, erméglichen”. Ganz im Gegensatz zum illegalen Glicksspiel,
wo tatsachlich Unsummen verdient werden, ohne Spieler- und Jugendschutz,
ohne nachhaltige Arbeitsplatze zu schaffen und ohne Steuern abzufahren. Ich
halte es fur sehr bedenklich, wenn das alles fur eine politische
Profilierungskampagne geopfert wird”, erganzt Racek.
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Lawrence Levy's responsibilities will be taken over by Jens Einhaus and Sonya Nikolova

Ainsworth's incoming CEO to be replaced by
two executives at Novomatic

Sonya Nikolova, 43, will be Vice President
of Sales for Africa and Asia; and Jens
Einhaus, 51, will take on the responsibility
for sales in Europe and the Americas.

AUSTRIA | 04/24/2019

Levy, currently Novomatic VP of Global Sales, was officially announced as
Ainsworth's CEO as of July 1, 2019. Nearly 53 percent of the Australian listed
gaming company is owned by Novomatic AG. Jens Einhaus will take over
Novomatic sales duties for Europe and the Americas, while Sonya Nikolova will
be responsible for Africa and Asia.

Vice President of Global Sales, Lawrence Levy, 57,
for . in the position of CEO as
of July 1, 2019 —subject to necessary approval from authorities. His current

responsibilities will be split in two positions.

“We are proud to announce that Lawrence has been named by the Executive Board of
Ainsworth Game Technology's as the new CEO. We are convinced that Lawrence will
lead the company back to its path of success of the past,” says Harald Neumann,
CEO of Novomatic AG.

Since the beginning of 2018, Novomatic and the listed Australian gaming corporation
have had a close connection. Novomatic took over approximately 53 percent of the
company, becoming the majority stakeholder of Ainsworth Game Technology. Also,
Novomatic is a strategic partner for sales and technology, with the goal of
strengthening both companies and increasing market shares. Neumann said: “We
will continue to have a great deal of contact with one another in the future and are

looking forward to working together with Lawrence.”



Levy has been active in the gaming industry for over 37/ years. In 2009, as Novomatic
entered the South American market, he became the General Manager of Crown
Gaming Peru, responsible for Novomatic Group activities in South and Central
America. On February 1, 2017, Levy accepted the position of Vice President of Global
Sales at Novomatic. In this role, he focused on the further development and sale of
the comprehensive product portfolio, making a significant contribution to the current

development of new markets in the Americas, Africa, Asia and Australia.

Jens Einhaus will take on the responsibility for sales in Europe and the Americas,

while Sonya Nikolova will be responsible for Africa and Asia.

Einhaus, 51, has been working in the gaming industry for 27 years. He was the Sales
Director at Novomatic from 1999 to 2077 and since the beginning of 2018 he works
as Vice President of Sales Strategies for Novomatic. “As a gaming technology group
that operates across the globe, Novomatic has an excellent reputation within the
industry. The job is going to be very interesting. In Europe as well as in the Americas,

it will be all about expanding our market shares,” he commented.

Nikolova, 43, will be Vice President of Sales for Africa and Asia. Born in Bulgaria,
she has more than 20 years of experience in the gaming industry and joined
Novomatic in 2016 as Head of Sales for Emerging Markets and the CEE region. “The
industry dynamics in Asia and the emerging markets of Africa will definitely shape
the future of the global gaming map. These are giant opportunities for expansion and
Novomatic is ready to explore them having an extensive portfolio of premier products
and innovative solutions. In South Africa we are already the market leader in the

gaming industry by a clear margin,” says Nikolova.
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Novomatic Global Sales-Chef wird
Ainsworth-CEO

Lawrence Levy ab 1. Juli an der Spitze des australischen
Unternehmens.

Lawrence Levy, Novomatic-Vice President of Global Sales, wird mit 1. Juli 2019
- vorbehaltlich aller erforderlichen behérdlichen Genehmigungen — als CEO an
die Spitze von Ainsworth Game Technology Ltd. einziehen. Der australische
bdrsennotierte Konzern steht zu rund 53 Prozent im Eigentum der Novomatic
AG.

Die bisherigen Agenden von Lawrence Levy als Vice President of Global Sales
werden kiinftig aufgeteilt. Fir den Vertrieb in Europa und Amerika wird Jens
Einhaus verantwortlich sein, fur Afrika und Asien Sonya Nikolova. "Wir sind
stolz, dass Lawrence vom Executive Board der Ainsworth Game Technology
zum neuen CEO ernannt wurde und sind davon Uberzeugt, dass mit ihm das
Unternehmen wieder an die Erfolge der vergangenen Jahre anschlielen wird",
so Harald Neumann, Vorstandsvorsitzender Novomatic AG.

Seit 37 Jahren in der Gaming-Branche

Lawrence Levy arbeitet seit dber 37 lahren in unterschiedlichen Funktionen der
Gaming-Branche. 2009 wurde er anlasslich des Markteintntts von Novomatic in
Sudamerika als General Manager von Crown Gaming Peru tatig und
verantwortete die Aktivitaten der Novomatic-Gruppe in Sid- und
Zentralamerika.



Am 1. Februar 2017 Gibernahm Levy die Position des Vice President of Global
Sales bei Novomatic. In dieser Funktion konzentrierte sich Levy vor allem auf
die Weiterentwicklung sowie den Vertrieb des umfassenden Produktportfolios
und trug damit malRgeblich zu der gegenwartig stattfindenden Erschlielung
neuer Markte in Amerika, Afrika, Asien und Australien bei.

Starken der beiden Marken auszbauen

Eine Verbindung zwischen Movomatic und dem bdrsennotierten australischen
Glicksspielkonzern besteht seit Anfang 2018. Novomatic iibernahm insgesamt
53 Prozent und wurde somit Mehrheitseigentimer von Ainsworth Game
Technology. Zudem besteht eine strategische Partnerschaft fur Vertnieb und
Technologie mit dem Ziel, die Starken der beiden Marken auszubauen und
Marktanteile zu gewinnen.

Jens Einhaus ist seit 27 Jahren in der Gaming-Industrie tatig. Von 1999 bis 2017
war er als Sales Director und seit Anfang 2018 ist er als Vice President of Sales
Strategies bei Novomatic tatig. Sonya Mikolova bringt mehr als 20 Jlahre
Erfahrung in der Gaming-Industrie mit und ist seit 2016 Head of Sales von
Movomatic fir Emerging Markets und CEE. (ots/red)

www.novomatic.com

WWW.HQT.S'G'L’S. com.au
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NOVOMATIC Global Sales-Chef wird Ainsworth-CEO

NOVOMATIC Vice President of Global Sales, Lawrence Levy, 57, wird mit 1. Juli 2019 -
vorbehaltlich aller erforderlichen behérdlichen Genehmigungen — als CEO an die Spitze
von Ainsworth Game Technology Ltd. einziehen. Der australische bérsennotierte
Konzern steht zu rund 53 Prozent im Eigentum der NOVOMATIC AG. Jens Einhaus wird
die NOVOMATIC-Verkaufsagenden fiir Europa und Amerika liibernehmen, Sonya

Nikeolova jene fiir Afrika und Asien.

Gumpoldskirchen — \Wir sind stolz, dass Lawrence vom Executive Board der Ainsworth Game
Technology zum neuen CEO ernannt wurde und sind davon Oberzeugt, dass mit ihm das
Unternehmen wieder an die Erfolge der vergangenen Jahre anschlielfen wird", so Harald
MNeumann, Vorstandsvorsitzender NOVOMATIC AG. Eine Verbindung zwischen NOVOMATIC
und dem bérsennotierten australischen Glicksspielkonzern besteht seit Anfang 2013.
NOVOMATIC ubernahm damals insgesamt 53 Prozent und wurde somit Mehrheitseigentimer
von Ainsworth Game Technology. Zudem besteht eine strategische Partnerschaft fur Vertrieb
und Technologie mit dem Ziel, die Starken der beiden Marken auszubauen und Marktanteile zu
gewinnen. Neumann: ,\Wir werden also auch kiinftig viele Kontaktpunkte haben und freuen uns

auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit mit Lawrence ”

Lawrence Levy arbeitet seit Gber 37 Jahren in unterschiedlichen Funktionen der Gaming-
Branche. 2009 wurde er anlasslich des Markteintritts von NOVOMATIC in Sadamerika als
General Manager von Crown Gaming Peru tdtig und verantwortete die Aktivitaten der
NOVOMATIC-Gruppe in S0d- und Zentralamerika. Am 1. Februar 2017 abernahm Levy die
Fosition des Vice President of Global Sales bei NOVOMATIC. In dieser Funktion konzentrierte
sich Levy vor allem auf die Weiterentwicklung sowie den Vertrieb des umfassenden
FProduktportfolios und trug damit malgeblich zu der gegenwartig stattfindenden Erschlielfung
neuer Markte in Amerika, Afrika, Asien und Australien bei.

Die Agenden von Lawrence Levy als Vice President of Global Sales werden kinftig aufgeteilt.
Fuar den Vertrieb in Europa und Amerika wird Jens Einhaus verantwortlich sein, fur Afrika und

Asien Sonya Nikolova.

Jens Einhaus, 51, ist seit 27 Jahren in der Gaming-Industrie tatig. Von 1999 bis 2017 war er als
5Sales Director und seit Anfang 2018 ist er als Vice President of Sales Strategies bei
NOVOMATIC tatig. Einhaus: NOVOMATIC genielit als weltweit flihrender Gaming-
Technologiekonzern einen hervorragenden Ruf in der Branche. Es wartet eine spannende
Aufgabe auf mich. Sowohl in Europa, als auch in Amerika wird es vor allem darum gehen,

Marktanteile weiter auszubauen ®



Sonya Nikolova, 43, wird als Vice President die Vertriebsagenden fur Afrika und Asien
ibernehmen. Die gebirtige Bulgarin bringt mehr als 20 Jahre Erfahrung in der Gaming-
Industrie mit und ist seit 2016 Head of Sales von NOVOMATIC far Emerging Markets und CEE.
Mikolova: Asien und die Wachstumsmarkie in Afrika werden unsere Branche nachhaltig
verandern. Hier gibt es enorme Maglichkeiten, zu expandieren. NOVOMATIC hat schon einige
Produkte und Innovationen im Portfolio, die genau fur diesen Markt passen. In Sidafrika sind
wir mit unserer Gaming-Technologie bereits mit deutlichem Abstand Marktfihrer.*



,www.casinoplusbonus.com®, 24.04.2019

Schwachelnde Novomatic-Tochter Ainsworth erhalt neuen CEO!

Bei der schwachelnden Novomatic-Tochter Ainsworth Gaming Technologies werden die Zigel angezogen. Lawrence Levy (Foto) wurde

zum neuen CEO der Australier ernannt. (Foto: Novomatic.com / Copy Sebastian Philipp)

Mit grofien
Ambitionen dbernahm
der dsterreichische
Glucksspielriese
Movomatic Anfang
2018 den

australischen
Spielautomatenhersteller Ainsworth Gaming Technologies. Nicht Geringeres als die Pforte in den lukrativen US-Markt sollte die neue Tachter fur

den global agierenden Konzern werden. Ebenfalls hoffte Novomatic mit der immerhin rund 300 Millionen Euro schweren Ubernahme ebenso die
eigenen Geschafte mit den eigenen Novoline Spielautomaten auch in Asien, Australien und in Lateinamerika kraftig anzukurbeln. Doch schon
kurz nach dem Kauf von rund 53 Prozent an Ainsworth Gaming Technoligies und der damit verbundenen Mehrheitsbeteiligung zeigte sich, dass
wohl doch nicht unbedingt alles Gold war, was da glénzte. Die neue Novomatic-Tochter hatte in den letzten 12 Monaten vor allem mit ricklaufigen
Umsétzen beim Absatz der eigenen Echtgeld Automatenspiele zu kdmpfen. Durch diese nicht besonders positive Entwicklung sah sich nun

Novomatic wohl dazu gendtigt mit Lawrence Levy einen neuen CED bei Ainsworth Technologies zu installieren.



Mit Lawrence Levy soll Ainsworth Gaming Technologies zuruck zu alter Starke

Wihrend Novomatic vor allem in Deutschland, Osterreich, der Schweiz und im Rest von Europa in fast jedem Casino mit den eigenen Novoline
Spielautomaten anzutreffen ist, sieht dies in anderen Regionen der Welt noch anders aus. Vor allem in den USA, in Asien sowie Lateinamerika
gibt es fir die Osterreicher noch jede Menge Luft nach oben. Bei Ainsworth Gaming Technologies wiederum sieht dies genau gegenteilig aus.
Wahrend in den Zukunftsmarkten von Novomatic die Australier ein grole Nummer sind und zu den wichtigsten funf Spielautomatenherstellern
gehdren, war vor allem Europa lange Zeit eine fast weille Landkarte. Deshalb schien fiir beide Seiten die millionenschwere Ubernahme eigentlich
Golde Zeiten zu versprechen. Doch wahrend Novomatic es nun mit seinen Novoline Automatenspielen es immer besser gelingt in Amerika und
Asien Fulk zu fassen, schwachelt ausgerechnet Ainsworth Gaming Technologies seit vergangenem Jahr. Hier stach erst wieder in den letzten
Halbjahrszahlen vor allem der heimische Markt in Australien einmal mehr besonders negativ hervor. Um fast die Halfte brach hier der Umsatz
zwischen Juli und Dezember 2018 ein und konnte nur einigermalien vom etwas besser laufenden Geschaft im Amerika kompensiert werden.
Alles in allem waren dies sicherlich Zahlen, die der Vorstandsetage um CEO Harald Neumann bei Novomatic kaum geschmeckt haben darfte.
Deshalb folgte nun mit der Ernennung von Lawrence Levy zum neuen CEO beij Ainsworth Gaming Technologies der logische Schritt, um die

Novomatic-Tochter wieder in besseres Fahrwasser zu fuhren.

Schon als der Preis der Ubernahme von rund 300 Millionen Euro fiir 53 Prozent der Anteile an Ainsworth Gaming Technologies durch
Novomatic bekannt wurde, hielten einige Experten de Kaufpreis fur Gberteuert. Wie sich nun in den letzten Monaten zeigte, kinnte diese
Analyse durchaus zutreffen. Allerdings sahen die Osterreicher in der Ubemnahme der Australier von Beginn an ein langfristiges Investment,

welches den gesamten Konzern in Zukunft neue Markte erdffnen soll. Gelingt dies in den néchsten zwei bis drei Jahren, dirfte sich die

Ubernahme trotz der Startschwierigkeiten fiir Novomatic gelohnt haben.

Lawrence Levy bringt alles mit um Ainsworth Gaming Technolgies wieder zum Erfolg zu fiihren

Eines zeigt die Ernennung von Lawrence Levy zum neuen CEQ von Ainswarth Gaming Technologies recht deutlich. Die Zeiten, in denen
Novomatic die Australier relative eigenstandig ihren Weg gehen lieR, sind nun vorbei. Bislang biindelten die Osterreicher im vergangenen Jahr
nur den weltweiten Vertrieb der eigenen Novoline Spielautomaten mit den Echtgeld Automatenspielen von AGT. Diese relative Eigenstandigkeit
bei der Entwicklung und Fertigung der eigenen Slots scheint jedoch, wie die letzten Zahlen zeigten, nicht den erhofften Erfolg gebracht zu haben.
Lawrence Levy kommt direkt von Novomatic und war bislang als Vice President of Global Sales fur den weltweiten Vertrieb zustandig. Durch
diese Position, die er seit Februar 2017 bei den Osterreichern innehatte, kennt dieser sowohl die Starken wie auch die Schwachen der Australier
genau. Ebenso verfiigt er Giber den notwendigen Stallgeruch von Novomatic und wird in Zukunft Ainsworth Gaming Technologies deutlich enger
an den Mutterkonzern binden. Diese verstarkte Kontrolle scheint fir die Osterreicher notwendig zu erscheinen, um den Spielautomatenhersteller
aus Down Under wieder in die Erfolgsspur zu fihren. Mit seiner langjahrigen Erfahrung in verschiedenen Positionen bel Novomatic und seiner
Expertise beim Ausbau neuer Glucksspielmarkte dirfte dies wohl auch in den nachsten zwei bis drei Jahren gelingen. Zusatzlich sendet der
Novoline Spielautomatenhersteller noch ein wichtiges Signal. Nicht nur die eigenen, produzierten Slots genieften im Konzern Prioritat, sondern

ebenso die Automatenspiele der Australier.

Lawrence Levy ist bereits seit 2009 im Gllcksspielkonzern Novomatic in verschiedenen Flhrungspositionen tatig. So war er unter
anderem General Manager von Crown Gaming Peru und steuerte deren Geschafte in Lateinamerika. Am 1. Februar 2017 wiederum wurde
er schlieflich zum Vice President of Global Sales bei Novomatic ernannt. Hier koordinierte er als oberster Lenker diverse Markteintritet der

Osterreicher in Amerika, in Australien, in Asien sowie in Afrika. Insgesamt verfugt Levy tber rund 37 Jahre Erfahrung in der Gaming- und

Glucksspielbranche.



Lawrence Levy's alte Positon wird auf mehrer Schultern verteilt

Mit der Berufung zum neuen CEO bei Ainsworth Gaming Technologies wurde gleichzeitig der so wichtige Posten des Vice President of Global
Sales bei Novomatic frei. Uberraschenderweise hat sich dabei der Konzem dazu entschlossen, die Position nicht mit einem, sondern gleich mit
zwei Nachfolgern zu besetzen. Dies dirfte wohl dem gestiegenen Arbeitspensum durch diverse Markteintritte auf der ganzen Welt geschuldet
sein und dirfte ebenfalls einen starkeren Fokus auf einzelne Kontinente ermaglichen. Den Geschaftsbereich Europa Gibernimmt ab sofort Jens
Einhaus, der zugleich ebenfalls noch die Funktion des Vice President of Sales Strategies bei Novomatic innehat. Er verfugt ebensao mit 27 Jahren
Berufserfahrung in der Branche tber jede Menge Expertise und war von 1999 bis 2017 zudem auch als Sales Director fur die Osterreicher tatig.
Jens Einhaus auferte sich zu seiner Beforderung wie folgt:  Novomatic genielit als weltweit fiihrender Gaming-Technologiekanzemn einen
hervorragenden Ruf in der Branche. Es wartet eine spannende Aufgabe auf mich. Sowoh! in Europa, als auch in Amerika wird es vor allem darum

gehen, Marktanteile weiter auszubauen.”

Gleichzeitig mit der Ubernahme der Geschaftsbereiche Europa und Amerika durch Jens Einhaus, wurden ebenfalls die Aufgaben von Sonya
Nikolova neu strukturiert. Diese hatte namlich bis vor Kurzem vor allem den Vertrieb in Europa unter ihrer Fihrung zu verantworten. Sie wurde
nun ebenso zum Vice Presidenten ernannt und wird in Zukunft den Verkauf der Novoline Spielautomaten und Ainsworth Slots in Afrika und Asien
leiten. Auch sie verfugt mit mehr als 20 Jahren Erfahrung in der Branche ber ein enorm hohes Level an Expertise und durfte gemeinsam mit
Jens Einhaus den nun amtierenden CEQ von Ainsworth Gaming Technologies, Lawrence Levy, wirdig ersetzen. Seit 2016 war Sonya Nikolova
zudem als Head of Sales fur Emerging Markets und CEE innerhalb des Konzerns Novomatic tatig. Sie aulerte sich zu ihrer neuen Position mit
den Worten: ,Asien und die Wachstumsmérkte in Afrika werden unsere Branche nachhaltig verandemn. Hier gibt es enorme Méglichkeiten, zu
expandieren. Novomatic hat schon einige Produkte und Innovationen im Portfolio, die genau fiir diesen Markt passen. In Siidafrika sind wir mit

unserer Gaming-Technologie bereits mit deutlichem Abstand Marktfihrer.”
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Greentube expands into the Americas
AR (V] Y-

NOVOMATIC INTERACTIVE

Greentube, the NOVOMATIC Interactive division, is excited to announce its entry into the Colombian market with fully licensed operator Wplay.
The continuous expansion of Greentube as a leading online games supplier has reached the Americas.

A premium selection of Greentube’s market-leading slot, video bingo and table games have been successfully and seamlessly integrated via the
Greentube platform, and are now available for players through Wplay in the Colombian market.

In addition to classic NOVOMATIC slots such as Sizzling HotTM deluxe and Lucky Lady's CharmTM deluxe, the game selection also includes popular video bingo
titles such as 1-2-3 Bingol™ Bingo 10™ and many more.

Julio Cesar Tamayo Betancur, Wplay CEQ, said: “Our main goal is to give a unique experience to our users. Our deal with Greentube is a very significant one, as we
are sure that with their comprehensive casino games portfolio, we will be able to not only create this unique experience for many players, but also expand our local
market."

Michael Bauer, Greentube CFO/CGO, added: “The online expansion into Colombia is another important step for us as it is the first market we have targeted in the
Americas.

"We already know that our games are popular based on NOVOMATIC’s success in the land-based market and our goal is to replicate that success online. Wplay is
one of the key players in the market and we are excited about this impressive cooperation.”

Michael continued: “Additionally, Greentube’s expansion into the Americas will continue to increase as we are in discussions with regulators and operators in New
Jersey and Mexico.

"Furthermore, we will closely monitor developments in Argentina, Peru and other South American markets that are about to regulate, to identify any additional
opportunities to expand our business there. We plan to consistently strengthen our focus on regulated markets in LatAm and the US moving forward.”
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NO-Griine-Chefin Dr. Helga Krismer-Huber
wurde LEGALEN zugunsten ILLEGALEN
Glucksspiel-Markt tauschen!

Zwischenzeitlich hat es JEDER verstanden: Dort, wo das LEGALE Gliicksspiel verboten ist, bliht das
ILLEGALE Gliicksspielangebot.

Deshalb sehnen die verbliebenen illegalen Glicksspielanbieter mit ihren offenen Finanzierungs-

Geldbdrsen so sehr das Totalverbot der LEGALEN Automaten herbei.

JEDER, der fiir ein Totalverbot des LEGALEN Gliicksspiels eintritt, §ffnet die Tore fiir Spieler-Abzocke,
Steuerhinterziehung, Betrug, Geldwasche und zahlreiche weitere kriminelle Delikte, auch massive Gewalt.

Befugten Personen - auch Frau Klubchefin Dr. Helga Krismer-Huber - stellt Spieler-Info.at gerne
vertraulich umfangreiche Dokumentationen liber die Hintermanner und HELFER - auch
Einfliisterer des illegalen Gliicksspiels, welche immer wieder (leider erfolgreich) versuchen,
kleinere politische Parteien fiir ihre (getarnten) Vorhaben, den Markt von LEGALEN

Angeboten zugunsten illegaler Automaten zu verdndern - zur Verfligung.

Email geniigt, Hintergrund-Dokumentationen (mehrere Hundert Seiten) werden KOSTENLOS
bereitgestellt.
Es gibt fiir serigse PolitikerInnen nichts Schlimmeres, als sich fiir das ILLEGALE Gliicksspiel - wenn

auch indirekt und unwissend - einzusetzen.

Bitte lesen Sie die aktuelle Presse-Aussendung der Grinen MO mit der unsinnigen Aufzdhlung von
Bruttoumsatzen, leider OHMNE Lotto-Umsatz, Casinos-Umsatz, Tabak-Umsatz, Alkohol-Umsatz, vor allem
aber OHME der riesigen steuerfreien Umsadtze des ILLEGALEN OMNLIME-Glhcksspieles, welche alleing in
Osterreich fast EINE MILLION Mutzer (DARUBER verlieren die GRUOMEN NGO KEIM WORT) aufweisen!

Presse-Aussendung (APA-OTS, 23.04.2019):

Krismer: Novomatic hat seit 2006 den Niederdsterreichern mehr als 1,3 Milliarden Euro aus der

Tasche gezogen, den Wienern 2,85 Milliarden

Automatengliickspiel gehért verboten

5t Palten - Die Griinen Niederdsterreich lassen wieder einmal aufhorchen gegen das Unglock der
Automaten. Auf Angaben von Mitarbeitern der Novomatic aufbauend, rechnet die Landessprecherin

Helga Krismer vor:



In Niederdsterreich hat die Novomatic AG einen Nettobetrag seit der
Einfiihrung der Legalisierung des kleinen Gliickspiels mit dem Jahr
2006 von 1,2 Milliarden Euro mit ihren Automaten erzielt. Oder anders
formuliert: ein Milliardenbetrag wurde und wird den
Niederdsterreichern aus der Tasche gezogen. In Wien haben sich die

Automaten bis zum Verbot auch ausgezahlt: 3,85 Milliarden

Nettoertrag.

Das Suchtpotential ist enorm. Sucht wer das Glick bei den einarmigen Banditen, ist das Unglick fir sich
und die Familie nicht weit. Der Staat weil, dass das Suchtpotential enorm ist. Daher ist auch eine
Suchtpravention vom .Dealer” gleich mit zu liefern. Wirden wir das auf harte Drogen wie Kokain oder
Heroin umlegen, wiirde das so ausschauen: Der Dealer wird aus der Seitengasse auf die Hauptstrale
gestellt, darf legal seine Drogen verkaufen und hat auch gleich eine Broschiire fiir Pravention dabei. Und
fiir die kleinen, suchtmachenden Pillen darf er auch Werbung bei Sportveranstaltungen machen, damit sie

dann bei den harten Drogen landen.

Helga Krismer fordert das Verbot der Automaten nach Wiener Vorbild auch fiir Miederdsterreich und

fordert im Sinne des Jugendschutzes:

Nach Vorbild anderer Linder gehort jede Werbung von Wetten und
Gliickspielen bei Sportveranstaltungen verboten. Das Ungliick von
Menschen und Familien wird verniedlicht gegeniiber der Jugend.

Andere Léinder sind viel weiter als Osterreich.




