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,www.diepresse.com®, 05.08.2019

BEWERBUNGSTIPP

Bose Bewerbungsfragen: ,,Wie wiirden Sie
einem Kind das Weltall erklaren?*

Serie, Teil 46. Sie wissen nicht, wie Sie mit so einer Frage beim Vorstellungsgesprach
umgehen sollen? Wir haben eine mégliche Antwort.

Julla Pabst
05.08.2019um 0715

Die Weiten des Weltalls hat auch der beste Astrophysiker noch
nicht vollig verstanden. Was aber, wenn ein Kind Sie fragt, was
sich hinter dem Himmel versteckr?

Der Personaler fragt: ,,Wie wiirden Sie einem Kind das Weltall
erkliren?*



Maogliche Antwort: ,,Wenn man auf den Himmel schaut und dort die Sonne oder den
Mond sieht, ist alles was dazwischen oder dariiber hinaus liegt, das Weltall.“

Klaus Niedl, Global HR Director bei Novomatic wiirde so eine Frage nicht stellen. Aber:
»Ilch kann mir gut vorstellen, dass man mirt dieser Frage einerseits die Kreativitit testen
mochte und andererseits wissen machte, wie gut jemand komplexe Themen in
einfachen Worten erkldren kann. Es gibt im Bewerbungsgesprdch nicht falsch oder
richtig, sondern es wird auf die Reakrion des Bewerbers geschaut und wie er an die
Frage herangeht."
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Quotenanderungen maglich. Alle Angaben ohne Gewahr.
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Sazka-Boss

Robert Chvatal (u.) hat den Druck
durch eine Klage gegen Novo-
matic erhéht. Das Verhalntis mit
OBAG-Chef Thomas Schmid (re.)
ist sowieso angespannt.

Tschechisches Roulette

Die 6sterreichische Seite nimmt zunehmend an, dass

der Aktionar Sazka aus den CASINOS AUSTRIA raus

will. Die Preisvorstellungen liegen weit auseinander.

wei Monate ist es her, dass die

neue Casinos-Austria-Generaldi-

rektorin im trend-Interview sag-

te: ,Ich merke, dass jetzt alle Ei-
gentiimer wieder an einem Strang zie-
hen.” Vorstand und Mitarbeiter kénnten
sich endlich wieder ohne Storfeuer auf
das Geschift konzentrieren.

Keine fiinf Wochen spiter klagte der
tschechische Grofiaktionir Sazka den
Mitgesellschafter Novomatic, weil er
trotz einer 2016 vereinbarten Stimm-
rechtsbindung bei der Hauptversamm-
lung im Vorjahr gegen Sazka stimmte.
Seither gehen die Wogen héher denn je.
Auf 6sterreichischer Seite setzt sich nach
und nach die Ansicht durch, dass die
Tschechen wieder aus der Casinos-Aus-
tria-Gruppe raus wollen und durch die
Klage Druck fiir die Preisverhandlungen
aufbauen.

Das Lotterien-Unternehmen aus Prag
strebte die Kontrolle an, die ihnen der
frithere Finanzminister Hans-Jorg Schel-
ling beim Einstieg auch versprochen hat-
te. Die letzte Regierung machte aber eine
Kehrtwende und festigte den staatlichen
Einfluss. Dabei wird es auch bleiben,
egal, wie die politische Konstellation

nach der Wahl im September aussieht.
Thomas Schmid, der Chef der Staatshol-
ding OBAG, die 33 Prozent an den Casi-
nos hilt, ist ein deklarierter Gegner einer
Mehrheit fiir Sazka.

Ohne beherrschende Stel-
lung, die es ihnen auch erlaubt, die Ge-
winne aus Osterreich in der eigenen
Bilanz zu konsolidieren, macht die Beteili-
gung aus Sicht der Tschechen wenig Sinn.
Das grofde Problem: Sie haben an die 350
Millionen Euro flir ihre 38 Prozent an den
Casinos bezahlt, die sie u. a. vom Raiffei-
sensektor erwarben. Die OBAG, die ihre
Anteile zum Buchwert von 100 Millionen
bilanziert hat, geht von einem Gesamt der
Casinos-Gruppe zwischen 600 und 700
Millionen aus, wobei der weit tiberwie-
gende Teil auf die Lotterien entfillt. Dar-
aus errechnet sich fur das Sazka-Paket ein
Wert in der Gegend von 250 Millionen. Es
Klaftt also eine Liicke von rund 100 Milli-
onen Euro zu den Aufwendungen der
Tschechen. Sazka-Chef Robert Chvatal
wird nicht bereit sein, mit Verlust auszu-
steigen. Sobald eine neue Regierung steht,
ist daher mit einem harten Verhandlungs-
match zu rechnen.

FOTOS: PICTUREDESK.COM/ERNST WEINGARTNER , SAZKA GROUP/OTS, LUKAS ILGNER, BEIGESTELLT
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Zweiter NOVO Company Day

Gesundheits- und Sicherheitstag zu einem spannenden Event vereint.

GUMPOLDSKIRCHEN (ap). Zum
zweiten NOVO Company Day lud
das Gumpoldskirchner Parade-
unternehmen NOVOMATIC am
19. Juli Gber 200 Mitarbeiterinnen
und Gaste ein. Mit dem NOVO-
Company Day wurden NOVO-
Health Day und NOVO-Safety Day
schon im Vorjahr zu einem neuen
Event vereint. Zahlreiche inter

essante Stationen rund um die
Themen Gesundheit, Sicherheit
und Umwelt erwarteten die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter.
Nach einer Begruflung durch Phi-
lipp Gaggl, Senior Manager Group
Corporate Responsibility & Sus-
tainability richtete Klaus Niedl,
Global Human Resource Director,
GruBworte an die versammelte
Belegschaft. Bei der anschlieflen-
den Vorfilhrung der Firma W
Wienerl Feuerloschtechnik konn-
te man Handfeuerloscher bei si-
mulierten Brinden in der Praxis
testen. Die Freiwillige Feuerwehr
Gumpoldskirchen  prisentierte

Klaus Niedl, Global Human Resource Director eroffnete vorver-

sammelter Belegschaft den zweiten NOVO Company Day.

ihre Ausristung und tberwachte
die Riumung samtlicher Gebau-
de. Innerhalb von 10 Minuten
hatten samtliche Mitarbeiter thre
Arbeitsplatze verlassen und sich
im Hof versammelt. Eine Gesund-
heitsstrale im 1 Stock bot unter
professioneller Betreuung umfas-
sende Gesundheitschecks an Bei
der Erste-Hilfe Station des Roten
Krewzes komnten Tellnehmer ihr
Wissen zur Ersten Hilfe auffri-
schen. Viele weitere Aktivitaten,

Fow-Parschy

wie Bogenschiefen, Basketball
Kletterwand und mehr rundeten
das Programm ab. Naturdich gab
s Essen und Trinken fur alle.

Unter den Gasten: Burgermeister
Ferdinand Kock, die Feuerwehr
Gumpoldskirchen, Matthias L
Kuhn, Geschifisfihrer Messer
Austria, Monika Brodey, Business
Guidance, Beate Angelmayer, NO
Gebietskrankenkasse, sowie Ma-
rie Kogl und Viktoria Tischaleck
von Voslaver Mineralwasser,



,www.meinbezirk.at“, 31.07.2019

filiale.admiral.at
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Lowen Entertainment erhalt Zertifikat

| N

GLOBAL GAMBLING GUIDANCE GROUP

Léwen Entertainment und das Tochterunternehmen Admiral Entertainment wurden mit einem internationalen
Zertifikat fur Spieler- und Jugendschutz ausgezeichnet.

Lowen Entertainment und das Tochterunternehmen Admiral Entertainment wurden fir ihre hohen Standards im
Spieler- und Jugendschutz mit dem internationalen Zertifikat der Global Gambling Guidance Group (G4)
ausgezeichnet. Der Zertifizierung ging ein umfassendes Akkreditierungsverfahren voraus, bei dem die
Préventionsmalnahmen durch Auditoren von G4 analysiert und mit den gesetzlichen sowie G4-internen
Vorgaben abgeglichen wurden, berichtet Léwen Entertainment in einer Pressemitteilung. Geprift wurden unter
anderem unternehmensinterne Richtlinien, die Qualitdt des Schulungsangebotes fiir Mitarbeiter und die
praktische Umsetzung von Spielerschutzmalnahmen in den Admiral Spielhallen.

"Das Audit zeigte, dass Lowen Entertainment und Admiral Entertainment den Spielerschutz seit Jahren ganz
oben auf ihrer Prioritdtenliste haben’, sagt Pieter Remmers, Vorstandsvorsitzender der G4. "Beide haben sehr
hohe Standards etabliert — vom Einsatz technischer Systeme fur die Zutrittskontrolle bis hin zu den
regelmaBigen Mitarbeiterschulungen durch die Gesellschaft fur Spielerschutz und Pravention.”

"Ein attraktives Spielangebot und standardisierte Spielerschutzprozesse auf hiichstem Niveau sind fir uns die
Voraussetzung, um den Kanalisierungsauftrag des Gesetzgebers in den staatlich konzessionierten Admiral
Spielhallen zu gewahrleisten. Das ist Teil unserer DNA", sagt Martin Restle, Geschaftsfuhrer Gaming Operations
bei Léwen Entertainment und zugleich Vorsitzender der Geschaftsfiihrung bei Admiral Entertainment.

Der G4-Standard ist ein weltweit eingesetztes Akkreditierungsprogramm fir die Hersteller und Betreiber von
Gliicksspielangeboten. Alle zwei Jahre finden Re-Audits bei den zertifizierten Unternehmen statt.
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Wirtschaftsminister Buchholz besucht LOWEN ENTERTAINMENT

Am 29 Juli 2019 besuchte der schleswig-holsteinische Wirtschaftsminister Dr. Bernd Buchholz
den Unternehmensstandort von LOWEN ENTERTAINMENT in Rellingen. Hierbei tauschte er
sich mit Christian Arras (Vorsitzender der Geschéftsfiihrung, LOWEN ENTERTAINMENT) und
Dr. Daniel Henzgen (Mitglied der Geschéftsleitung, LOWEN ENTERTAINMENT) zu aktuellen
Themen sowie zur Bedeutung der Glicksspielbranche in Schleswig-Holstein aus.

Rellingen ist einer von zwei Produktionsstandorten von LOWEN ENTERTAINMENT, an dem das
Unternehmen Geldspielgerate sowie Geldmanagement-Systeme fertigt. Zudem betreibt das
Tochterunternehmen ADMIRAL Sportwetten von hier aus sein bundesweites Sportwettangebot.
Insgesamt arbeiten am Standort rund 120 Mitarbeiter.

"Das gewerbliche Automatenspiel ist mit rund 4. 000 Arbeitspldtzen ein wichtiger, mittelstindisch
gepragter Wirtschaftszweig in unserem Land. Es steht zudem fur hohe Wertschdpfung, ist durch
Gewerbe- und Vergnugungssteuern ein Finanzier dffentlicher Daseinsvorsorge und hat eine
industriepolitische Bedeutung fir Schleswig-Holstein", sagte Minister Dr. Bernd Buchholz.

Im Zentrum der Gespriche standen die derzeitige Diskussion um die Novellierung des
Glucksspielstaatsvertrages und die gewerberechtlichen Auswirkungen auf das Land Schleswig-
Holstein. Thematisiert wurden auch der 3. Glucksspielanderungsstaatsvertrag und das darin
vorgesehene Konzessionierungsverfahren fir Sportwettanbieter.

"Die Bundeslander sollten bei der laufenden Novellierung des Glicksspielstaatsvertrages eine
Regulierung aller Spielformen ausschliellich nach strengen Qualitatsmalistdben anstreben, die
ein attraktives Spielangebot mit einem hohen Schutzniveau zulasst. Als groltte und
umsatzstarkste Spielform muss das gewerbliche Automatenspiel Teil einer solchen
(Jualitatsregulierung sein”, betonte Christian Arras. Mit Blick auf Schleswig-Holstein flgte er
hinzu: "Anknupfend an die Erfahrungen des Landes Schleswig-Holstein kann eine bundesweite,
koharente Glicksspielgesetzgebung gelingen, die sich an der Lebenswirklichkeit der
Verbraucher orientiert.”

Im Anschluss wurden Minister Dr. Buchholz in der benachbarten ADMIRAL Spielhalle
Malnahmen zur technischen Erhéhung des Spieler- und Jugendschutzes erldutert. In diesem
Kontext sprach er auch mit einem Praventionsberater der Gesellschaft fir Spielerschutz und
Pravention (GSP) OUber deren Konzepte, die diese als Dienstleister in den Spielhallen von
LOWEN ENTERTAINMENT umsetzt. Dazu zdhlen Mitarbeiterschulungen und
Fraventionsgesprache fur Spielgdste.
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Admiral setzt auf Nina Burger

OLN NEWS, MEDIEN, AGENTUREN, FINANZ & IMMO, KARRIERE | 29.07.2019

Sportwetten-Anbieter und die OFB-Rekordnationalspielerin gehen
eine langfristige Partnerschaft ein.

Paul Kozelsky, Nina Burger und Jirgen Irsigler ©® GEPA
Die Admiral Sportwetten GmbH baut die Kommunikation uber die digitalen
Medien weiter aus und setzt dabei auf das Gesicht des Gsterreichischen
Frauen-Fufiballs. "Nina Burger ist die lkone des osterreichischen Frauen-FuBball
und Sinnbild dessen Aufstiegs in den letzten Jahren. Aufgrund des
professionellen und offenen Miteinander bei verschiedenen Themen in der
Vergangenheit, wollen wir diesen erfolgreichen Weg auch in Zukunft mit ihr
fortfuhren”, so Admiral Sportwetten-Geschaftsfuhrer Jurgen Irsigler.



Auch Nina Burger zeigt sich von der Zusammenarbeit begeistert: "Admiral ist
schon seit Uber zwei Jahren als Partner fur das Frauen-Nationalteam aktiv,
daher besteht schon langer ein groRes Vertrauensverhaltnis mit dem
Unternehmen. Dass mich Admiral auch nach meiner Profikarriere noch
unterstutzen wird, zeigt, wie ernst sie die Forderung des heimischen
Frauenfulballs nehmen. Ich freue mich auf die gemeinsame Zusammenarbeit
und viele spannende Projekte."

Fur die Umsetzung der Kampagnen auf den Social Media-Plattformen
Facebook, Instagram und YouTube zeichnet ML Sport verantwortlich. Die
Social Media Agentur greift auf ein umfangreiches Know-how im Sportbereich
zuruck. ML Sport betreut nicht nur die Admiral Sportwetten GmbH seit Marz
2018, sondern arbeitet bereits seit dem Jahr 2017 eng mit Nina Burger
zusammen. ML Sport als Unit von ML Marketing kimmert sich seit dem Jahr
2015 um den Auftritt von Vereinen, Verbanden und Athleten in den sozialen
Medien. Zu den Kunden zahlen unter anderem die Osterreichische FuRball-
Bundesliga, der Osterreichische FuRball-Bund OFB), der First Vienna FC, Damir
Canadi, Stefan Maierhofer oder Nina Burger. (red)

www.admiral.at

www.mlmarketing.at
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Fufsballstar Nina Burger neues Testimonial fur Admiral

Teilen

Nina Burger mit den Admiral-Geschéftsfiihrern Paul Kozelsky (links) und Jiirgen Irsigler

© Admiral
"Das" Gesicht des dsterreichischen Frauen-FufSballs, Nina Burger,

fungiert ab nun als Testimonial des Sportwetten-Anbieters Admiral.
Vor allem die Kommunikation in digitalen Medien soll damit gestarkt

werden.



Ihr Engagement fiir Admiral begriindet Burger mit der schon seit zwei Jahren
bestehenden Partnerschaft zwischen dem Wettanbieter und dem Frauen-Nationalteam,
"daher besteht schon ldnger ein grofses Vertrauensverhélinis mit dem Unternehmen”.
Gerade, dass das Unternehmen sie auch nach ithrer Profikarriere noch unterstiitzen
werde, zeige, wie ernst das Unternehmen die Forderung des heimischen Frauenfuishalls
nehme. Sie freue sich auf die gemeinsame Zusammenarbeit "und viele spannende
Projekte”.

Admiral-Geschéftsfiihrer Jiirgen Irsigler sieht in Burger als "Tkone des dsterreichischen
Frauen-Fufsballs und Sinnbild dessen Aufstiegs in den letzten Jahren” eine
Markenbotschafterin, die "nicht nur mit ihrer Persénlichkeit, sondern auch mit threm
Fachwissen neue Akzente im Markenaufiritt von Admiral” setze. Auch er verweist auf das
"professionelle und offene Miteinander” in der Vergangenheit, das zur Entscheidung
geflihrt habe.

Umgesetzt werden die auf Social Media fokussierten Kampagnen mit Burger von der
Sport/Social-Agentur ML Sport als spezialisierter Unit von ML Marketing, die auf eine
ldngere Zusammenarbeit sowohl mit Admiral als auch Burger verweisen kann. ,Aufgrund
der beiden sehr erfolgreichen Kooperationen freuen wir uns, dass wir nun beide Parteien
zusammenfiihren konnten", so CEO Michael Litschka . Ebenso wie Admiral sei man "fest
im Frauen-Fuishall verankert und médchten nun gemeinsam die erfolgreiche Entwicklung
weiter vorantreiben®.



