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Die 280 stirksten Industrisunternehmen des Landes. Auferdem: Erlesens
Ergebnisse im Detail Exdlusive Einblicks in die Gehaimnisse des
Schaltschrankbaus Zumtobel setzt Untemehmensstrategie systematisch um
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Industriemagazin.at, 4.11.2022

Die Topmanager in Niederosterreich

(3 04.11.2022 @ Lesezeit: ca. 4 Minuten w #Flughafen Wien #Giinther Ofner #Umdasch #EVN #Rewe Group #Bemndorf #Bene

Diese niederosterreichischen Topmanagerinnen aktivieren Spitzenleistungen in ihren
Unternehmen. Damit reihen Sie sich in das groRe Ranking der wichtigsten 1000 Topmanager
Osterreichs ein. Wie sie in ihrem Bundesland abschneiden und wer hier das Ranking anfiihrt.

Deer Topmanager Niedertstermeiche Giirther Ofmer, 65, Vorstand Flughafen Ween &G - £ Flughafen Wi=n

Das sind sie, die 50 wichtigsten Topmanagerinnen Miederdstemreichs. Und damit
Teil des grofien Rankings, das sich um die 1000 Topmanager Osterreichs rankt.

Ermittelt wurden sie auch heusr wieder durch das Analyseteam von
FaSresearch. Im Auftrag von INDUSTRIEMAGAZIN haben die
Metzwerkanalysten das Ranking erstellt und folgende Basis verwendet: Die
Firmenbuchdaten aller Personen in Osterreichs 5000 umsatzstarksten
Industriebetrieben, die zehn groliten Kreditinstitute (nach Bilanzsumme) sowie
die damit verbundenen Privatstiftungen.

In der Reihung finden sich alle Personen die in diesen Untemehmen operative
Téatigkeiten ausfiihren (Geschaftsfihrer, Vorsténde) und auch die Aufsichtsrats-
Vorsitzenden dieser Betriebe. Auch heuer wurden Politikerlnnen und
Anwiltinnen im Ranking nicht bernlcksichtigt.



Niederdsterreichs 50 Topmanager

1. Giinther Ofner, 65, ¥ Flughafen Wien AG

2_Wolfgang Litzlbauer, 53, WV Umdasch Group AG

3. Stefan Szyszkowitz, 57, V EVM AG

4. Marcel Haraszti, 47, V¥ REWE International AG

5. Sonja Zimmermann, 49, AY Berndorf AG

6. Andreas Ludwig, 62, AV BENE GmbH

7. 5tefan Graf, 51, V-GF Leyrer + Graf Bauges. m.b.H.

8. Bettina Glatz-Kremsner, 60, AV EVN AG

9. Franz Mittermayer, 64, WV EVN AG

10. Christoph Georg Matschke, 47, WV REWE Imemational AG

11. Veit Schmid-Schmidsfelden, 66, GF Innerio Heat Exchanger GmbH

12 Franz Viehback, 62, vV Berndorf AG

13. Michael Jager, 51, Vv REWE Intemational AG

14. Hilde Umndasch, 79, AV Umdasch Group AG

15. Helmut Schwarzl, 60, GF Geberit Vertriebs GmbH & Co KG
16. Andreas Welser, 52, GF Welser Profile Austria GmbH

17. Julian J&ager, 50, V Flughafen Wien AG

18. Annette Mann, 44, VV Austrian Airflines AG

19. Espen Berge Larsen, 51, V REWE International AG

20. Gerd Pechura, 63, V¥ Umdasch Group AG

21. Johann Reiter, 61, V' Vetropack Austria Holding AG

22_ plfred Berger, 57, V MOM AG

23. Barbara Ascher, 68, GF Feller GmbH

24 Thomas Salzer, 53, GF Salzer Papier GmbH

25. Robert Schmid, 54, GF Schmid Industrieholding G.m.b.H.
26. Gerald Grohmann, 68, VvV SB0 AG

27. Ryszard Presch, 72, ¥ NOVOMATIC AG

28. Martin Kohlmaier, 52, VW ABB AG

29. Oliver Eisenhild, 53, GF GEMOL ges. m.b.H.

30. Dietmar Miiller, 58, ¥ Berndorf AG

31. Johann Eggerth, 54, V' Vetropack Austria Holding AG

32. Christian Bruckner, 48, GF Graf Holding GmbH

33. Herbert Jobstl, 58, GF Stora Enso Wood Products GmbH
34. Ginter Idinger, 55, GF Eaton Industries (Austria) GmbH

Platz & der Nisderdstereicher: Stefan Szyszkowitz, 57, Vorstand EVH
AG - B EWVN AG



35. Florian Henagl, 38, GF Hengl Mineral GmbH

36. Gaston Glock, 93, GF Glock ges. m.b.H.

37. Stefan Mayerhofer, 62, V RWA Raiffeisen Ware Austria AG
38. Johannes Gratzl, 44, V NOVOMATIC AG

39 Michael Trestl, 37, V Austrian Airlines AG

40_ Francesco Sciorting, 49, V Austrian Airlines AG

41. Eva Maria Binder, 53, GF DSM Austria GmbH

42 Alexander Riklin, 65, GF ALCAR HOLDING GMEH

43_ J5rg Branschadel, 52, GF Knorr-Bremse GesmbH

44 Wemer Hengst, 54, GF Netz Miederosterreich GrmbH

45_ Stephan Braunegg, 53, GF Rehrmax GesmbH

44 Gilinter Gigacher, 46, GF Glock ges. mb.H.

47_ Elmar Platzgummer, 53, GF IM3 Nanofabrication GmbH
48 Monika Racek, 46, VV ADMIRAL Casinos & Entertainment AG
49_ Gerhard Kampichler, 44, GF EVM Warmekraftwerke GmbH
50. Jan Kunath, 57, & REWE International AG

Nach diesen Kriterien wird bewertet

1. Umsatz; Fiir jede Person wird der Umsatz der Umernehmen, in denen sie Funktionen bekleidet, aufsummiert — gewichtet nach der
Funktion (Vorstandsvorsitz = 1, Aufsichtsratsvorsitz = 0,75 etc.) Dies wird fir Industrie- und Finanzunternehmen getrennt durchgefiihrt, um
nicht Bilanzsumme und Umsatz zu vermischen.

2. Vemnetzung: Jede Person Ubernimmt die Metzwerkzentralitat aller Institutionen (Firmen, Politik/Staat, Gesellschaft), in denen sie
Funktionen bekleidet. Die Netzwerkzentralitdt wisderum umfasst die beiden Dimensicnen Brokerage Capital” (Verbindung unterschiedlicher
Metzwerkberziche) und ,Closure Capital” (Einbettung in Cliguen). Internaticnale Positionen wurden stirker gewichtet.

3. Variabilitat: FASresearch erzeugt das Metzwerk der Top-5.000-Unternehmen und ihrer Eigemtimer und Téchter anhand von
Kapitalbeteiligungs-/Eigentums-Beziehungen und/oder Verbindungen diber Personen. Aus der Zuordnung der Unternehmen zu ONACE-
Klazsen wird ein Variabilitdts-Index fiir jede Firma erechnet. Der ist umso hiher, mit je mehr Unternehmen verschiedener Klassen die Firma
verbunden ist und je gleichmaliger sich die Verbindungen auf die Klassen verteilen. Darliber hinaus wurde beriicksichtigt, wie sehr die
Manager die Sektoren Politik/Staat (z.B. Wirtschaftsverbdnde), Wirtschaft (Unternehmen und Privatstiftungen) sowie Gesellschaft (Clubs
und Vereine, Kunst und Kultur, Wissenschaft und Forschung, Sport etc.) miteinander verbinden.

4. NEU Systemisches Risiko: Heuer erstmals analysien, bildet ez die Abh&ngigkeitzverhiltnisse in der Wertschdpfungskette ab. Zur
Berechnung der systemischen Risiken wurden die Ginerklassen der Input-Output-hatrix der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung
herangezogen. Die Gewichtung erfolgte (ber die Bruttowertschipfung innerhalb der Sektoren sowie zwischen den Sektoren auf Basis
zirkulierender Ginterfiizze in Millionen Euro. Jede weitere zus&tzliche Funktion einer Person fliellt - ebenzo auf Basis der
Giiterklassezuordnung des jeweiligen Unternehmens - aufaggregiert in den Gesanmwert in.

Giiterklassen mit hohem Energie- und / oder Materialanteil wie etwa "Energie und Dienstleistungen der Energieversorgung” (HSchstwert 100)
oder "Metallerzeugnisse” oder der Bauwirtschaft konnotierten Giiterklassen wurden stérker gewichtet.

DIE BEWERTUNG

Die Firmenwerte werden in jeder Kategorie auf die Personen libertragen, aufsummiert und auf ein Maximum von 100 Prozent normalisiert.

Hier gilt: Die Person mit dem hichsten Umsatzgewicht im Ranking (2022 ist das beispielsweise Alfred Stem) bildet die héchste Benchmark
fiar alle weiteren Personen im Ranking.

Variahilitdt und Systemisches Risiko ergeben sich jeweils aus dem Durchschnitt der Einzelwerte in diesen Kategorien.

Die zum Teil deutlichen Abstdnde zwischen den Managern bei der Metzwerkzentralitdt zeigen, wie hoch konzentriert die Netzwerkeinbettung
fiir sich ist (typisch fiir Machtnetzwerke). Aullerdemn stellt sich heraus, dass die Manager im Ranking in manchen Dimensionen (zB.
Variabilitdt) gar nicht den maximal m&glichen Wert von 100 erreichen. Die vordersten Plitze dieser Dimension werden meist von Politikern,
Funktion&ren von Wirtschaftsfirderverbdnden etc. erreicht, die jedoch nicht im Ranking inbegriffen sind.
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Gaming UK brings a touch
of Magic to London’s Soho

hrand-new instal-
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af-the-ari

Movomatic cabi-

el has lancded at

Silvertime Soho, ncluding

two B3 Novoline VIP

Lounge cabinets aml two

Magic Games Premium D
VIP Lounge cabinets,

The “mega-installation”

alse saw eight Panther
2.27 cahinets operating on
Both B3 Mowvaline ancd B3
Magic Games Preminm HID
located in the recently-
opened  site on central
London’s Gerrard Streel

“We wiefe yiery
impressed with our visit o
the new Silvertime AGC in
Soha, London,” said Movo-
matic's director of sales
Kevin Temple, “The atmo
sphere and ambiance that
Ed and his team have cre-
ated is fantastic”

“Their hard work and
elfort has paid dividends
and MGLUE are proud o
have a sirong prescnoc in
such 4 top venue”

The Panthera cabinet is a
Nowomatic staphe, with the
wodmnfuyy Paxilidag it as odwe ol
the most technologically
advanced cabinets on the
market. It combines cle-
grance with “state-olthe-art
software” and “oul of this
world gaming packages.”

The capahilitics of the

Panthera  cabinet  are
enhanced by the 2 x 27°LED
backlight fall HI» LD

sCheens, an integrated high-

INETALLATION

Novomatic has confirmed a "mega-installation” of 12 cabinets at Silvertime Amusements’ new Scho premises,
including “state-of-the-art” products B2 NovoLine VIP Lounge and Magic Games Premium HD VIP Lounge.

performance sound system  pose LED video topper.

as weell as game dependant
LEDD ligghititwg amwd ah explional
indepemdent 247 muli-pur-

Alongside clussics like
Lucky Lasly's Charm, [Dal-
phin's Pearl and Sizzbng Hot,

the B3 Novoline game com-
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recehl boost with hrand
new Litles Candelas De Los

TR TR
Fonen.n

Muertos Senorita Suerte,
Gelobe Roulette, Charming
Lacly™s Do, Sizeling Book,
amd features Hke Cash Con-

nection Lock N™Win

With the addition of the
new games and Features
NGUK arc able to create aB3
UK casing slots conlend
experichos actoss arcade
armud Dingo gaming Moors.

Likewise, the BS Magic
Games Premiom HD plat-
form has received additional
leature upgrades such as
Ravyal Casliamd a plethor of
new tithes and themes such
as Lucky Ladys Charm
Wilds, 5ir Francis Dirake and
Kni Vabour

“Silvertime has opetated
Novomatic machines for a
number of years and we
hawe their products in every
single one of our AGCs
across the country,” said Sil-
vertime director Bd Reed.
“We are really prowd to offer
our customers the state-of-
the-art Panthera atd YIP
Lounge cabiners, coudpped
with the latest Magic Games
Premium HD and B3 Nove-
Litwe: games in (his particular
venue”

“I Feed that the games aml
ciahinets are the perect Nt
for the expericnce which
wie are trying to offer, and
they  will contribute
immensely 1o making thisa
torpr A0 venue in the West
End oof London®
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Novomatic hails the “united
environment” of ACOS during
product-packed appearance

Novomatic

A slate of nesw game and
SONag: Bieases
welcomed quests to
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casino.org, 3.11.2022

Nachhaltigkeit in der Glicksspiel-Branche:
Novomatic Spain setzt auf Solarenergie
Die spanische Tochtergesellschaft der Movomatic-Gruppe, Movomatic Spain, hat an ihrem Hauptsitz 320

Solarmodule installiert, um damit zu mehr Machhaltigkeit des Gllicksspiel-Unternehmens beizutragen.
Dies gab Movomatic Spain am vergangenen Mittwoch bekannt.

MNowomatic Spain dibrfte mit seiner neven Solaranlage seine Energiekosten senken. (Bild: Pixabay)

Auf dem Dach des Unternehmensgebaudes in Alcala de Henares nahe der spanischen Hauptstadt
Madrid seien 239 Paneele angebracht worden. 81 Paneele befdnden sich auf dem Diach des
Parkplatzes. Gemeinsam wirden die Photovoltaikanlagen eine Spitzenleistung von 176 EWp
(Kilowattpeak — die Malkeinheit fir die max. Leistung der Photovoltaikmodule; Anm. d. Red.) erbringen.

Wit der zu erreichenden Leistung kénnten die Photovoltaikanlagen Movomatic Spain zufolge mehr als die
Halfte der bendtigten Energie erzeugen. Damit lielte sich der Ausstolk von fast 100 Tonnen Kohlenstoff
pra Jahr reduzieren.

&& In seiner Pressemitteilung betont Novomatic Spain, dass die Kultur der sozialen
Verantwortung und des Respekts fiir die Umwelt eine seiner Prioritaten sei. Weiterhin
erklart das Unternehmen:

Movomatic Spain engagiert sich fiir die Umwelt. Aber die Verantwortung van Movomatic
Spain geht dariiber hinaus, denn seit Jahren kauft das Unternehmen Ressourcen aus
erneuerbaren Quellen, um seinen taglichen Bedarf zu decken, und verpflichtet sich zur
Mutzung sauberer Energie.



Strikte Verfolgung der Nachhaltigkeitsziele

In Sachen Machhaltigkeit arbeitet jedoch nicht nur Movomatic Spain an der Erreichung seiner Ziele,
sondern sie ist Teil der Unternehmensstrategie der gesamten Novomatic Gruppe.

Die Osterreichischen Markenwert Studie 2022 zeichnete Novomatic wiederholt mit
dem zweiten Rang der wertvallsten Markenunternehmen des Landes aus. Im
Sustainable Brand Ranking rickte das Glicksspiel-Unternehmen in diesem Jahr
dabei auf den vierten Platz vor. Movomatic habe nicht nur mit seiner Innovationskraft,
die der Konzern auch im pandemiebedingt schwierigen Geschafisumfeld des
Jahres 2021 beibehalten habe, Oberzeugt. Auch die konsequente Verfolgung der
Machhaltigkeitsziele sei besonders positiv zu werten.

Die nun von der spanischen Movomatic-Tochter installierten Solarpaneele dirften jedoch nicht nur unter
dem Aspekt der Machhaltigkeit montiert worden sein. Sie schaffen auch Vorteile angesichts der
Tatsache, dass die Energiepreise in Spanien in diesem Jahr einen historischen Hichststand erreicht
haben. Anfang September war er auf 300 Euro pro MWh angestiegen.
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RICK MEITZLER
President and CEQ at Novomatic

. soﬂfuus.vg A | : z...:.s.g'
“G2E is where customers get the first look at
what we have created for them”, Rick

Meitzler, Novomatic

{Las Vegas, Exclusive SoloAzar).- Rick Meitzler, President and CEQ at Novomatic Americas granted
an interview with SoleAzar about their experience at the GZE 2022 edition in Las Vegas. He pointed
out the great work they are doing since 2013 closely with their customers and the great result they
built up: “a great deal of credibility about providing products that their players enjoy”

Rick Meitzler, President and CEO at Novomatic highlighted their goals at this G2E Expo: "Our
expectation of the show was fo demonstrate to the US market that we fruly are giving our
customers what they are asking for in terms of our product offering and to show them where we
bring tremendous value. We continue to leverage our winning product lines and expand that
player experience. Our road map and expansion strategy in the US are key strategic plans, and
our customers are true partners in crafting those goals.”

What do you think the feedback for your new products exposed at G2ZE was like?

Fantastic feedback. This was by far our most successful year at G2ZE. We are taking orders for
our new 360" signage with both Ultra Boost™ and Thunder Cash™ X and the Candelas De Los
Muertos™ themes were a huge hit. VGT customers were excited with our variety of cabinet styles
and knowing that the Diamond™ X is being launched with our newest and best multi-game
software was very well received. Our NBS casino management system with Biometric
verification and enhanced features was also a highlight. So, it was a year of new products,
popular new themes and highly positive feedback.

What was your business or promotion strategy at G2E?

We focused on introducing our new Diamond™ X cabinets the 1.55 and 2.32 styles. We then
paired the new hardware with our statement tower merchandising and best new themes like
Candelas De Los Muertos™ Thunder Cash™ X link to share the final result of significant years of
focus.

We've moved forward in Casino Management systemns, new electronic table game offerings,
more WGT options than ever before, and brand extensions that expand the award-winning Money
Party™ link into high denomination offerings. We are offering the best value on the new hardware
until January 1, 2023. People are taking advantage of that pricing.



How did you use this space to learn about your customer’s needs?

We have a talented sales team that works with our customers to understand what matters to
their players and what type of games they are requesting. Working with R&ED in Ausfria we put
together a strong roadmap of those products and G2E is where customers get the first look at
what we have created for them. We take their feedback and listen to what changes, additions,
and modifications they may or may not want. We go back and share that information internally
and adjust the roadmap as needed. As one of our sales team likes to say, "Quarter Turns” is
based on good customer input.

How is your firm positioned in the North American market?

o We continue to see strong demand for both our new and existing products. We continue to
expand our focus on what players are asking for to drive market share with a solid growth
strategy. We have great performing games, a strong product pipeline, new electronic table
games offerings, casino management systems, and of course our #1 sports betting kiosk,
Movomatic Action Book™. We continue to take orders across all of those segments. We will
surprise guite a few people this year with the strength of our portfolio. We're in a positive growth
mode, especially in the VGT markets like Nebraska, West Virginia, Georgia, Pennsylvania, lllinois,
Puerto Rico, the Caribbean, and Washington.



