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GEWINN, April 2024

UNTERNEHMEN & KARRIERE
LEHRLINGE

Knapp: Klimaticket, Lehre mit Matura

Lidl: OBB Vorteilscard

Lehrlinge: Wer bietet mehr?

Welche Pramien Lehrlingen angeboten werden, um sie fir das eigene Unternehmen zu
interessieren und in der Folge zu gewinnen.

er Fachkrifte- und damit auto-
D matisch verbunden der Lehr-
lingsmangel treffen mittler-
weile alle Branchen. Um geeignete

Bewerber fur Lehrstellen zu gewinnen,

miissen Unternehmen viel mehr bie-
ten als frither. Dabei ist es wichtig, die
Bediirfnisse der jungen potenziellen
Arbeitskrifte zu kennen und entspre-
chend attraktive Benefits - durchaus
auch betriebsfremde Angebote -indie
Waagschale zu werfen. Dasreicht von
Pramien in Hohe eines Jahresgehalts

oder fixen Summen von einigen Tau-
send Euro bis zu Léhnen (iber dem
Kollektivvertrag (besonders im Le-
bensmittelhandel). Die (Teil-)Uber-
nahme der Kosten fiir den Flihrer-
scheinist fast schon Usus, dasgilt auch
fir zahlreiche Aus- und Weiterbil-

dungslehrgange und Veranstaltungen.

Hier liegt aktuell auch ein Fokus auf
Social Skills und Teambuilding. Na-
tirlich gehoren Sonderkonditionen

des jeweiligen Unternehmens dazu.

Das Angebot der finanziellen und

VON ERICH BRENNER

zeitlichen Unterstitzung der Lehre
mit Matura wird von immer mehr
Firmen gemacht.

Das Klimaticket sowie das Top-Ju-
gendticket sind anscheinend derzeit
sehrbeliebt. Smartphone und Tablets
werden inklusive Recht auf private

Nutzung ebenfalls als Anreiz vergeben.

Und es gibt noch Unternehmen
wie S, Spitz, die spezielle Angebote wie
E-Scooter im Programm haben. Alles
in allem kann man sagen: Der Ver-
gleich macht auch Lehrlinge sicher.

Extraleistungen fiir Lehrlinge (Fithrerschein, Zusatzqualifikationen, Pramien, Gehalt iiber KV etc.)

AT&S

Pramien fir gute und sehr
Austria Email Bereich Soft Skills wie z. B.
Baumit

€ 1.500 fur den B-Fhrerschein, Lehrlingsantsché

ng (ab Juli 2023);im 1, Lehrjahr € 1,113,50 monatlich {14-mal im Jahr),im 2, € 1.330,55,

Al im 3. € 1.602,06,im 4. Lehrjahr € 2.036 monathich {7-mal im halben Lehrjahr) fir Elektroniker. Berufsbeg
erfolgreichen Abschiuss. Laptop und Firmen-Smartphane (auch zur Privatnutzung). € 200 fir einen ausgezeichneten Erfolg beim Lehrabschiuss.

Zusatzurfaube. Lehre mit Matura. Wettbewerbe. Al-Future-Talenteprogramm. Al-Mitarbeitertarife

Lehre mit Matura, Pramie fir schulische Erfolge. S-tagiges Outdoorcamp. Auslandspraktikum méglich, Teilnahme an (internationalen Lehrlings-

wettbewerben, Freistellung fir die Fihrerscheinprifung Klasse B. Kostenloser 16-stindiger Erste-Hilfe-Kurs wihnend der Arbeitszeit

Noten in der Berufsschule und fir die LAP (Lehrabschiussprifung), Zusatzausbildung im technischen und im

munikation, Konfliktbewaltigung usw.

Zewgnispramien, Pramien fur Arbeitserschwenrnis, freie Tage, Englischunterricht, Lehre mit Matura, Events, Auslandspraktika, Mitarbeiter-

verginstigungen, Persanlichkeitstrainings, Gesundheitsforderung

leitende Matura und € 2.000 fir den

com,

dm Drogenemarkt, EVN AGSevennwernig com, Gebrider Wetss/Fredanck Sams, sams-fote
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Extraleistungen fiir Lehrlinge (Fiihrerschein, Zusatzqualifikationen, Pramien, Gehalt iiber KV etc.)

Bawag

BMW
Werk Styr

1GO Ortner

Leyrer + Graf
Libro & Pagro

Pramiéen bei besonderen schulischen und beruflichen Leistungen sowie bei Lehrabschlusserfolgen, Gehalt Uber dem KV, Essenszuschuss,
persdnlichieitsbildende Seminare etc.
;nla)nzmla lhurstutmngggu Bfut:nremmtn (€1.500). Austauschp JMove”, bei /gundcl.arrﬂngemdmwm und Lander besuchen.
rivi am mmmetemkbscum Weiterbidungs-/Entwicklungsprogramm. Erfolgspramie, Einkaufsver-

gumg?ngm Gehalt tber dem KV. Rmre ra. Fitnesstisdio e
mmwmmmmm kurse, Workshops, LAP-Vorbereitungskurse, Nachhilfe, Pramie fir hervorragen-
de Schulleistungen und ausgezeichneten Lehrabschluss, mmmmmwwm
medizinische Beratung, Betriebsrestaurant und Cafeteria,
Pramiée von € 200 bei einem ausgezeichneten Erfolg im Berufsschulzeugnis. Telinahme an Veranstaitungen und Weiterbildungen
Personalrabatt, €-150-Gutschein zum Einkdeiden beim Start der Lehre, Essensgutschein. 830 € im ersten Lehrjahr. Lehrlingsworkshops. Lehre
muml.drﬁmmbamrh C&A-Talenteprogramm. Fashion-Diplom

dqasen an Bord, Top-Jugendticket fur die Region Wien, Burgenland und Niederdsterreich, Ubernahme sémtlicher Kurs- und Prifungs-

[

luwzmnbidmgl(mtan
Wwerl(vmmm Jfuture.zone™: auch persanlichkeitsbildende und berufsiibergreifende Module, z. B. Work-
shops zu Theater, Tanz, Fotografie und i, Juschuss zum Ticket fur den offentlichen Verkehe

Innerbetriebliche Weiterbildungen. Fachspezifische Seminare. Service- und beratungsorientierte Ausbildungen. In allen Bundesiandem Gratis-
mittagessen in der Betriebskantine baw. Essensgutscheine

MMWWMML& Firm, Wahl zur Jahreskarte fur die offentiichen Verkehrsmitteln, Provisi-
% m&n%mm der Berufsschule (mit ausgezeichneten/guten Erfolg),

Entlohnung deutlich uberdomKV Zusatzausbildungen, Pensionsvorsorge, Pramien fur

Mlnage:gu Gratis-Jugendticket fur den oﬁemid?:n Verkehr in Nsederosterreich. Au

Pramien, in eéner Firma auch der Fihrerschein, Zusatzqualifikationen

Praméen fur uberdurchschnittiiche Leistungen. Viele persanlichieits- und teambddende Ausbildungen. Freistellungen fur Fihrerschein-

prufungen. Lehre mit Matura, Teilnahme am P| Barse, Finanzielle Unterstitzung fir Sprach- und Projektreisen

Circa 35 Schulungen zu technischen und persanlichkeitsentwickelnden Weiterbildungsinhalten. Ausstattung Laptop/Handy. Gratis-Krankenzu-

satzversicherung. € 1.000 Zuzahlung zum Fihrerschein

Austandsprakdtilum, Juniorfirma BlueBird, Staplerschein fur Betriebslogistidehringe, Seminare zu Personlichkeitsentwicklung und Kommunika-

tion, .?:n nes Chromebook, fachliche Schulungen, Fahrtkostenersatz, tagl. Essenszuschuss, Teilnahme an Lehrlingswettbewerben Junior Sales
WKO und Austrian Skills unter Retail Sales (Verkauf)

mmmmmmmmmmmmmnm

Konzermweites Lehriingscamp, Exkursionen, Etfolgspramlen. fach-und lichikeitsbildende Trai Sprachtrainings sowie regional unter-

schiedliche ,Goodies® von regionalen Wettbewerben Gber den Jun des Zentralverbandes der mggpednwro bis hin 2u den Austnan Skills

und World Skills
Coldu-und Prdmie im dritten Lehrjahr bei bzw. ausgezeichneten Leistungen. Golddukaten
lndlr Mbpr:nl.drjdr mwmmmm Wﬂimmhm

Zougnisse und Projektleistungen, Zuzahlung zum
,Skitag

bei Arbeitsort. Fachliche Aus- und Weiterbi Personlichkeitsentwickeinde
mummmwmmmm baAbsdlmanemdwmmnmdl
mmmmmwmwmmwnumﬁmtmnsmam
Pramien fur gute schulische Leist Fuhrerscheinkosten in Pramienform bei ausgezeichneter LAP. Soziale Kompetenz, flexible Schulungs-
module, 2. B, nenteclw:?rm -
Gratis-Klimaticket. Zusatzqualifikationen/-ausbildungen. Pramien fur Lehriinge gibt es ab dem 2. Lehrjahr.
Kostenloses Mi . Skitage, Interne Zusatzausbildung. Nachhilfe. Coaching bei Bedarf, Erfolgspramien fur ausgezeichnete Erfolge im
Jahres-/Lehra Zewgnis, Provisionen im Falle von erfolgreichen Verkaufsabschiissen gemeinsam mit dem Mentor
Pramien fir und LAP, ifiationen (Lehriingsakademie und ). firzB.
s gute Schulerfolge Lusatzqual Englischkurse), Freistellung Fuhrerscheinprifung,
Gehalt uber Kollektiv (1. L) € 1.000, 2. LJ: €1.200, 3. LJ: € 1.500). Zusatzlich zum Gehalt kinnen Lehrfinge bis 2u € 6.500 Gesamtpramie in der
Lehrzeit erhalten. iPad nach dem ersten Lehrjahr bei guten beruflichen und schulischen Leistungen. Filhrerscheinprémie nach Lehrabschluss -
fur besonders gute Leistungen wahrend der gesamten Lehrzeit

mn.mmmnmmmwemmmm jahr = in den ersten drei Jahren insgesamt € 16.520 iber dem
(Stand Janner 2024). Lehelingsworkshops und -events, Lehre mit Matura, Erfolgsprdmie fir posi-
tiven Lehrabschluss

1GO LehrlingsAcademy, Lehrwerkstatten in Innsbruck und Wien, Pramien flr gute schulische Leistungen
Fuhrerschein B wird bezahit, Gehalt iber KV

Rhetorik-Workshops, Erste-Hilfe-Kurse, Social-Media-Zusatzqualifikationen, Austauschprogramme im Austand, Gehalt uber dem KV, Pramien be
besonderen Laistungen wv.m.

jen bis 2u € 3.000 fur gute Leistungen in der Berufsschule, bei Lehri oderderl.AP 2ur Persiniich-
MW mum

l.mplaﬂfomm! up.wnnimmmn

Pramien und Leistungspramien, hohere Lehringsgehalter als KV, Sonderkonditionen, Klimatickets, Werksrestaurant, Schulungsprogramm
Knappacademy, Geswmemqamwnm Knappwital, Events, Auslandserfahrung, Lehre mit Matura, Praxisprojekte etc.

Soft Skills (z. B. Konfliktlosung, Motivationsworkshop). Smartphone-Pramie bei Probezeitende. Gratis-Fuhrerschein, wenn LAP mit Auszeichnung
bosmdm(mddar im Anschiuss noch 2 Jahre im Untemehmen arbeitet. Pramie bei mit Aus2eichnung bestandener Berufsschule. Ted-
nahme an Wettbewerben inkl. Pramien bei Siegen

Pramien fir g msmdausrmdmm Berufsschulzeugnisse (€ 50-150). Pramie fur LAP (bis 2u € 1.430). Pramie fur Lehre mit Matura (nach
positivemn Abschiuss der 4 Tedprufungen € 1.500). Seminare. Persénlichkeitstraining. Mitarbeiterrabatte



Extraleistungen fiir Lehrlinge (Fithrerschein, Zusatzqualifikationen, Pramien, Gehalt iiber KV etc.)
€ 1.500 brutto Zuschuss 2um Fihrerschein B. Vorteilscard. T Lehrabschiussreise.
e 2um n&mwoe& Erfolgspramien. Lehrlingsakademie. Teamevents.
Lehrlingsakademie. Weiterbildungen wie Finanzbildung und Schuldnerberatung, Personlichkeitsentwicklung oder Umgang mit Social Medza,
Einladung 2u ener 2- taggen Abschltssmse im3. l.etqahr

Snlrtphmwdlﬁrm

und Familie. Jaheliche ll‘ndusduukumm «fmmwm wame Produkte
Werksmeisterausbidung, Lehre mit Matura, Ausbidungsverbund mit anderen Unternehmen in der Branche. Mitarbeiterrabatte, bezahites Offi-
Ticket oder Parkplatz. Gratismittagessen, diverse Gesundheitsa
Interne Lehriingsakademie und Events, erhohte LAP-Pramien, Mitarbeiter-Smartphone und Rabatte, Chance auf Provisionen
Lehre mit Matura; bei guten Zeugnissen gibt es einen monetaren Bonus, Top-Jugendticket. Dieses Jahr wird zustzich ein digitaler
Ausbildungsschwerpunkt auf dasThema K1 (kiinstliche Intefigenz) gesetzt
Laptop als Arbeitsgerdt und Freifahet mit den 08B durch ganz Osterreich. Lehre mit Matura. Viele Angebote von Sport- bis zu Kulturprogrammen

Future Academy, einer der besten Kollektiwertrage Osterreichs, Lehre mit Matura, Teambuilding-Seminare, regrl aRiges Fitness- und Sport-
MV training, Englnsdﬂwm. Primien bei guter Leistung und Erste-Hilfe-Kurse. Fur einige Lehrberufe gibt es nun auch eine Zusatzausbildung
LErneverbare Energien®

Jobticket, Betriebliche

Lehrlingswoche Personlichkeitsentwicklung, (BGF). iger Bonus, Arbeitsmedizini-
sche Beratung und Leistungen (2. B. mmmuwmum) cherung. Coaching, Supervision,
anonyme Psychotherapie

Trainee-/Fuhrungskrafteprogramm und Meisterfarderung. Pramien (Zeugnis-, Verkaufs-, Teamerfolgspramien)

e Gehalt Gber KV, Umsatzpramie, Personalrabatt

Pramien bei guten und ausgezeichneten £ n bei LAP/Berufsschulabschlussprufung. Lehre mit Matura. Ausbildungszentrum mit Sport- und

Frezeiteinei Gm&Twletfursammnge. E-Baulehre. Lehrlingsevents

RMMMMMWW Betedligung am Unternehmenserfolg, Lehre mit Matura, Essensgutscheine,

Gclm Vorteile: Bﬁm:mmmmg schulischer Leistungen, Offi-Zuschuss, variable Ve bei Erreichung von Unternehmens-
e Z r it von

und persanlichen Zislen, verg m&mmmwstmargm&m n\\itsdufts-

planspiel LeMngsakadem z.B. Seminare 2ur Persbnlichkeitsentwicidung 2u Themen wie Prasentations-, Kommunikationstraining, Ko

management. Sprachreisen von der Berufsschule. Zertifizierung digitaler Fahigieiten ,ECOL", er#sdnsSpmhmihm JLambridge Certrhmu‘

Pramien fir Abschiuss der Berufsschulklasse und fiir LAP. Prmie zum Start der Lehre (zur Investition in Offi-Tickets). Aus- und Weiterbildungen

landesbank 00 |im Bereich Digitalisierung, personfiche und soziale Kompetenzen. Tednahme an Wettbewerben (2. B. Lehringshackathon)

s.Spitz Wahrend der Lehrzeit sind bis 2u € 13.000 an Pramien moglich, taglich frisch gekochtes Men gratis, E-Scooter bei Lehrstart, Klimaticket bei

Berufsschulerfalgen etc.

SalzburgAG | Pramien fur gute Leistungen in der Berufsschule, Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten, diverse Vergunstigungen
iPhone (auch zur privaten Nutzung), Super scool card, Ubernahme aller Schulkosten, Essenszuschuss, Ausbidung Kundenberater-in, Pramien fur

mm Schulerfolge, Vergunstigungen bei Kooperationspartnern, Lehre mit Matura, Sonderurlaubstag und Pramie bei ausgezeichnetem
gu.v.m.

Samson Druck | Fuhrerschein und Tablet bei guten Noten, zusitzliche Ausbildung im sozialen Bereich/Umgang mit Social Media etc.
Zusatzliche BildungsmaBnahmen in Kooperation mit WIFL IBG Unicredit Health Center (Betriebliches Gesundheitsmanagement) und Forum-

i °f;g;ss“

F?E§§’§

§§

Verlag; Leistungspeamien fir Bonlssdulestmgen Lehre mit Matura, Essenszuschuss, eigene Lehrlingsprojekte
Lehre mit Matura, freie Fenstertage, Mittagessen, Pramien bei besonderen Berufsschul- und Lehrabschiusserfolgen. Virtuelle
Seminare und persanliche Schulungen, Notebook inkl, Zubehor

Treuebonus, Vergunstigungen bei Versicherungen, Sofortrabatte bei Hervis. Lehrlinge kinnen in der Lehrzeit Pramien von Gber € 6.700 dazuver-
dienen. AuBerdem uberzahit Spar das iche Lehrlingseinkommen, Lehriinge erhalten nach erfolgreichem Lehrabschluss eine Garantie auf
eine \ollzetbeschaftigung inkl. eines erhdhten Einstiegsgehalts

Forderung des Filhrerscheins. ichkeiten und Personlichkeitsentwicklung. Pramien fur ausgezeichnete Leistungen, die erfolgreiche
Tednahme an Wettbewerben und auch dafur, sich nach abgeschlossener Lehre 2u entscheiden, bei der Strabag 2u bleiben

Prdmien fir gute Leistungen in Praxis und Schule, Mitarbesterrabatte. Workshops fir die Entwicklung der sozialen Kompetenzen, Eine Woche
lang Gbernehmen Lehrlinge den Betrieb einer Filiale. Lehriingsevents

Fihrerschein, alternativ Reisagutschein oder Klimaticket und diverse Pramien fir Erfolge innerhalb der Lehrzeit

Pramien fir: Lehrabschiuss, besondere Leistungen, Matura. Lehre mit Maturamaglichikeit. Jugendticket fir Offis. Lehrlingsseminare. Uber die
drei Lehrjahre sind Pramien Gber in Summe € 6,000 maglich

Pramien fur besondere Berufsschulleistungen. Taglich ein Essenszuschuss und frisches Obst, Diverse Zusatzqualifikationen

Pramien bei Auszeichnungen in der Berufsschule bzw. der LAP, fixer Facharbeiterarbeitspiatz nach Abschluss der LAP
Primien (guter Notendurchschnitt im Zeugnis, LAP). Mitarbeiterangebote, flexible Arbeitsmodelle
5 Wochen Urlaub pro Kalenderjahr, kostenlose Ubernachtungsmaglichkeiten in den Lehrwerkstatten Kaprun und Yobs-Persenbeug, Unfalk
versicherung, Klimaticket, Pramie fur gute Leistungen, Zulagen, vergunstigtes Mittagessen, iPad
wmummmw Mmrﬂnglifw Bonus nach der Probezeit: iPad oder
von € 300. Pramien von bis zu einem Bezahiter B-Fuhrerschein oder Pramie von € 1.500, wenn LAP
mit ausgezeichnetem absolviert wird. awe-&ndnhhllﬂnmc 00. Essenszuschuss. Gratis-Parkmaghchkeiten, kostenlase Benut-
&m Mogic};:*" personlichen und sazialen Weiterentwi Beispiel durch Sprach Gesundheitsfordery
eiten zur um reisen, am

Arbeitsplatz, Exkursionen, Projekttage oder jahrlich stattfindender Konmtﬂ -

Lehriingsentschadigung, Mitarbeiterkonditionen, Sozialleistungen, Leistungspramien. Mentorprogramm
. Stadt Lehre und Matura inhouse, Auslandsaufenthalte, Berufswettbewerbe, Schulungsprogramm, bspw. soziale Kompetenz, berufliche Zusatz-
qualifikationen, Top-Jugendticket. Vorbereitungskurse fur die LAP, Vernetzungsevents, psychologische Betreuung und Unterstitzung
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INTERGAMINGid, April 2024

V.I.P. X CABINET SERIES - NOVOMATIC

THE new \.I.P. X cabinet series creates an X-ceptional entertainment
atmosphere for the discerning guest and transports players to

new galaxies of gaming enjoyment. The recently launched VLR X
cabinet series is aimed at discerning gaming guests and, of course,
operators who want to welcome their guests with top-class gaming
entertainment.

The impressive V.LE. X Royal 1.85, the V.L.P. X Dream 3.43 and the
V.LP X Lounge 2.32 offer exceptional luxury with exquisite V.LP. comfort,
extra high and wide gaming screens and an integrated sound system in
a comfortable armchair, ensuring an intensive gaming experience and
maximum immersion.

ICE 2024 saw the world premiere of a spectacular new cabinet: the
brand-new V.I.P. X Galaxy 2.65, presenting a unigue blend of high-end
comfort and futuristic engineering.

Customers and players at ICE 2024 got to experience the unigue
seating comfort and design. The VILE X Galaxy 2.65 offers an ultra-wide
set-up of two 65ins game screens and an extra wide lwoury armchair
with adjustable foot- and backrest making the player feel like they are
fiying first class. &An ergonomically positioned 15.6ins touch screen allows
easy control of all functionalities. A state-of-the-art sound system is
integrated in the chair, creating extreme immersion in gameplay.

This product represents the pinnacle of Movomatic's current portfolio
of gaming equipment.



www.timesofcasino.com, 30.03.2024

NOVOMATIC is set to spark enthusiasm

at the 25th GAT Expo in Cartagena

@ David Bright 4 days ago Last Updated: March 29, 2024 A 2 minutes read

GAMING & TECHNOLOGY

EXrO
CARTAGENA DE INDIAS

COLOMBIA
APRIL 9,10 & 11/ 2024

The 25th GAT Expo is happening in Cartagena from April 09, 2024, to April 11, 2024. NOVOMATIC has
committed to making its presence precious by putting up some of the most anticipated titles in
innovation and entertainment. The event will be hosted in Hotel Las Americas. Interestingly,
NOVOMATIC is the platinum sponsor of the 25th GAT Expo.

NOVOMATIC Gaming Colombia has committed to providing a first-class product line-up. It essentially
brings together the crucial elements of design, functionality, and style, ensuring that the community

remains in astonishment forever.



Booth #A25 will showcase the Black Edition Il series of cabinets. It will also present Diamond X 2.32 in
Black Metro finish with Cash Connection Edition 4. Another title on the display will be FunMaster 2.27
cabinet. It has earned a reputation in the regional market for its exceptional price-performance ratio. It
will be put on the table with the Linked Progression Superia Golden Link Volume 1 and Novo Line

Interactive Edition X4 multi-game library.

Black Edition Il is bringing with it the combination of Black Edition Il 3.32 with Novo Line Golden Link
Edition 1; Master SL 3.32 with Superia Golden Link Volume 1; and, Black Edition Il 3.27 with Impera Link

Series 2.

The majority of the sights could be in the NOVOVISION management system. It was launched at the last
event but has already gained recognition in the industry. NOVOMATIC is now working to present it at
the 25 GAT Expo to fill the floor with state-of-the-art gaming floor management along with
administration features. It will further develop biometric access and payment solutions. The 5-seat

Optimum Roulette will be another premium product to make an appearance at the event.

The 25th GAT Expo, happening in April this year, has marked an entry on the list of upcoming casino
gaming events. Other events to look forward to in April 2024 are Gaming Event Francophone Africa,

SIGMA Americas, and BetExpo, to mention a few.

Manuel Del Sol, the Chief Executive Officer of NOVOMATIC Gaming Colombia, emphasized that their
objective has always been to construct innovation and improve the industry as a whole, adding that that
is precisely the reason for them to participate in the event, which simultaneously serves as a crucial
milestone for the Colombian market. Manuel added that they are proud of what they have done so far,

and they are looking forward to attending the GAT Expo on its 25th anniversary.

GAT Expo is bringing innovation and entertainment under one roof. Novomatic is majorly contesting to
lead the event with its line-up, which would potentially shape the future of gaming entertainment. The
event is happening at Hotel Las Americas from April 9, 2024, to April 11, 2024, with Novomatic in Booth
#A25. Appointments are recommended before attending the 25th GAT Expo.



www.isa-guide.de, 28.03.2024
NOVOMATIC will lead innovation at the 25th GAT Expo in Cartagena

The gaming industry trade show calendar is moving forward and in April teams from
NOVOMATIC Gaming Colombia will fravel to the city of Cartagena de Indias fo showcase the
innovative products the company has developed for the Latin and Central American market.

Gumpoldskirchen — Hotel Las Americas is preparing to witness one of the most important
events in the industry from April 9-11, when the GAT Expo opens its doors in one of the world's
paradisiacal destinations. As a platinum sponsor of the event, NOVOMATIC Gaming Colombia
and executives of Group subsidianes in Ecuador and Peru promise a first-class product
portfolio where style, functionality, and design blend seamlessly.

Strategically located at the main entrance of
the exhibition center, NOVOMATIC will be "’T‘
the epicenter of innavation and *nh
enftertainment with 1ts exclusive ELACK . :
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EDITION Il series of cabinets combined with
the new state-of-the-art Linked Progressive

Jackpots: BLACK EDITION I 3.32 with ,_ e 8 v, |

Rt

NOVO LINE™ GOLDEN LINK™ Edition 1,
the MASTER SL™ 3.32 with Superia
GOLDEN LINK™ Volume 1 and the BLACK
EDITION 1l 3.27 with IMPERA LINK™ Series
2.

3
!
Ty,

NOVOMATIC will also be presenting the
renowned DIAMOND X™ 2 32 in an elegant
Black Metro finish with the Linked
Frogressive CASH CONNECTION™ Edition
4 Also on display will be the FUNMASTER

2.27 cabinet, known in the region for its exceptional price-performance ratio, showcased in

combination with the Linked Progressive Superia GOLDEN LINK™ Volume 1 and the new
NOVO LINE™ Interactive Edition X4 multi-game library.



Biometric technology improves the management of gaming arcades

Another highlight will be the innovative NOVOVISION™ management system. Launched with
great success at the last event, this solution will once again impress visitors with its state-of-the-
art gaming floor management and administration features, as well as its revolutionary biometric
access and payment solutions. One more product showcase will be the 5-seat Optimum
Roulette, designed with a compact approach to maximize entertainment on any floor without
compromising the gaming experience.

"GAT Expo is celebrating its 25th anniversary and the event is a milestone in the Colombian
market. We are very proud of the journey we have traveled so far, and we could not miss the
opportunity to accompany the GAT team in this special edition,” says Manuel Del Sol, CEO of
NOVOMATIC Gaming Colombia. "At NOVOMATIC we believe in building and improving the
industry as a whole and that is why we actively participate in the trade shows. | take this

opportunity to invite all operators and business partners to visit us at booth #A251"

Don't miss this unique experience at GAT Expo at Hotel Las Americas in Cartagena de Indias,
where innovation and excitement come together to shape the future of gaming entertainment —
book your appointments and join us from April 9-11, 20241

Quelle: Novomatic AG

28 Marz 2024 Q mm



www.yogonet.com, 28.03.2024

Novomatic thrives at SAGSE with diverse gaming portfolio
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Gaming technology giant achieved success at the most recent edition of the
Latin America-oriented gaming expo SAGSE, showcasing an array of market-specific
products and solutions.

At Stand #158, Novomatic presented a comprehensive range of offerings, including
land-based casino products, casino and arcade management systems featuring
biometric access and player tracking technologies, and sports betting products.

The company's presence at SAGSE attracted widespread attention, allowing visitors to
explore both well-established Novomatic classics and the latest additions to its gaming
portfolio, says the company.

Novomatic noted that its stand at SAGSE garnered attention with its selection of
cabinets, tailored to meet the diverse demands of operators in the LATAM region.
Among the highlights was the BLACK EDITION I, featured in the BLACK EDITION Il 3.27
version.



This cabinet boasts a modern design, angled monitors, and a sharp game display set
against the backdrop of the Black Metro finish and contrasting LED lighting. Equipped
with two 27" Full HD LCD screens and a matching topper, this multiscreen version "left
a lasting impression."

Another cabinet highlight for the LATAM region was the FUNMASTER 2.27 - a product
Novomatic says stands out with outstanding performance, cost-effectiveness and a
real player preference. With the DIAMOND X series, Novomatic showcased state-of-
the-art Progressive content like the new GLOBE LINK. The new Multi-Game Mix Impera
Line HD Edition 9 comes with a selection of 72 games and was exhibited at SAGSE in
the multi-screen cabinet DIAMOND X 2.32.

The PANTHERA series was one more cabinet highlight at the trade show. Introduced in
the versions PANTHERA Curve 1.43 and PANTHERA 2.27, these cabinets are

distinguished by sleek design and powerful performance, the company said in a
statement.

Visitors took the chance to experience these cabinets with the brand-new Progressive
Jackpots CASH CONNECTION Edition 3 and MONEY PARTY Edition 1. Beyond these
products, the group's local subsidiaries, Novomatic Argentina and Octavian de
Argentina, showcased the ULTRA BOOST Link, which is also integrated live with the
myACP casino management system.

Fabian Luis Grous, Managing Director of Novomatic Argentina, appreciated the interest
shown by the visitors. "We want to thank our customers and partners for the excellent
cooperation in Latin America. The success of this year's SAGSE once again emphasizes
the top performance of our products and the high quality of our gaming solutions," he
said.
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With great enthusiasm NOVOMATIC Italia renews its partnership with also
for 2024, a multi-year collaboration which represents a significant opportunity for the entire
Group to demonstrate commitment to the local area and share the fundamental values of sport

and well-being with the community.

On the occasion of 14 April 2024, therefore, NOVOMATIC returns to the streets of Rimini, the
city that first hosted an Italian branch of the Group way back in 2007. also bringing the payment
mnstitution to the event . present at the Marathon Village with its own services

and gadgets for visitors,

“The Rimini Marathon is an emblematic event of our Region — he declares Markus Buechele,
CEO of NOVOMATIC Italy — and we are proud to contribute to its success again this year.
Consistent with our corporate pillar "Active in the Community”. we firmly believe that
supporting an event of this type not only concretely strengthens the bond with the Rimini
population, but also contributes to transmitting the values of commitment and collaboration that

we live by every day in our company.”

The employees of NOVOMATIC Italia enthusiastically joined the initiative on this occasion
too, participating in the races with more than 300 collaborators, family members and friends

from all over Italy.
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UK risks losing safer gambling leadership position — warns BetBlocker
chief of partnerships

Pedro Romero, chief of partnerships at safer gambling software provider BetBlocker.org
has highlighted the sense of insecurity among Research, Education and Treatment
organisations arising from the publication of the UK Government’s White Paper on

gambling reform.

Speaking following February's edition of ICE
where BetBlocker and US-based
International Centre for Responsible
Gambling (ICRG), shared a £41,000 pool
which was provided by leading brands Light
and Wonder, Flutter, Betsson Group, 1GT,
Movomatic, Neccton and Playtech Pedro

Romero noted: “The main talking points at

ICE 2024, particularly in relation to safer

gambling, revolved around the publication of Pedro Romero (right), Chief of Partnerships, BetBlocker.org.
the White Paper which has caused so much (Photo: Clarion Gaming)

anxiety.

“It's concerning that many in the third sector feel alienated from critical conversations about the

future of safer gambling and harm minimisation.

“The potential implications of this disconnect are significant, not just for the individuals and
communities we serve, but for the UK's reputation in the field.

“We must find a way to bridge this gap and work together to address the challenges ahead.
Otherwise, | fear the UK risks losing its leadership position in advancing safer gambling

practices.”

Regarding the £20,500 donation which was presented at ICE he added: "We have earmarked
these funds with a dual purpose in mind. Primarily, it will assist with our running costs, which as

a small charity is crucial for the sustainability of our operations.



“Additionally, we are excited about a very special project that we're planning for ICE 2025 in
Barcelona. Without giving too much away, it's a development that aims to pay tribute to both
Clarion and the city of Barcelona. We believe it will make a significant impact and we look

forward to unveiling it.”

Romero spoke positively about the relocation to Barcelona stating: “ICE 2024 served as a
fantastic farewell to London, marking the end of an era and the beginning of a new chapter in

Barcelona.

“While there's a certain sadness in leaving a city that has been such a great host, the move to

Barcelona is an exciting development. It represents a fresh opportunity for ICE to be the global
gaming hub in a vibrant, dynamic city. We are very much looking forward to what the future

holds in this new location.”

Quelle: Clarion Gaming
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Novomatic hails SAGSE a success

March 26, 2024 € HE

by Richard Hollis

Movomatic has shared its thanks to the organisers of SAGSE after a successful show
targeting the Latin America markets.

Representing the well-respected Black
Edition Il cabinets at the front and

§ centre of the Novomatic stand was the
| Black Edition Il 3.27 with its modern

| design, angled monitors and razor-
sharp game display against the
backdrop of the BElack Metro finish and
a contrasting LED lighting concept.

Other cabinets on show included the
FunMaster 2.27 and the Diamond X
2.32 which exhibited the new multi-
game Mix Impera Line HD Edition 9 with a selection of 72 games.

Elsewhere were the Panthera Curve 1.43 and Panthera 2.27 cabinets, showing off the brand-
new progressive jackpots Cash Connection Edition 3 and Money Party Edition 1. In addition,
the group's local subsidiaries, Novomatic Argentina and Octavian de Argentina, showcased
the innovative Ultra Boost Link, which is also integrated live with the region’s leading myACP
casino management system.

“We want to thank our customers and partners for the excellent cooperation in Latin America,”
said Fabian Luis Grous, managing director of Novomatic Argentina. “The success of this
year's SAGSE once again emphasises the top performance of our products and the high
quality of our gaming solutions.”
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The most important gaming event in Latin America was a huge success for NOVOMATIC.
Presenting a broad range of market specific products, the international gaming technology

company attracted a lot of attention at SAGSE.

Gumpoldskirchen/Buenos Aires, March 26th, 2024 - Stand #158 at SAGSE was once again the centre of
attention, as NOVOMATIC showcased its full range of products and gaming solutions, including land-based
casino products, casino and arcade management systems including biometric access and player tracking

technologies, as well as sports betting products. Visitors not only took the chance to experience we

Hardware-Highlights met all operator’'s demands

The NOVOMATIC stand at SACSE was the center of attention with its fantastic range of presented cabinets.
Already well established on gaming floors worldwide, the BLACK EDITION Il was showcased at the Hilton
Buenos Aires Hotel in Argentina in the version BLACK EDITION Il 3.27. This cutting-edge cabinet has a
modern design, perfectly angled monitors, and a razor-sharp game display against the backdrop of the
Black Metro finish and a contrasting LED lighting coancept. This multiscreen version is equipped with two 27"
Full HD LCD screens and a topper of the same dimensions.

Another cabinet highlight for the LATAM region was the FUNMASTER 2.27 - a product with outstanding
performance, excellent cost-effectiveness and a real player preference. With the DIAMOND X™ series,
NOVOMATIC showcased x-quisite cabinets, featuring state-of-the-art Progressive content like the new
GLOBE LINK™. The brand-new Multi-Game Mix Impera Line™ HD Edition 9 comes with a selection of 72

games and was exhibited at SAGSE in the multi-screen cabinet DIAMOND X™ 2 32,
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NOVOMATIC: Success at SAGSE with impressive portfolio

The most important gaming event in Latin America was a huge success for NOVOMATIC.
Presenting a broad range of market specific products, the international gaming technology
company afttracted a lot of attention at SAGSE.
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(Photo: NOVOMATIC AG)

Gumpoldskirchen/Buenos Aires — Stand #158 at SAGSE was once again the centre of
attention, as NOVOMATIC showcased its full range of products and gaming solutions, including
land-based casino products, casino and arcade management systems including biometric
access and player tracking technologies, as well as sports betting products. Visitors not only
took the chance to experience well established NOVOMATIC classics, but also the newest
additions to the gaming portfolio.



Hardware-Highlights met all operator’'s demands

The NOVOMATIC stand at SAGSE was the center of
attention with its fantastic range of presented cabinets.
Already well established on gaming floors worldwide,
the BLACK EDITION [l was showcased at the Hilton
Buenos Aires Hotel in Argentina in the version BLACK
EDITION Il 3.27. This cutting-edge cabinet has a
modern design, perfectly angled monitors, and a razor-
sharp game display against the backdrop of the Black
Metro finish and a contrasting LED lighting concept.
This multiscreen version is equipped with two 27" Full
HD LCD screens and a topper of the same dimensions.

Another cabinet highlight for the LATAM region was the
FUNMASTER 2 .27 — a product with outstanding
performance, excellent cost-effectiveness and a real
player preference. With the DIAMOND X™ series,
NOVOMATIC showcased x-quisite cabinets, featuring (Photo: NOVOMATIC AG)

state-of-the-art Progressive content like the new

GLOBE LINKTM. The brand-new Multi-Game Mix Impera Line™ HD Edition 9 comes with a
selection of 72 games and was exhibited at SAGSE in the multi-screen cabinet DIAMOND X™
232




Sensational software inspired visitors

(Photo: NOVOMATIC AG)

The PANTHERA™ series was one more cabinet
highlight at the trade show, that has attracted
numerous visitors. Introduced in the versions
PANTHERA™ Curve 1.43 and PANTHERA™ 2 27,
these cabinets are distinguished by sleek design and
powerful performance. Visitors took the chance to
experience these cabinets with the brand-new
Frogressive Jackpots CASH CONNECTION™ Edition
3 and MONEY PARTY ™ Edition 1. Beyond these
impressive products, the Group's local subsidiaries,
NOVOMATIC Argentina and Octavian de Argentina,
showcased the innovative ULTRA BOOST Link™
which is also integrated live with the region's leading
myACP casinc management system.

Fabian Luis Grous, Managing Director of NOVOMATIC
Argentina, appreciates the outstanding interest shown
by the visitors: "We want to thank our customers and

partners for the excellent cooperation in Latin America. The success of this year's SAGSE once

again emphasizes the top performance of our products and the high quality of our gaming

solutions.”

Quelle: Novomatic AG
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New Diamond Link title hits the screen

March 26, 2024 1 @ E

by Richard Hollis

Greentube has released the latest title in the Diamond Link series with Might Sevens
Win Ways.

An innovative integration of the Win
Ways mechanic for the Diamond Link
series, the game sports five reels, each
capable of displaying two to seven
symbols made up of fruit, diamonds
and number seven visuals.

Hitting six or more diamond symbols on
the reels unlocks the Diamond Link
feature and the potential triggering of
the mini, minor, grand or major jackpot.
Filling all positions on the five reels with
| diamonds during the feature will drop

i the grand jackpot worth a minimum

1,000x the bet.

Diamond Link also awards players three free spins to collect even more precious gems in the
diamond progress meter. Finding a new diamond in a free spin round resets the number of
free spins back to three for more exciting ways to win.

If no diamonds are present on the grid, Seven symbols can still appear to offer the game's
maximum win of up to 7,000x the bet.

Bernd Baumert, director of games production and operations at Greentube, (pictured) said:
“The Diamond Link series is a hugely popular staple in the slots world and we are thrilled to
introduce Diamond Link Mighty Sevens Win Ways as the latest addition to the series.

“With its engaging and dynamic gameplay and great win potential on offer, players can
experience an exciting and innovative new title packed with win potential
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Blickfang mit Botschaft

Skulptur Love/Hate bleibt am Binger Rheinufer stehen - dank einer Spende von Liwen

Entertainment

BINGEN. Die Skulptur Love/Hate
von Mia Florentine Weiss war ein be-
sonderer Blickfang auf der Binger
Skulpturen-Triennale im vergangenen
Jahr. Aufgrund der auf den ersten
Blick scheinbar Karen, auf den zwei-
ten, aber sehr ambivalenten Botschaft
und der Aufmachung in leuchtenden
Regenbogenfarben war es eines der
beliebtesten Fotomotive von Trienna-
le-Gisten, wie sich in den sozialen
Meadien unschwer erkennen lieB. Die
Figur ist ein Ambigramm, also ein
Wort, das aus zwei verschiedenen Per-
spektiven gelesen werden kann.

Der besondere Trick: Der Blick aus
der jeweils gegensitzlichen Perspekii-
wea verkehrt auch das Wort in sein Ge-
genteil. Aus "love" wird "hate" und
andersherum. Im Zuge der Triennale
hatte Kiinstlerin Weiss dariiber ge-
sprochen, wie die Idee urspriinglich
aus einer Kritzelei entstand und dann
zu einem Schriftrug verfeinert wurde,
mit dem dieses Wortspiel funktionie-
ren wiirde. Ide Binger Skulptur ist
nicht die einzige Love/Hate-Skulptur.
Mit dem Konzept ist die Kiinstlerin
mittlerweile  weltweit  erfolgreich.
Ahnliche Skulpturen in verschiedenen
Materialien und Anstrichen stehen
unter anderem in Frankfurt und Ber-

lin-Charlottenburg. Die Skulpiur ging
auch auf US-Tournee und wurde atwa
in New York, Washington DDC und San
Francisco gezeigt. Und auch die Bin-
ger Skulptur stand zuvor bereits an
verschiedenen Orten, unter anderem
erregte sie vor dem Brandenburger
Tor in Berlin Aufsehen.

Mit Bezug auf die Skulpturen-Tri-
ennale weist Love/Hate eine Beson-
derheit auf: Wihrend die meisten an-
deren Exponate abgebaut wurden,
steht Love/Hate noch immer am
Rheinufer und erfreut dort Einheimi-
sche wie Touristen. Ermdglicht hat
das eine Spende iiber 5o.ocoo Euro
durch Liwen Entertainment zum 75-
jihrigen Jubilium der Firma. Mit
dem Spendengeld konnte die Gerda-
und-Kuno-Pieroth-Stiftung, die die
Skulpturen-Triennale finanziert, die
Skulptur kaufen. Am wvergangenen
Donnerstag wurde der Spendenscheck
im Beisein wvon Oberbiirgermeister
Thomas Feser an der Love/Hate-
Skulptur am Ehein, in der Nihe des
Industriekrans, iibergeben. Das Ver-
hdltnis zwischen L&wen Entertain-
ment und der Stadt Bingen, so Dr. Da-
niel Henzgen, der Geschiftsfiihrer
Kommmunikation und Compliance des
Unternehmens, sei bisher stets von

"love" geprigt gewesen. Ein Kompli-
ment, das Feser umgehend zuriick-
gab.

Feser bezog die Doppeldeutighkeit
der Figur auf eine Zeit, in der, etwa
durch den russischen Angriff auf die
Ukraine, aber auch durch aggressiver
werdende Diskurse im Land, das The-
ma "Hate" allgegenwirtig sei und man
dennoch wersuchen miisse, sich auf
die Liebe als Gegenkraft za besinnen.
Des Weiteren hob Feser hervor, dass
das Engagement von Léwen zuguns-
ten von Kunst und Kultur kein einma-
liges sei. Seit 2oo8 unterstiitzi das
Unternehmen unter anderem die
Skulpturen-Triennale.

Auf eine erfolgreiche wvergangene
Triennale zuriickblickte noch einmal
Kuno Pieroth, der zugleich auch schon
seiner Vorfreude auf die nichste Tri-
ennale Ansdruck wverlieh. Love/Hate,
so Pieroth, stehe zudem jetzt an ei-
nem der schinsten Orte in Deutsch-
land. Kiinstlerin Mia Florentine Weaiss
konnte leider nicht migegen sein,
schickte aber ein Video, das bald anf
der Seite der Skulpturen-Triennale &f-
fentlich zugdnglich gemacht werden
soll.
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Lowen Entertainment erhalt Top Company-Siegel 2024

L&wen Entertainment erhélt das Top Company-Siegel 2024 der
unabhangigen Arbeitgeber-Bewertungsplattform kununu.

Das Unternehmen befand sich bereits im vergangenen Jahr unter
den Ausgezeichneten und festigt damit laut Pressemitteilung
seinen Status als einer der beliebtesten Arbeitgeber auf der

Online-Plattform. Nur finf Prozent aller Arbeitgeberprofile

qualifizieren sich fur die Auszeichnung als beste Arbeitgeber in Deutschland. Basis der
Auszeichnung bilden die kununu-Bewertungen von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern
innerhalb der letzten zwdlf Monate.

Spitzenbewertungen von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

Spitzenbewertungen erhalte Lowen Entertainment von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
inshesondere in puncto Arbeitsbedingungen und -atmosphére sowie Zusammenhalt unter
Kolleginnen und Kollegen. Ebenso positiv seien die Kategorien Work-Life-Balance und
interessante Aufgaben bewertet. Rund 92 Prozent empfehlen Léwen Entertainment weiter.

Bestitigung und Ansporn

LWir freuen uns sehr uber die vielen positiven Bewertungen und sind stolz, dass Léwen
Entertainment nach dem Erfolg im vergangenen Jahr auch 2024 zu den Top Companies zahlt",
sagt Personalleiterin Beate Détrie. ,Der Award ist fur uns gleichzeitig Bestatigung und Ansporn,
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern auch in Zukunft jeden Tag ein attraktives,
inspirierendes Arbeitsumfeld zu bieten, in dem sie sich wohlfihlen. Dabei helfen uns
Bewertungen sehr, uns als Arbeitgeber weiterzuentwickeln®, so Détrie.
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Lowen erhalt Top Company-Siegel 2024

Lawen Entertainment erhilt das Top Company-Siegel 2024 der unabhingigen Arbeitgeber-
Bewertungsplattform Kununu. Damit konnten die Léwen ihren Erfolg aus dem vergangenen Jahr
wiederholen. Laut Pressemitteilung festigen die Binger mit der Auszeichnung ihren Status als einer der
besten Arbeitgeber auf der Online-Plattform. Nur fiinf Prozent aller Arbeitgeberprofile qualifizieren sich
demnach fiir die Auszeichnung als beste Arbeitgeber in Deutschland. Basis der Auszeichnung bilden die
Kununu-Bewertungen von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern innerhalb der letzten zwalf Monate.

Inshesondere in den Bereichen Arbeitshedingungen und -atmosphéire sowie fiir den Zusammenhalt unter
den Mitarbeitern habe Lowen Spitzenbewertungen erhalten. Ebenfalls positiv seien die Kategorien Work-
Life-Balance und interessante Aufgaben bewertet worden. Rund 92 Prozent der Mitarbeiter empfehlen

Léwen Entertainment weiter, heifit es aus Bingen.

#Wir freuen uns sehr iiber die vielen positiven Bewertungen und sind stolz, dass Ldwen Entertainment nach
dem Erfolg im vergangenen Jahr auch 2024 zu den Top Companies zihlt", sagt Personalleiterin Beate Detrie.
LDer Award ist flir uns gleichzeitig Bestitigung und Ansporn, unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
auch in Zukunft jeden Tag ein attraktives, inspirierendes Arbeitsumfeld zu bieten, in dem sie sich
wohlfiihlen. Dabei helfen uns Bewertungen sehr, uns als Arbeitgeber weiterzuentwickeln.” Im Februar
wurde bereits Admiral Entertainment, ebenfalls Teil des Lowen-Konzerns, mit dem Top Company-Siegel 2024

von Kununu ausgezeichnet.



