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leadersnet.at, 09.02.2025

NOVOMATIC mehrfach zum Top-
Arbeitgeber ausgezeichnet

NEWS, TECH, ADVERTORIAL, KARRIERE | 09.022025

Der internationale Gaming-Technologiekonzern NOVOMATIC hat
zahlreiche prestigetréachtige Auszeichnungen erhalten, die das
grofRe Engagement als attraktiver Arbeitgeber und die
Verantwortung gegeniiber den Mitarbeiter:innen belegen.

[}

v.l.n.r: Mag. (FH) Denise Eisenberger (NOVOMATIC AG), SC Bernadett Humer, MSc (Familie & Beruf
Management GmbH), Dr. Klaus Niedl (NOVOMATIC AG) © Harald Schlossko

Mit dem internationalen Headquarter in Osterreich ist der Gaming-
Technologiekonzem mit weltweit Gber 25.000 Mitarbeitenden ein
bedeutender Arbeitgeber, der hinsichtlich Mitarbeiterzufriedenheit und
Arbeitsbedingungen Malistabe setzt. Kurzlich erhielt die NOVOMATIC AG
gleich mehrfach Auszeichnungen fiir Zukunftsfitness, Mitarbeiterzufriedenheit
und Exzellenz im Recruiting.



Vollzertifikat "berufundfamilie™

Ein breites Aus- und Weiterbildungsangebot, innerbetriebliche
Gesundheitsforderung und zahlreiche Malinahmen zur Unterstitzung der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie sind feste Bestandteile der
Unternehmenskultur von NOVOMATIC. Far dieses grolRe Engagement wurde
das Unternehmen auch in diesem Jahr mit dem Vollzertifikat
berufundfamilie ausgezeichnet.

"Bereits seit neun Jahren setzt NOVOMATIC im Rahmen der Zertifizierung
berufundfamilie umfassende Mallnahmen fur eine gute Vereinbarkeit von
Beruf und Familie, seien es die finanzielle Unterstitzung von Kinderbetreuung,
tiefgehende Informationen zu Pflege und Karenz oder das Eltern-Netzwerk
NOVOMoms&Dads. Es ist eine Freude zu sehen, mit wieviel Elan sich
MNOVOMATIC hier laufend und eben auch heuer wieder weiterentwickelt!", so
Mag. (FH) Peter Rieder, Prozessbegleiter in der Zertifizierung berufundfamilie.

"Leading Employer Osterreich”

MNeben dem Engagement fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie erhielt
NOVOMATIC erneut auch die Auszeichnung "Leading Employer Osterreich” fiir
erfolgreiche Recruiting-Prozesse, attraktive Arbeitsplatzgestaltung und
innerbetriebliche Gesundheitsférderung. Der Titel ist landesweit den besten 1%
der Unternehmen mit herausragenden Arbeitsbedingungen vorbehalten.

“Best Recruiters"-Siegel 2024/25

Anhand von 330 Kriterien bewertet ein ausfuhrlicher Katalog den
Bewerbungsprozess von Unternehmen. Mit der branchenweiten Auszeichnung
mit dem goldenen "Best Recruiters-Siegel 2024/25" im deutschsprachigen
Raum wird NOVOMATICs Vorreiterrolle im Recruiting und Employer Branding
wiederholt bestatigt.



"Attraktivster Arbeitgeber NO" & kununu "Top Company"-Siegel

NOVOMATIC zahlt niederdsterreichweit zu den attraktivsten Arbeitgebern und
belegt im MARKET Institut-Ranking unter 215 Unternehmen Platz acht. Zudem
wurde das Unternehmen erneut mit dem begehrten "Top Company”-Siegel von
kununu ausgezeichnet - ein Erfolg, der auf exzellente Mitarbeiterbewertungen
und hohe Zufriedenheit zurtickzufahren ist.

"Wir setzen alles daran, um ein zukunftsorientiertes und
mitarbeiterfreundliches Arbeitsumfeld zu schaffen, denn unser Erfolg ist
untrennbar mit dem Engagement und der Zufriedenheit unserer Belegschaft
verbunden. Die Auszeichnungen freuen uns daher sehr, da sie unser
Engagement fur exzellente Arbeitsbedingungen und die Zufriedenheit unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterstreichen”, betonte Mag. Stefan Krenn,
Vorstand der NOVOMATIC AG.

Mehr Gber NOVOMATIC finden Sie unter www.novomatic.com und dber eine
Karriere bei NOVOMATIC unter www.novomatic.com/karriere,



casinoplusbonus.com, 08.02.2025

Novomatic Top-Arbeitgeber 2025: Gaming-Riese mehrfach ausgezeichnet

Novoematic wird Top-arbeitgeber 2025 mit mehrmaliger Auszeichnung. Vollzertifikat ,berufundfamilie” wurde unier anderem an das

Unternehmen vergeben. (Bildquelle: Novomatic)

Der Gaming-Riese Novomatic mit Sitz in Osterreich setzt gleich zu Beginn des
Jahres ein starkes Zeichen fur herausragende Arbeitsbedingungen und Recruiting-
Prozesse. Das Unternehmen hat weltweit ber 25.000 Mitarbeitende und hat sich als
fuhrender Gaming-Technologiekonzern etabliert. In diesem Zusammenhang konnte
sich Novomatic mit seinen etlichen Tochtergesellschaften auch als erstklassiger
Arbeitgeber auszeichnen. Jangst wurde Novomatic als Top-Arbeifgeber 2025
mehrfach ausgezeichnet. Im Mittelpunkt der Auszeichnungen standen die
Zukunftsfahigkeit, die Mitarbeiterzufriedenheit und das innovative Recruiting des
Glucksspielkonzerns

Novomatic Top-Arbeitgeber 2025: Vollzertifikat
wberufundfamilie”

Familie und Beruf und deren Balance sind Novomatic als Arbeitgeber ein Anliegen
Deswegen unterstitzt das Unternehmen seine Mitarbeitenden, diese Balance zu
ermdglichen. Durch umfangreiche Aus- und Weiterbildungsangebote und
innerbetriebliche Gesundheitsforderung sowie die MaRnahmen zur Vereinbarkeit
zwischen Beruf und Familie konnte sich das Glacksspielunternehmen erneut das
Vollzertifikat ,berufundfamilie® erhalten.

Mag. (FH) Peter Rieder, Prozessbegleiter in der Zertifizierung, hebt besonders
hervor, dass der Glucksspielkonzern das Eltern-Netzwerk NOVOMoms&Dads ins
Leben gerufen hat. Dieses Netzwerk unterstatzt Mitarbeitenden mit Eltern und bietet
eine Plattform fur den Austausch zwischen Eltern. Zeitgleich werden MaRnahmen

gefordert, die eine bessere Vereinbarung zwischen Beruf und Familie ermaglichen. Dazu gehoren unter anderem finanzielle Unterstutzungen fur die Kinderbetreuung und Beratungsangebote zur Pflege.

Mag. (FH) Peter Rieder, Prozessbegleiter in der Zertifizierung ,.berufundfamilie” sagt zu der Ehrung: Bereits seif neun Jahren setzt NOVOMATIC im Rahmen der
Zertifizierung berufundfamille umfassende MaBnahmen fir eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie, seien es die finanzielle Unterstiifzung von Kinderbetfreuung, tiefgehende
Informationen zu Pflege und Karenz oder das Elfern-Nefzwerk NOVOMoms&Dads. Es ist eine Freude zu sehen, mit wieviel Elan sich NOVOMATIC hier laufend und eben auch heuer wieder

weiterentwickelt. “

Novomatic hat Standorte in rund 50 Landermn und exportiert in 120 Staaten. Damit ist Novomatic
nicht nur ein bedeutender Player der Gaming-Technologiebranche, sondem auch einer der
grofiten Arbeifgeber. (Bildquelie: Novomatic)

Best Recruiters® und ,Leading Employer Osterreich

Novomatic wurde als Top-Arbeitgeber 2025 mehrfach ausgezeichnet. Darunter auch fir die
Bereiche Recruiting und Employer Branding. Vor allem die Auszeichnung als ,Leading Employer
Osterreich® unterstreicht noch einmal die ausgezeichneten Arbeitsplatzbedingungen. Diese Ehrung
erreichen nur 1 Prozent der Unternehmen. Aulterdem wurde Novomatic, dem die Glucksspielmarke
Novoline gehdrt, mit dem goldenen Siegel der ,Best Recruiters 2024/25" ausgezeichnet. Dieses
spezielle Siegel basiert auf iber 300 Kriterien und bewertet umfassend den Bewerbungsprozess.
Auch in diesem Segment konnte Novomatic als Unternehmen mit einer Glanzleistung abschlieten

Auch auf regionaler Ebene konnte Novomatic tberzeugen. Im MARKET Instituts-Ranking wurde das
Unternehmen auf Platz & gewahlt und zahlt damit unter 215 Arbeitgebern zu den attraktivsten
Arbeitgebern Niederdsterreichs. Nicht zu vergessen: Novomatic wurde in diesem Zusammenhang
auch mit dem begehrten kununu ,Top Company”-Siegel.

Novomatic ist mit seiner Glucksspielmarke Novoline eines der bekanntesten
Glucksspielunternehmen in Europa. Entwickelt wurden bisher zahlreiche beliebte Spielautomaten,
die sowohl in landbasierten Spielhallen als auch in Online Casinos angeboten werden. Besonders

bekannte Spiele sind Book of Ra, Sizzling Hot und Lucky Lady’'s Charm, die auch bei deutschen
Spielern anerkannt sind.



sbcamericas.com, 07.02.2025

Greentube now available at every
Connecticut online casino

By Tom Nightingale - February 7, 2025

Image: Shutterstock

Online casino games supplier Greentube has announced that it has gone live with another
operator in Connecticut, implying that its games are now available via both FanDuel and

DraftKings in the state.

The NOVOMATIC Digital Gaming and Entertainment division was granted a license to
operate in the state back in February 2023 and first launched its games in the market in

November 2024. It did not name its first customer at the time of its market entry.

On Friday, it said that it had gone to market with a second partner in the state, which it

said reinforces the company’s commitment to the growing U.S. market.



Connecticut only has two real-money online casinos. FanDuel Casino is partnered with
Mohegan Sun Casino and DraftKings Casino is tethered to Foxwoods Resort Casino.

While Greentube has not confirmed explicitly, it seems it is now partnered with both.

"We're thrilled to expand our footprint in Connecticut, partnering with two leading operators
to bring our U.S. portfolio of games to players in the state,” CFO Michael Bauer. "This
expansion in a key market is a significant step towards our goal of simultaneous game

launches across all our active U.S. jurisdictions.”

Greentube extends US reach

Greentube is also operational in other core iGaming markets in North America

including Michigan, New Jersey and Ontario.

In recent months, it has continued its growth on the continent with a number of big
partnerships. It already has a landmark deal with market leader FanDuel in multiple states,
beginning in Michigan and New Jersey in September. Greentube also has deals with the
likes of Rush Street Interactive and BetMGM in Michigan and Caesars Digital in both

New Jersey and Michigan.

Bauer told SBC Americas last fall that the company, already live in Canada in Ontario, will
step into Alberta if and when that province opens a commercial regulated online gaming

market.



igamingfuture.com, 07.02.2025

Greentube erweitert Prasenz in Connecticut mit
neuem Partner und Spielen

reentube, die Digital Gaming and Entertainment-Abteilung von NOVOMATIC, hat
G ihre Présenz in Connecticut durch die Partnerschaft mit einem weiteren Betreiber im
Bundesstaat erweitert. Dieser Schritt folgt dem ersten Markteintritt in Connecticut zu
Beginn dieses Jahres und unterstreicht das Engagement des Unternehmens, innerhalb des
wachsenden US-amerikanischen iGaming-Sektors zu expandieren.

Dank dieser jingsten Zusammenarbeit haben nun mehr Spieler in Connecticut Zugriff auf
eine Reihe beliebter Titel von Greentube, darunter kiirzlich eingefiihrte Spiele wie
SilverLux BigWin Spinner, Piggy Prizes™ Wand of Riches™ und Diamond Cash™ Mighty
Buffalo. Diese Neuzugénge erganzen das bestehende Portfolio von Greentube im

Bundesstaat und erweitern die Vielfalt der Slot-Spiele, die den lokalen Spielern zur
Verfligung stehen.



Diese Expansion ist Teil der umfassenderen Strategie von Greentube, seine Prisenz in
Nordamerika auszubauen. Das Unternehmen baut weiterhin auf seinen etablierten
Positionen in wichtigen regulierten Markten wie New Jersey, Michigan und Ontario auf
und konzentriert sich darauf, Spielern auf dem gesamten Kontinent vielfiltige und
ansprechende Inhalte zu bieten.

Michael Bauer, CFO bei Greentube, sagte: ,Wir freuen uns sehr, unsere Prasenz in
Connecticut auszubauen und mit zwei fihrenden Betreibern zusammenzuarbeiten, um
den Spielern im Bundesstaat unser US-Spieleportfolio zuganglich zu machen. Diese
Expansion in einem Schlisselmarkt ist ein wichtiger Schritt in Richtung unseres Ziels,
Spiele in allen unseren aktiven US-Gerichtsbarkeiten gleichzeitig auf den Markt zu
bringen.”



focusgn.com, 07.02.2025

Greentube expands Connecticut
presence with new partner and games

Michael Bauer, CFO at Greentube.

This expansion highlights Greentube’'s successful growth strategy in North
America, building on established footholds in key regulated markets.

Press release.- Greentube, the NOVOMATIC Digital Gaming and Entertainment

division, has significantly expanded its presence in Connecticut, launching its
content with a further operator in the state. This follows its initial launch in
Connecticut earlier this year and reinforces the company's commitment to the

growing US market.



A wider player pool in Connecticut now has access to Greentube’s popular titles,
including recently added SilverLux BigWin Spinner, Piggy Prizes Wand of
Riches, and Diamond Cash Mighty Buffalo. These games join Greentube’s
already popular portfolio in the state, further diversifying the entertainment
options available to slot fans.

See also: Greentube strengthens presence in Brazil with bet365 partnership

This expansion highlights Greentube's successful growth strategy in North
America, building on established footholds in key regulated markets such as
New Jersey, Michigan and Ontario. The company continues to focus on

delivering its diverse and engaging content to players across the continent.

Michael Bauer, CFO at Greentube, said: "We're thrilled to expand our footprint in
Connecticut, partnering with two leading operators to bring our US portfolio of
games to players in the state. This expansion in a key market is a significant step
towards our goal of simultaneous game launches across all our active US

jurisdictions.”



gamesundbusiness.de, 06.02.2025

NOVOMATIC

Novomatic fiinffach ausgezeichnet

Der dsterreichische Gaming-Technologickonzern Novomatic erhielt mehrfach Auszeichnungen fir
Zukunftsfitness, Mitarbeiterzufriedenheit und Exzellenz im Recruiting. Mit weltweit iiber 25.000 Mitarbeiter
ist das Unternehmen ein bedeutender Arbeitgeber.

Vollzertifikat ,berufundfamilie”

Ein breites Aus- und Weiterbildungsangebot, innerbetriebliche Gesundheitsforderung und zahlreiche
Mallnahmen zur Unterstiitzung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie seien feste Bestandteile der
Unternehmenskultur, heifit es in der Pressemitteilung. Fiir das Engagement wurde das Unternehmen auch in
diesem Jahr mit dem Vollzertifikat ,berufundfamilie” ausgezeichnet. ,Bereits seit neun Jahren setzt
Novomatic im Rahmen der Zertifizierung berufundfamilie umfassende Mafnahmen fir eine gute
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, seien es die finanzielle Unterstiitzung von Kinderbetreuung,
tiefgehende Informationen zu Pflege und Karenz oder das Eltern-Netzwerk NovoMoms&Dads. Es ist eine
Freude zu sehen, mit wieviel Elan sich Novomatic hier laufend und eben auch heuer wieder
weiterentwickelt”, so Mag. (FH) Peter Rieder, Prozessbegleiter in der Zertifizierung ,berufundfamilie®.

.Leading Employer Osterreich” und ,Best Recruiters“-Siegel 2024/25

Neben dem Engagement fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie erhielt Novomatic erneut auch die
Auszeichnung ,Leading Employer Osterreich® fiir erfolgreiche Recruiting-Prozesse, attraktive
Arbeitsplatzgestaltung und innerbetriebliche Gesundheitsférderung. Der Titel sei landesweit den hesten 1
Prozent der Unternehmen mit herausragenden Arbeitsbedingungen vorbehalten. Mit der branchenweiten
Auszeichnung mit dem goldenen ,Best Recruiters®-Siegel 2024/25% im deutschsprachigen Raum wiirde
Novomatics Vorreiterrolle im Recruiting und Employer Branding wiederholt bestatigt.



LAttraktivster Arbeitgeber NO” und kununu,Top Company“-Siegel

Novomatic zihle niederdsterreichweit (NO) zu den attraktivsten Arbeitgebern und belege im Market Institut-
Ranking unter 215 Unternehmen Flatz 8. Zudem wurde das Unternehmen erneut mit dem ,Top Company™-
Siegel von kununu ausgezeichnet - ein Erfolg, der auf exzellente Mitarbeiterbewertungen und hohe
Zufriedenheit zuriickzufihren sei. ,Wir setzen alles daran, um ein zukunftsorientiertes und
mitarbeiterfreundliches Arbeitsumfeld zu schaffen, denn unser Erfalg ist untrennbar mit dem Engagement
und der Zufriedenheit unserer Belegschaft verbunden. Die Auszeichnungen freuen uns daher sehr, da sie
unser Engagement fir exzellente Arbeitshedingungen und die Zufriedenheit unserer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter unterstreichen®, betonte Mag. Stefan Krenn, Vorstand von Novomatic.

Bild: © Novomatic



noen.at, 06.02.2025

Novomatic trumpft bei Gaming-Messe in Barcelona auf

Die grolite Gaming-Prasentation - die ICE - feierte nach Jahren in London Premiere in der
spanischen Mittelmeerstadt.

Kein Unterschied zu England: Auch in Barcelona zeigte NOVOMATIC, Europas fuhrender
Gaming-Technologiekonzern mit Sitz in Gumpoldskirchen, als gréldter Aussteller mit einer
Standflache von rund 4500 m? mit innovativen Produkten grolt auf. Besonderer Hohepunkt
war ein eigener Bereich fur Besucher aus Lateinamerika, der das Engagement von
Novomatic unterstreicht, auf die regionalen Marktbedurfnisse mit malgeschneiderten
Ldsungen zu reagieren.

Im Rahmen der ICE wurden auch mehrere Preise vergeben, von denen gleich mehrere an
Novomatic gingen. Unter anderem fur das neueste innovativste Produkt, die
Nachhaltigkeitsstrategie und fur das Engagement fur Innovation, Exzellenz und Leadership
in der Gaming-Branche.

Im Novomatic-Vorstand sah man die ICE als  perfekten Start in das 45. Jubildumsjahr von
Novomatic. Das Gberwaltigend positive Feedback unserer Kunden und Partner bestatigt
unsere Position als Europas fuhrender Gaming-Technologiekonzern mit herausragenden
Innovationen und hochmodernen Produkten. Besonders stolz sind wir auf die international
renommierten Auszeichnungen, die unser kontinuierliches Engagement fur
Spitzenleistungen in dieser Branche wurdigen”.

Nicht zuletzt bedankie sich die Novomatic-Chefetage bei ,unseren mehr als 25.000
engagierten Mitarbeitern, deren unermudlicher Einsatz diesen Erfolg méglich gemacht hat™.



europeangaming.eu, 05.02.2025

NOVOVISION™ casino management
solution celebrates fantastic ICE in
Barcelona

NOVOVISION™

The vistonary sotufion

The vear started excellent for the NOVOMATIC systems unit: After successful recent
installations with renowned customers in Portugal and the UK, the NOVOVISION™ casino
management system celebrated its “best ICE ever” at the new show venue in Barcelona.
Perfectly integrated in the comprehensive NOVOMATIC product portfolio, but also as a
standalone solution, NOVOVISION™ has become a CMS force to be reckoned with.

Visitor interest was accordingly high at the NOVOVISION™ sector of the NOVOMATIC stand
as international operators took a deep dive into the manifold functionalities that combine
casino management, efficiency optimization and player satisfaction in one powerful and yet
highly scalable CMS solution. The system was presented at ICE in two distinct set-ups,
showcasing the different functionalities and choices for club operations and for casino venues.
A biometrically supported NOVOVISION™ access installation with elegant flap gates served as
a divider between the two demo-venues.



Especially the casino side focused on a high-traffic architecture with options for TITO,
Cashless or biometrically supported wallet solutions, highlighting detailed plaver tracking and
attractive loyalty functionalities across a player journey that is highly individualized,
appreciative and fully compliant with Responsible Gaming protocols.

A highlight in both demo set-ups was the triple version of a highly accessible new self-service
station demonstrating its uses as a loyalty kiosk, as a promotional service point and as a Self-
Registration Terminal (SRT), that turns customer registration into an intuitive, fast and secure
self-service. The new NOVOVISION™ SRT uses 32" Full HD screen with PCAP touch that
serves as an intuitive customer interface with customized language selection and clear menu
navigation. It can be equipped with a customized registration set-up according to the
individual operator preferences and prevailing regulatory requirements, fully satisfying
detailed player tracking or anonymous play environments with a variety of optional
components such as OCR document scanner, ID card reader, camera, QR code printer and
more.

Another popular product premiere was the NOVOVISION™ panorama picture-in-picture
feature that transfers the PTM plaver interface to the bottom game screen to enhance the
usability, along with any other streaming content inserts. But also, the sophisticated
NOVOVISION™ tournament solution as well as the latest functionalities for in-depth BI,
jackpot management and powerful loyalty features drew large crowds.

Jens Einhaus, Head of Sales and Marketing NBS, says: “I am not exaggerating, when I say that
this was the best ICE ever for us. Many factors have added to that. Apart from the excellent
new location in Barcelona, the superb venue and well-planned show layout according to
industry sectors as well as the new stand, it is definitely our product that is now attracting a
lot of attention. And the reason is quite simple: it is an excellent solution for today’s and
tomorrow’s CMS requirements. While many legacy casino management systems are
approaching end-of-life and lack support for modern loyalty and jackpot programs,
NOVOVISION™ has been developed from the ground up, by operators for operators. As a
visionary state-of-the-art CMS platform, it is the sustainable and future-proof choice for
operators who now need to assess whether their current CMS can comply with the increasingly
complex gambling regulations. And, NOVOVISION™ has been designed as a solution.”



europeangaming.eu, 05.02.2025

NOVOMATIG Showcased an Unforgettable
Performance of Innovation at ICE 2025 in
Barcelona

e

e — —

From January 20 to 22, 2025, the Fira Barcelona Gran Via became the global hotspot of the
gaming industry as part of ICE 2025. As the largest exhibitor, NOVOMATIC set new standards
with an unprecedented product variety, an outstanding booth design and a unique visitor
experience that was unmatched at ICE. In addition to NOVOMATIC’s comprehensive 360°
portfolio, numerous subsidiaries and technology partners — such as NOVOMATIC Spain,
NOVOMATIC Gaming UK, NOVOMATIC Italia, LOWEN ENTERTAINMENT, APEX and
Ainsworth Gaming Technology — showcased their latest products. A dedicated area for visitors
from Latin America was a particular highlight this year, underscoring NOVOMATIC’s

commitment to addressing regional market needs with tailored solutions.

Brilliance Perfected: The Launch of the DIAMOND X 1.55] QUATTRO



NOVOMATIC’s sophisticated product portfolio has been expanded with the groundbreaking
launch of the DIAMOND X 1.55] QUATTRO. This latest edition of the internationally popular
DIAMOND X 1.55] impresses with exceptional features that take the gaming experience to an
entirely new level. A sleek cabinet design, an innovative glass touch deck and a cutting-edge
soundbar deliver a unique plaver experience and maximum immersion. The new DIAMOND
X™ 1.55] QUATTRO was unveiled with an outstanding sign solution that created a sensation
at the NOVOMATIC booth. Offered in attractive packages with four or six cabinets featuring
the latest gaming content, the monumental signs delivered an audio-visual spectacle that
thrilled visitors and operators alike. With this offering, NOVOMATIC once again reinforced its
position as the “Diamond of the Industry.” In addition to this, the exclusive cabinets of the
V.L.P. X series also attracted attention. The V.I.P. X Royal 1.85, V.I.P. X Dream 2.43/3.43 and
V.I.P. X Lounge 2.32 are designed for discerning players and casino operators who are looking
to offer their guests a premium gaming atmosphere. Another key attraction this year was, once
again, the V.I.P. X Galaxy 2.65, which continues to generate excitement worldwide. Combining
high-end comfort with a futuristic design, this luxury cabinet sets new standards in
functionality and gameplay, delivering an unparalleled gaming experience.

Next-Level Gaming: Linked Progressives, Multiple Feature Games, and Game-Mixes

NOVOMATIC captivated audiences at ICE 2025 with remarkable gaming content, premiering
several new Linked Progressives and Multiple Feature Games. A standout highlight was
XTENSION LINK Evolution, which created a buzz with two enticing new titles — Mighty Squad
and Fu Flow. These Multiple Feature Games impress with engaging gameplay and innovative
mechanics, delivering an unrivaled gaming experience. Volumes 3 and 4 of the popular
XTENSION LINK were also introduced, each featuring 12 thrilling titles packed with engaging
features such as Expanding Reels, Golden Spins and the Xpress Feature, ensuring maximum
entertainment for players. On the NOVO LINE platform, the new Multiple Feature Game
RISING TREASURES made its grand debut, offering five compelling titles packed with
attractive features such as Free Games, Xtra Spins and Prize Upgrades. The Impera ProLink
enthralled visitors with four new titles, including the legendary Book of Ra ProLink, delivering
cutting-edge gameplay with features like Mega Spins, Double Reels and Chain Reaction. The
event reached epic proportions with the launch of the EPIC GOLD Jackpot, an exclusive
selection of five GOLDEN titles that introduce an additional Progressive Jackpot Level — the
EPIC - offering thrilling new winning opportunities. And the NOVOMATIC classic Gaminator
is receiving a stunning modern update with the launch of the GAMINATOR X5. This highly
customisable mix features a total of 66 game titles across seven packages, offering unequaled
flexibility to casino operators by enabling them to tailor the product precisely to the needs of
their guests.



Global Excellence: NOVOMATIC Wins Four Prestigious Awards

ICE 2025 was accompanied by several award ceremonies, where NOVOMATIC reaffirmed its
leading position in the gaming industry by securing four leading awards. At the European
Casino Awards 2025, NOVOMATIC triumphed in three key categories: The V.I.P. X Galaxy 2.65
was honoured as the Best New Innovative Product; The NOVO CASH Casino Master secured
the award for Best Cash Handling Product; and the company’s sustainability strategy was
recognised with the Sustainability Initiative Award. In addition to this, NOVOMATIC received
the highly coveted ICE Landmark Award 2025 in honor of its unwavering commitment to
innovation, excellence and leadership in the gaming industry.

The Executive Board of NOVOMATIC AG Group said: “The premiere of the ICE in Barcelona in
2025 was an outstanding success and the perfect start to NOVOMATIC’s 45th anniversary year.
The overwhelmingly positive feedback from our customers and partners clearly confirms our
position as Europe’s leading gaming technology group with outstanding innovations and
cutting-edge products. We are particularly proud of the four internationally renowned awards
that recognize our continuous commitment to excellence in this industry. Our special
gratitude belongs to our more than 25,000 dedicated employees, whose tireless efforts have
made this success possible.”

Thomas Schmalzer, VP Global Sales and VP Product Management NOVOMATIC AG, said: “ICE
2025 was, for us, one of the greatest and most successful shows ever. Not only did we exhibit at
one of the best booths we have ever had, but we were also able to launch one of the largest
ranges of products from gaming equipment to fascinating new game titles and jackpot
families. This underscores our innovation and technology leadership in the industry. We are
excited about rolling out our latest products in markets globally and ICE 2025 confirmed to us
that our solutions are perfectly in tune with player preferences and customer demand. We
would like to express our sincere gratitude to our customers and partners for their trust and
the excellent collaboration.”



boerse-express.com, 05.02.2025

Auszeichnungen fiir Novomatic

05.02.2025, 1616 Zeichen

Fir das Engagement zur Unterstitzung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie wurde Novomatic auch in diesern Jahr mit dem
Vollzertifikat ,berufundfamilie” ausgezeichnet. Zudern erhielt Novornatic erneut auch die Auszeichnung Leading Employer
Osterreich” fiir erfolgreiuhc Recruiting-Prozesse, attraktive Arbeitsplatzgestaliung und innerbetriebliche Gcmndhui[aft&rdcrung_
Anhand von 330 Kriterien bewertel ein ausfihrlicher Katalog den Bewerbungsprozess von Unternehmen. Novomatic zéhit zudem
niederosterreichweit zu den attraktivsten Arbeitgebern und belegt im Market Institut-Ranking unter 275 Unternehmen Platz 8.
Zudem wurde das Unternehrmen erneut mit dem begehrten ,Top Company™-Siegel von kununu ausgezeichnet - ein Erfolg, der auf
exzellente Mitarbeiterbewertungen und hohe Zufriedenheit zuriickzufiihren ist.

Wir setzen alles daran, um ein zukunftsorientiertes und mitarbeiterfreundliches Arbeitsumfeld zu schaffen, denn unser Erfolg ist
untrennbar mit dem Engagement und der Zufriedenheit unserer Belegschaft verbunden. Die Auszeichnungen freuen uns daher
sehr, da sie unser Engagernent fir exzellente Arbeitsbedingungen und die Zufriedenheit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
unterstreichen’, betonte Novomatic-Vorstand Stefan Krenn.

Mit dern internationalen Headquarter in Osterreich ist der Gaming-Technologiekonzern mit weltweit Gber 25.000 Mitarbeitenden
ein bedeutender Arbeitgeber, der hinsichtlich Mitarbeiterzufriedenheit und Arbeitsbedingungen Malstibe setzt. Kiirzlich erhielt die
Movornatic AG gleich mehrfach Auszeichnungen fiir Zukunfisfitness, Mitarbeiterzufriedenheit und Exzellenz im Recruiting.

Bildnachweis
1. Auszeichnung als Arbeitgeber fur Novormatic: Mag. (FH) Denise Eisenberger (MOVOMATIC AG), SC Bernadett Humer, MSe (Farmilie & Beruf
Management GmbH), Dr. Klaus MNiedl (NOVOMATIC AG); Fotocredit: Harald Schlossko , (© Aussendung) == Offnen aul photag.com

Auszeichnung als Arbeitgeber fiir Novomatic: Mag. (FH) Denise Eisenberger (NOVOMATIC AG), SC Bemadett Humer, MSc (Familie & Beruf
Management GmbH), Dr. Klaus Niedl (NOVOMATIC AG); Fotocredit: Harald Schlossko, (@ Aussendung)
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NOVOMATIC mehrfach
zum Top-Arbeitgeber

ausgezeichnet
05.02.2025 | 10:32

Bild: © OTS Wirtschaft
Quelle: OTS Wirtschaft

Der internationale Gaming-Technologiekonzern
NOVOMATIC hat zahlreiche prestigetrachtige
Auszeichnungen erhalten, die das grof3e Engagement

als attraktiver Arbeitgeber und die Verantwortung
gegeniiber den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

belegen. k

Mit dem internationalen Headquarter in Osterreich ist der Gaming-Technologiekonzern mit weltweit iiber
25.000 Mitarbeitenden ein bedeutender Arbeitgeber, der hinsichtlich Mitarbeiterzufriedenheit und
Arbeitsbedingungen Malstdbe setzt. Kiirzlich erhielt die NOVOMATIC AG gleich mehrfach Auszeichnungen fiir
Zukunftsfitness, Mitarbeiterzufriedenheit und Exzellenz im Recruiting.

Vollzertifikat ,,berufundfamilie”

Ein breites Aus- und Weiterbildungsangebot, innerbetriebliche Gesundheitsférderung und zahlreiche
Mafnahmen zur Unterstiitzung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie sind feste Bestandteile der
Unternehmenskultur von NOVOMATIC. Fiir dieses grofe Engagement wurde das Unternehmen auch in diesem
Jahr mit dem Vollzertifikat , berufundfamilie” ausgezeichnet.

»Bereits seit neun Jahren setzt NOVOMATIC im Rahmen der Zertifizierung berufundfamilie umfassende
MaRnahmen fiir eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie, seien es die finanzielle Unterstiitzung von
Kinderbetreuung, tiefgehende Informationen zu Pflege und Karenz oder das Eltern-Netzwerk
NOVOMoms&Dads. Es ist eine Freude zu sehen, mit wieviel Elan sich NOVOMATIC hier laufend und eben auch
heuer wieder weiterentwickelt”, so Mag. (FH) Peter Rieder, Prozessbegleiter in der Zertifizierung
berufundfamilie*

»,Leading Employer Osterreich“

Neben dem Engagement fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie erhielt NOVOMATIC erneut auch die
Auszeichnung ,Leading Employer Osterreich® fiir erfolgreiche Recruiting-Prozesse, attraktive
Arbeitsplatzgestaltung und innerbetriebliche Gesundheitsférderung. Der Titel ist landesweit den besten 1 % der
Unternehmen mit herausragenden Arbeitsbedingungen vorbehalten.

»Best Recruiters“-Siegel 2024/25

Anhand von 330 Kriterien bewertet ein ausfiihrlicher Katalog den Bewerbungsprozess von Unternehmen. Mit
der branchenweiten Auszeichnung mit dem goldenen ,,Best Recruiters®-Siegel 2024/25" im deutschsprachigen
Raum wird NOVOMATICs Vorreiterrolle im Recruiting und Employer Branding wiederholt bestatigt.



nHAttraktivster Arbeitgeber NO“ & kununu ,,Top Company“-Siegel

NOVOMATIC zahlt niederdsterreichweit zu den attraktivsten Arbeitgebern und belegt im MARKET Institut-
Ranking unter 215 Unternehmen Platz 8. Zudem wurde das Unternehmen erneut mit dem begehrten ,,Top
Company“-Siegel von kununu ausgezeichnet - ein Erfolg, der auf exzellente Mitarbeiterbewertungen und hohe
Zufriedenheit zuriickzufiihren ist.

+Wir setzen alles daran, um ein zukunftsorientiertes und mitarbeiterfreundliches Arbeitsumfeld zu schaffen,
denn unser Erfolg ist untrennbar mit dem Engagement und der Zufriedenheit unserer Belegschaft verbunden.
Die Auszeichnungen freuen uns daher sehr, da sie unser Engagement fiir exzellente Arbeitsbedingungen und
die Zufriedenheit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterstreichen®, betonte Mag. Stefan Krenn,
Vorstand der NOVOMATIC AG.

Mehr iiber NOVOMATIC finden Sie unter www.novomatic.com und tiber eine Karriere bei NOVOMATIC unter
www.novomatic.com/karriere.
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Erneut Top Company-Siegel fiir Lowen Entertainment

Top IEEE

Al

Léwen Entertainment bekommt zum vierten Mal in Folge das Top Company-Siegel. Damit zeichnet sich das Unternehmen als Top—

Arbeitgeber aus. (Bildguelle: Léwen Entertainment)

’an Arbeitgeber in Deutschland ist. Insgesamt qualifizieren sich nur 5 Prozent aller
y = J Arbeitgeberprofile auf kununu fir diese Auszeichnung.

F

Léwen Entertainment hat es auch 2025 geschafftl Zum vierten Mal in Folge wurde
1 das Glucksspielunternehmen mit dem begehrten Top Company-Siegel
ausgezeichnet. Die unabhangige Arbeitgeber-Bewertungsplattform kununu zeichnet

”'F' jedes Jahr zahlreiche Untemehrnen wverschiedener Branchen aus und wurdigtdamit

Entertainment ging, beweist der Gluckssplelanbleter erneut, dass er einer der besten

Top Company-Siegel: Lowen Entertainment beweist exzellente
Bewertungen

Die Grundlage fur das Siegel, welches Lowen Entertainment zum vierten Mal in
Folge erhielt, bilden die kununu-Bewertungen durch Arbeitnehmerinnen und

B

Arbeitnehmer. Der Bemessungszeitraum belduft sich auf zwalf Monate. Lowen
Entertainment schnitt in zahlreichen Bewertungsbereichen positiv ab. Darunter im
Segment Arbeitsbedingungen, Arbeitsatmosphéare und Work-Life-Balance.

In diesem Jahr kénnte Lowen Entertainment sogar noch eine Verbesserung im
Vergleich zum Vorjahr erzielen. Im Bereich Weiterempfehlung erreichte das
Glucksspielunternehmen mittlerweile 94 Prozent und steigerte sich damit um zwei
Prozentpunkte. Aufgrund der Auszeichnung ,Top Company-Siegel 2025" und der
Verbesserung in einem Kriterium kann man bei Léwen Entertainment von
zufriedenen Mitarbeitenden sprechen und das seit mehr als vier Jahren.

Léwen Entertainment ist in Deutschland ein fihrender Anbieter von Spielautomaten und digitalen Spielangeboten. Das Unternehmen vertreibt eine Vielzahl von Spielautomaten mit innovativen Features, die fr
Spielhallen und Gaststatten wertvoll sind. Neben dem reinen Spielangebot legt Lowen Entertainment grofien Wert auf Spielerschutz und Fairness. Damit setzt sich das Unternehmen nicht nur fur Mitarbeitende
ein, sondern auch aktiv fur seine Spieler. Durch verschiedene MaRnahmen férdert das Unternehmen das verantwortungsvolle Spielen.

Was ist kununu? Kununu ist eine der fihrenden Arbeitgeber-Bewertungsplatiformen in Europa, welches Arbeitnehmern vollkommen anonym die Moglichkeit geben, ihre Unternehmen zu bewerten. Gegrundet
hat sich die Plattform 2007. Kununu bietet umfassende Einblicke in die Unternehmenskultur, die Arbeitsbedingungen und die Karrierechancen. Lowen Entertainment erfillt diese zahlreichen Kriterien seit
einigen Jahren. Fur Unternehmen bietet diese Plattform vor allem die Moglichkeit, transparent mit der Unternehmensfuhrung umzugehen.

__

Ende des vergangenen Jahres erhielt Lowen Entertainment eine andere Auszeichnung. Als
eines von vier Untemehmen im Landkreis Mainz-Bingen wurde Lowen Entertainment erneut als
Okoprofit-Betrieb ausgezeichnet. (Bildguelle: Léwen Entertainment)

Erfolg durch gezielte Verbesserungen

Dass Lowen Entertainment einen derartigen Erfolg feiern konnte, liegt natarlich nicht an einem
Zufall, sondern auch an der kontinuierlichen Verbesserung des Unternehmens. Der Online Casino
Anbieter, der unter anderem Lowen Play fuhrt, hat einen Fokus auf das Mitarbeiterfeedback gelegt.
Auch der Ausbau attraktiver Benefits haben zu zufrieden Angestellten gefuhrt. Diese gezielten
Malnahmen tragen zur Zufriedenheit bei, wodurch positive Bewertungen auf Plattformen wie
kununu eingehen. Auch in Zukunft méchte das Unternehmen seinen Mitarbeitenden ein

angenehmes Arbeitsumfeld ermaglichen.

Fur Fachkrafte und Jobsuchende, die Wert auf ein positives Umfeld legen, kann der
Glucksspielanbieter eine attraktive Wahl sein. Mit dieser Anerkennung bleibt Lowen Entertainment
weiter auf Erfolgskurs

Beate Détrie, Personalleitung bei Léwen Entertainment, sagt dazu: | OWEN ENTERTAINMENT ist erfolgreich, weil Menschen gerne bei uns arbeiten. Der Award und die gute Resonanz
bestatigen uns darin. Das freut uns sehr. Auch kinffig mochfen wir unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein attraktives Arbeitsumfeld biefen, dass ihre Bediirfnisse in den Fokus stell.”
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NOVOMATIC brillierte auf der ICE 2025
und wurde viermal ausgezeichnet

Als Europas fiihrender Gaming-Technologiekonzern iiberzeugte
NOVOMATIC nicht nur mit einem herausragenden Messeauftritt,
sondern durfte sich auch liber insgesamt vier international
renommierte Awards freuen.
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Die gréfiite Gaming-Messe der Welt — die ICE 2025 - feierte eine fulminante
Premiere in Barcelona. NOVOMATIC, als gréliter Aussteller mit einer
Standfliche von rund 4500 m?, begeisterte die mehr als 55.000 Besucher mit
innovativen Produkten, modernster Technologie und einer einzigartigen
Experience.



Kirzlich wurde die Fira Barcelona Gran Via im Rahmen der ICE 2025 zum
globalen Hotspot der Gaming-Branche. Als gréfiiter Aussteller setzte
NOVOMATIC neue Malistabe mit einer noch nie dagewesenen Produktvielfalt,
einem herausragenden Standdesign und einem einzigartigen Besuchererlebnis,
das auf der ICE seinesgleichen suchte. Zusatzlich zum 360° Portfolio von
NOVOMATIC prasentierten zahlreiche Tochtergesellschaften und
Technologiepartner wie NOVOMATIC Spain, NOVOMATIC Gaming UK und
NOVOMATIC Italia, LOWEN ENTERTAINMENT, APEX sowie Ainsworth Gaming
Technology ihre neuesten Produkte. Ein besonderer Hohepunkt in diesem Jahr
war ein eigener Bereich fiir Besucher aus Lateinamerika, der das Engagement
von NOVOMATIC unterstreicht, auf die regionalen Marktbedirfnisse mit
maligeschneiderten Losungen einzugehen.

THE THE
EUROPEAN EUROPEAN
CASINO CASINO
2025 2025
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Globale Spitzenklasse: NOVOMATIC erhilt vier begehrte Awards

Die ICE 2025 wurde von mehreren Preisverleihungen begleitet, bei denen
NOVOMATIC seine Spitzenposition in der Gaming-Branche durch vier
renommierte Auszeichnungen bestatigen konnte. Bei den European Casino
Awards 2025 ging NOVOMATIC in drei Kategorien als Sieger hervor: die V.| P.
X™ Galaxy 2.65 gewann in der Kategorie Best New Innovative Product; als
Best Cash Handling Product ging NOVO CASH Casino Master hervor; und
Going Green, die Nachhaltigkeitsstrategie von NOVOMATIC wurde mit dem
Sustainability Initiative Award ausgezeichnet. Zudem gewann NOVOMATIC
im Rahmen der Messe auch den prestigetrachtigen ICE Landmark Award
2025 fur das unerschutterliche Engagement fir Innovation, Exzellenz und
Leadership in der Gaming-Branche.



Der Vorstand der NOVOMATIC AG betont: "Die Premiere der |CE in Barcelona
im Jahr 2025 war ein herausragender Erfolg und der perfekte Start in das 45.
Jubilaumsjahr von NOVOMATIC. Das tberwaltigend positive Feedback unserer
Kunden und Partner bestatigt unsere Position als Europas fihrender Gaming-
Technologiekonzern mit herausragenden Innovationen und hochmodernen
Frodukten. Besonders stolz sind wir auf die vier international renommierten
Auszeichnungen, die unser kontinuierliches Engagement fiir Spitzenleistungen
in dieser Branche wiirdigen. Unser besonderer Dank gilt unseren mehr als
25.000 engagierten Mitarbeitern, deren unermiidlicher Einsatz diesen Erfolg
madglich gemacht hat*

Thomas Schmalzer, VP Global Sales und VP Product Management NOVOMATIC
AG, erganzt: "Die ICE 2025 war fiur uns eine der gréfiiten und erfolgreichsten
Messen tberhaupt. Wir hatten nicht nur einen der besten Stande, sondern
konnten auch eine der gréfiten Produktpaletten vorstellen, von Spielgeraten
bis hin zu faszinierenden neuen Spieletiteln und Jackpot-Familien. Dies
unterstreicht unsere Innovations- und Technologiefihrerschaft in der Branche”

WWwWWw.novomatic.at
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Lowen Entertainment erhilt Top Company-Siegel 2025

Lowen Entertainment erhilt das Top Company-Siegel 2025 der unabhéngigen Arbeitgeber
Bm\ertungqplattrurm Skununu®. Damit ist das Unternehmen zum vierten Jahr in Folge unter den am be:
bewerteten auf der Online-Plattform, heifst es in der Pressemitteilung. Nur fiinf Prozent aller
.-'lrbt?itgfrberpmflle wilrden sich fiir die Auszeichnung als beste Arbeitgeber in Deutschland qualifizieren.

Basis dafiir seien die ,kununu®-Bewertungen von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern innerhalb der
letzten zwolf Monate.

Arbeitnehmer-Bediirfnisse im Fokus

Besonders gut sei Lowen Entertainment von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern hinsichtlich der
Arbeitsbedingungen, Arbeitsatmosphire, Work-Life-Balance und des kollegialen Zusammenhalts bewertet
worden. Mit 94 Prozent Weiterempfehlungsrate konnte laut Unternehmen der Wert aus dem Vorjahr um
weitere zwel Prozentpunkte gesteigert werden. Diesen Erfolg fliihre das Unternehmen unter anderem auf den
Ausbau von Benefits und die Umsetzung von Feedback aus den internen Zufriedenheitsumfragen zuriick.

~Lowen Entertainment ist erfolgreich, weil Menschen gerne bei uns arbeiten. Der Award und die gute
Resonanz bestédtigen uns darin. Das freut uns sehr”, sagt Personalleiterin Beate Détrie. ,Auch kinftig
mé&chten wir unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein attraktives Arbeitsumfeld bieten, das ihre
Bediirfnisse in den Fokus stellt.”

Bild: @ Lowen Entertainment
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NOVOMATIC mehrfach zum Top-Arbeitgeber ausgezeichnet

Der intemationale Gaming-Technologiekonzermn NOVOMATIC hat zahlreiche prestigetrachtige
Auszeichnungen erhalten, die das grolle Engagement als attraktiver Arbeitgeber und die
Verantwortung gegeniiber den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern belegen.

Mit dem internationalen Headquarter in Osterreich ist der Gaming-Technologiekonzern mit
weltweit Gber 25 000 Mitarbeitenden ein bedeutender Arbeitgeber, der hinsichtlich
Mitarbeiterzufriedenheit und Arbeitsbedingungen Malistabe setzt. Kiurzlich erhielt die
NOVOMATIC AG gleich mehrfach Auszeichnungen fur Zukunftsfitness, Mitarbeiterzufriedenheit
und Exzellenz im Recruiting.

Vollzertifikat .berufundfamilie”

Ein breites Aus- und Weiterbildungsangebot,
innerbetrniebliche Gesundheitsférderung und
zahlreiche Malinahmen zur Unterstiitzung
der Vereinbarkeit von Beruf und Familie sind
feste Bestandteile der Unternehmenskultur
von NOVOMATIC. Far dieses grolie
Engagement wurde das Unternehmen auch
in diesem Jahr mit dem Vollzertifikat

_berufundfamilie® ausgezeichnet.

_Bereits seit neun Jahren setzt NOVOMATIC VI.n.r: Mag. (FH) Denise Eisenberger (WOVOMATIC AG),
im Rahmen der Zeﬁiﬁzierung SC Bermnadett Humer, MSc (Familie & Beruf Management
GmbH), Dr. Klaus Niedl (NOVOMATIC AG). (Foto: Harald

berufundfamilie umfassende Malknahmen far
Schlossko)

eine gute Vereinbarkeit von Beruf und

Familie, seien es die finanzielle

Unterstitzung von Kinderbetreuung, tiefgehende Informationen zu Pflege und Karenz oder das
Eltern-Netzwerk NOVOMoms&Dads. Es ist eine Freude zu sehen, mit wieviel Elan sich
NOVOMATIC hier laufend und eben auch heuer wieder weiterentwickelt®, so Mag. (FH) Peter

Rieder, Prozessbegleiter in der Zertifizierung berufundfamilie”.



.Leading Employer Osterreich*

Neben dem Engagement fur die Vereinbarkeit von Beruf und Familie erhielt NOVOMATIC
erneut auch die Auszeichnung ,Leading Employer Osterreich” fur erfolgreiche Recruiting-
Prozesse, attraktive Arbeitsplatzgestaltung und innerbetriebliche Gesundheitsforderung. Der
Titel ist landesweit den besten 1 % der Unternehmen mit herausragenden Arbeitsbedingungen
vorbehalten.

.Best Recruiters-Siegel 2024/25

Anhand von 330 Krnterien bewertet ein ausfihrlicher Katalog den Bewerbungsprozess von
Unternehmen. Mit der branchenweiten Auszeichnung mit dem goldenen _Best Recruiters®-

Siegel 2024/25" im deutschsprachigen Raum wird NOVOMATICs Varreiterrolle im Recruiting
und Employer Branding wiederholt bestatigt.

Aftraktivster Arbeitgeber NO* & kununu ,Top Company*“-Siegel

NOVOMATIC zahlt niederdsterreichweit zu den attraktivsten Arbeitgebern und belegt im
MARKET Institut-Ranking unter 215 Unternehmen Platz 8. Zudem wurde das Unternehmen
erneut mit dem begehrten Top Company -Siegel von kununu ausgezeichnet — ein Erfolg, der
auf exzellente Mitarbeiterbewertungen und hohe Zufriedenheit zuriickzufihren ist.

JWir setzen alles daran, um ein zukunftsorientiertes und mitarbeiterfreundliches Arbeitsumfeld
zu schaffen, denn unser Erfolg ist untrennbar mit dem Engagement und der Zufriedenheit
unserer Belegschaft verbunden. Die Auszeichnungen freuen uns daher sehr, da sie unser
Engagement fir exzellente Arbeitsbedingungen und die Zufriedenheit unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter unterstreichen”, betonte Mag. Stefan Krenn, Vorstand der NOVOMATIC AG.

Mehr Gber NOVOMATIC finden Sie unter www.novomatic.com und dber eine Karriere bei
NOVOMATIC unter www.novomatic.com/karriere.

Quelle: Movomatic AG
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Novomatic holt sich gleich mehrere
Auszeichnungen als Top-Arbeitgeber

Bernadett Humer (Mi.) iiberreicht Denise Eisenberger und Klaus Niedl " fundfamilie“~Zertifikat. © Harald Schlossko

Der international tatigte Gaming-Technologiekonzern

aus Gumpoldskirchen wurde unter anderem mit dem

staatlichen Giitezeichen fiir familienfreundliche Arbeitgeber
,berufundfamilie* sowie das ,,Top Company" - Siegel von Kununu.

25.000 Mitarbeiter:innen weltweit beschaftigt Novomatic und ist damit ein bedeutender
Arbeitgeber. Der international tatige Gaming-Technologiekonzern aus
Gumpoldskirchen (Niederosterreich) hat deshalb auch einen besonderen Fokus auf
Mitarbeiterzufriedenheit und vorbildliche Arbeitsbedingungen.

Ein Engagement, das der Novomatic AG in jiingster Zeit gleich mehrfach
Auszeichnungen fiir Zukunftsfitness, Mitarbeiterzufriedenheit und Exzellenz im
Recruiting beschert hat.



Gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Fiir sein breites Aus- und Weiterbildungsangebot, innerbetriebliche
Gesundheitsforderung und zahlreiche Maf3nahmen zur Unterstiitzung der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie wurde Novomatic wieder mit dem Vollzertifikat
,berufundfamilie*, dem staatlichen Giitezeichen fiir familienfreundliche
Arbeitgeber, ausgezeichnet.

yBereits seit neun Jahren setzt Novomatc im Rahmen der Zertifizierung
'berufundfamilie’ umfassende MafSnahmen fiir eine gute Vereinbarkeit von Beruf und
Familie, seien es die finanzielle Unterstiitzung von Kinderbetreuung, tiefgehende
Informationen zu Pflege und Karenz oder das Eltern-Netzwerk 'NovoMoms&Dads'. Es
ist eine Freude zu sehen, mit wieviel Elan sich Novomatic hier laufend und eben auch
heuer wieder weiterentwickelt*, so die Einschdtzung von Peter Rieder, Prozessbegleiter
in der Zertifizierung ,,berufundfamilie".

Attraktive Arbeitsplatzgestaltung

Neben dem Engagement fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie erhielt das
Gliicksspielunternehmen erneut auch die renommierte Auszeichnung ,, Leading
Employer Osterreich* fiir erfolgreiche Recruiting-Prozesse, attraktive
Arbeitsplatzgestaltung und innerbetriebliche Gesundheitsforderung. Der Titel ist
landesweit den besten ein Prozent der Unternehmen mit herausragenden
Arbeitsbedingungen vorbehalten.

Eine Vorreiterrolle nimmt Novomatic auch im Recruiting und im Employer Branding ein.
Das bescheinigt das goldene , Best Recruiters‘ - Siegel 2024 /25" durch den deutschen
Career Institut & Verlag. Dafiir wird anhand von 330 Kriterien der Bewerbungsprozess
von Unternehmen bewertet.



Zufriedene Mitarbeiter,
erfolgreiches Unternehmen

Im Ranking des Market Instituts belegt der attraktivsten Arbeitgeber Niederosterreichs
belegt Novomatic den achten Platz unter 215 bewerteten Unternehmen. Zudem wurde
das Unternehmen erneut mit dem begehrten , Top Company‘ - Siegel der
Arbeitgeberbewertungsplattform Kununu ausgezeichnet.

,, Wir setzen alles daran, um ein zukunftsorientiertes und mitarbeiterfreundliches
Arbeitsumfeld zu schaffen, denn unser Erfolg ist untrennbar mit dem Engagement und
der Zufriedenheit unserer Belegschaft verbunden. Die Auszeichnungen freuen uns daher
sehr, da sie unser Engagement fiir exzellente Arbeitsbedingungen und die Zufriedenheit
unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterstreichen*, so Novomatic-Vorstand
Stefan Krenn.
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ICE continues NovoVision’s ‘excellent’ year start

February 5, 2025 € HWE

by Richard Hollis

Novomatic's casino management system division NovoVision declared that 2025 has
got off to an “"excellent start™ with installations in the UK and Portugal as well as
exhibiting at “the best ICE ever”

ICE continues NovoVision's “excellent’
year start

MNovomatic's casino management
system division MovoVision declared
that 2025 has got off to an “excellent
start” with installations in the UK and
Portugal as well as exhibiting at “the
best ICE ever”

The system was presented at ICE in
two distinct set-ups, showcasing the
different functionalities and choices for
club operations and for casino venues. A biometrically supported NovoVision access
installation with flap gates served as a divider between the two demo-venues.

The casino side especially focused on a high-traffic architecture with options for TITO,
cashless or biometrically supported wallet solutions, highlighting detailed player tracking and
attractive loyalty functionalities across a player journey that is highly individualised and fully
compliant with responsible gaming protocols.

A highlight in both demo set-ups was the triple functionality of the new self-service station,
demonstrating its uses as a loyalty kiosk, a promotional service point and as a self-
registration terminal.

Another popular product premiere was the NovoVision panorama picture-in-picture feature
that transfers the PTM player interface to the bottom game screen to enhance the usability,
along with any other streaming content inserts.

Jens Einhaus, head of sales and marketing NBS, says: "l am not exaggerating, when | say
that this was the best ICE ever for us. Many factors have added to that. Apart from the
excellent new location in Barcelona, the superb venue and well-planned show layout
according to industry sectors as well as the new stand, it is definitely our product that is now
attracting a lot of attention.

“And the reason is quite simple: it is an excellent solution for today’s and tomomow's CMS
requirements.”
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NOVOMATIC to acquire Vikings
Casinos group in France

OVOMALTIC has signed an agreement
N Lo acquire the French casino group

Vikings Casinos SAS, subject to
certain conditions such as regulatory
approvals,

[his strategic move continues
NOVOMATIC's international growth strategy
in the French market and significantly
expands its portfolio in one of the largest
gaming regions in Europe.

The Vikings Casinos Group, based in
Falaise, is one of the leading French casino
chains, operating more than 10 live gaming
casinos throughout France, including on the
Cote d'Azur.

Stefan Krenn, Executive Board Member of
NOVOMATIC AG, says: "With the acquisition
of Vikings Casinos, we are consistently
pursuing our international growth strategy
and strengthening our position as a leading
provider in the Furopean gaming market.

“With this step, we have successfully
laid the foundation for further sustainable

growth in France.”

Luc Le Borgne, CFO of Vikings Casinos
SAS, adds: “The acquisition by NOVOMATIC
opens up new opportunities for growth and
further development. We are confident that
the integration into such an experienced and

successful company as NOVOMATIC will
help us to further strengthen our position on
the French market.

“This change will enable us to work
even more efficiently and benefit from the
resources and expertise of the new owner”
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OMLINE LAND-BASED CASINO MARKETING INDUSTRY

NOVOVISION™ casino management
solution celebrates fantastic ICEin
Barcelona

Traffic in the systems sector of the NOVOMATIC stand in Barcelona was high, as
international operators sought to learn more about the NOVOVISION™ casino
management solution. The visionary CMS stood out at this year’s ICE with its future-
proof approach and extensive features that cover all areas of the modern casino

operation and beyond.
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The year started excellent for the NOVOMATIC systems unit: After successful recent installations with
renowned customers in Portugal and the UK, the NOVOVISION™ casino management system celebrated its
"best ICE ever” at the new show venue in Barcelona. Perfectly integrated in the comprehensive NOVOMATIC
product portfolio, but also as a standalone solution, NOVOVISION™ has become a CMS force to be reckoned
with.



Visitor interest was accordingly high at the NOVOVISION™ sector of the NOVOMATIC stand as international
operators took a deep dive into the manifold functionalities that combine casino management, efficiency
optimisation and player satisfaction in one powerful and yet highly scalable CMS solution. The system was
presented at ICE in two distinct set-ups, showcasing the different functionalities and choices for club
operations and for casino venues. A biometrically supported NOVOVISION™ access installation with elegant
flap gates served as a divider between the two demo-venues.

Especially the casino side focused on a high-traffic architecture with options for TITO, Cashless or
biometrically supported wallet solutions, highlighting detailed player tracking and attractive loyalty
functionalities across a player journey that is highly individualised, appreciative and fully compliant with
Responsible Gaming protocols.

A highlight in both demo set-ups was the triple version of a highly accessible new self-service station
demonstrating its uses as a loyalty kiosk, as a promotional service point and as a Self-Registration Terminal
(SRT), that turns customer registration into an intuitive, fast and secure self-service. The new NOVOVISION™
SRT uses 32" Full HD screen with PCAP touch that serves as an intuitive customer interface with customised
language selection and clear menu navigation. It can be equipped with a customised registration set-up
according to the individual operator preferences and prevailing regulatory requirements, fully satisfying
detailed player tracking or anonymous play environments with a variety of optional components such as
OCR document scanner, ID card reader, camera, QR code printer and more.

Another popular product premiere was the NOVOVISION™ panorama picture-in-picture feature that transfers
the PTM player interface to the bottom game screen to enhance the usability, along with any other streaming
content inserts. But also, the sophisticated NOVOVISION™ tournament solution as well as the latest
functionalities for in-depth Bl, jackpot management and powerful loyalty features drew large crowds.

Jens Einhaus, Head of Sales and Marketing NBS, says: “l am not exaggerating, when | say that this was the
best ICE ever for us. Many factors have added to that. Apart from the excellent new location in Barcelona,
the superb venue and well-planned show layout according to industry sectors as well as the new stand, itis
definitely our product that is now attracting a lot of attention. And the reason is quite simple: it is an excellent
solution for today’s and tomorrow's CMS requirements. While many legacy casino management systems are
approaching end-of-life and lack support for modern loyalty and jackpot programs, NOVOVISION™ has been
developed from the ground up, by operators for operators. As a visionary state-of-the-art CMS platform, it is
the sustainable and future-proof choice for operators who now need to assess whether their current CMS
can comply with the increasingly complex gambling regulations. And, NOVOVISION™ has been designed as a
solution.”



Visitor interest was accordingly high at the NOVOVISION™ sector of the NOVOMATIC stand as international
operators took a deep dive into the manifold functionalities that combine casino management, efficiency
optimisation and player satisfaction in one powerful and yet highly scalable CMS solution. The system was
presented at ICE in two distinct set-ups, showcasing the different functionalities and choices for club
operations and for casino venues. A biometrically supported NOVOVISION™ access installation with elegant
flap gates served as a divider between the two demo-venues.

Especially the casino side focused on a high-traffic architecture with options for TITO, Cashless or
biometrically supported wallet solutions, highlighting detailed player tracking and attractive loyalty
functionalities across a player journey that is highly individualised, appreciative and fully compliant with
Responsible Gaming protocols.

A highlight in both demo set-ups was the triple version of a highly accessible new self-service station
demonstrating its uses as a loyalty kiosk, as a promotional service point and as a Self-Registration Terminal
(SRT), that turns customer registration into an intuitive, fast and secure self-service. The new NOVOVISION™
SRT uses 32" Full HD screen with PCAP touch that serves as an intuitive customer interface with customised
language selection and clear menu navigation. It can be equipped with a customised registration set-up
according to the individual operator preferences and prevailing regulatory requirements, fully satisfying
detailed player tracking or anonymous play environments with a variety of optional components such as
OCR document scanner, ID card reader, camera, QR code printer and more.
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NovoVision Casino-Management-Losung feiert fantastische

ICE in Barcelona

By Phil - 4. Februar 2025

Das Jahr begann fur die Novomatic-Systemsparte NovoVision hervorragend: Nach
erfolgreichen Installationen bei namhaften Kunden in Portugal und GroRbritannien
felerte das Casino-Management-System NovoVision auf dem neuen
Messegelande in Barcelona seinen besten ICE aller Zeiten®. Perfekt integriert in
das umfangreiche Novomatic-Produktporifolio, aber auch als Standalone-Ldsung
hat sich NovoVision zu einer CMS-Gréfte entwickelt, mit der man rechnen muss.

Entsprechend gro war das Besucherinteresse am MovoVision-Bereich des
Novomatic-Standes, wo internationale Betreiber einen tiefen Einblick in die
vielfaltigen Funktionalitaten erhielten, die Casino-Management,

Effizienzoptimierung und Spielerzufriedenheit in einer leistungsstarken und

dennoch hoch skalierbaren CMS-Ldsung vereinen. Das System wurde auf der ICE
in zwei unterschiedlichen Konfigurationen prasentiert, um die unterschiedlichen
Funktionalitaten und Cptionen fur den Clubbetrieb und fur Casino-Standorte zu
demonstrieren. Eine biometrisch unterstitzte NovoVision-Zugangsinstallation mit
eleganten Schleusen diente als Trennwand zwischen den beiden Demo-Standorten.

Insbesondere auf der Casino-Seite 1ag der Fokus auf einer Architektur fir hohes Datenaufkommen mit Optionen fir TITO, bargeldlose oder biometrisch
unterstitzie Wallet-Losungen, wobei detailliertes Spieler-Tracking und attraktive Treuefunktionen im Mittelpunkt standen, die das gesamte
Spielererlebnis Gber stark individualisiert, wertschatzend und in voller Ubereinstimmung mit den Responsible-Gaming-Protokallen ablaufen.

Ein Highlight in beiden Demo-Setups war die Dreifachversion einer leicht zuganglichen neuen Selbstbedienungsstation, die ihre Einsatzmoglichkeiten
als Treuekiosk, als Aktionsservicepunkt und als Self-Registration Terminal (SRT) demonstrierte, das die Kundenregistrierung in eine intuitive, schnelle
und sichere Selbstbedienung verwandelt. Die

Das neue Novovision SRT verwendet einen 32-Zoll-Full-HD-Bildschirm mit PCAP-Touch, der als intuitive Benutzeroberflache mit individueller
Sprachauswahl und klarer Mendfuhrung dient. Es kann mit einer individuellen Registrierungseinrichtung entsprechend den individuellen Vorlieben des
Betreibers und den geltenden gesetzlichen Anforderungen ausgestattet werden und erfiillt eine detaillierte Spielerverfolgung oder anonyme
Spielumgebungen mit einer Vielzahl optionaler Komponenten wie OCR-Dokumentenscanner, ID-Kartenleser, Kamera, QR-Code-Drucker und mehr.

Eine weitere beliebte Produkipremiere war die NovoVision Panorama Bild-in-Bild-Funktion, die

ubertragt die PTM-Player-Oberflache auf den unteren Spielbildschirm, um die Benutzerfreundlichkeit zu verbessem, zusammen mit
alle anderen Streaming-Inhalte einfligen. Aber auch die anspruchsvolle NovoVision Turnier-Ldsung

sowie die neuesten Funktionen fur detaillierte BI, Jackpot-Management und leistungsstarke Treuefunktionen

zog grofie Menschenmengen an.

Jens Einhaus, Leiter Vertrieb und Marketing NBS, sagt: ,Ich Obertreibe nicht, wenn ich sage, dass dies fur uns die beste ICE aller Zeiten war. Viele
Faktoren haben dazu beigetragen. Neben der tollen neuen Location in Barcelona, dem tollen Gelande und der durchdachten Messeaufteilung nach
Branchen sowie dem neuen Stand ist es definitiv unser Produkt, das jetzt so viel Aufmerksamkeit auf sich zieht. Und der Grund ist ganz einfach: Es ist
eine hervorragende Ldsung fur die CMS-Anforderungen von heute und morgen.”

Wahrend viele veraltete Casino-Managementsysteme das Ende ihrer Lebensdauer erreichen und moderne Treue- und Jackpot-Programme nicht mehr
unterstiitzen, wurde NovoVision von Grund auf von Betreibern fir Betreiber entwickelt. Als visionare, hochmoderne CMS-Plattform ist es die nachhaltige
und zukunftssichere Wahl fur Betreiber, die jetzt beurteilen missen, ob ihr aktuelles CMS den immer kemplexeren Glucksspielvorschriften gerecht wird.
Und NovaVision wurde als Ldsung konzipiert.”
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NOVOVISION™ Casino Management Solution shines at ICE Barcelona
2025

February 4, 2025

Ln

The visionary CMS stood out at this year’s ICE with its future-proof approach and
extensive features that cover all areas of the modern casino operation and beyond

The NOVOVISION™ casino management system drew strong interest at ICE Barcelona 2025, as
international operators explored its comprehensive features and future-proof capabilities. Following
successful installations in Portugal and the UK, NOVOWVISION™ delivered what the NOVOMATIC team

described as its “best ICE ever.”

High Interest in NOVOVISION™'s Advanced Casino Management Features

The NOVOMATIC stand saw significant traffic, with visitors examining NOVOWVISION™'s ability to integrate
casino management, efficiency optimization, and player satisfaction into a single, scalable CMS solution.
The systemn was showcased in two distinct set-ups, highlighting its applications for elub operations and

casino venues, separated by a biometric access installation with elegant flap gates.



Key features attracting operator interest included:

» Multi-function self-service station, presented in a triple version, demonstrating its applications as a
loyalty kiosk, promotional service point, and Self-Registration Terminal (SRT)

s SRT with a 32" Full HD touchscreen, offering intuitive customer registration with language selection,
menu navigation, and optional regulatory compliance tools

s Advanced casino architecture, supporting TITO, Cashless, and biometric wallet solutions

* Enhanced player tracking and loyalty functionalities, ensuring a personalized and compliant player

experience

* Panorama picture-in-picture feature, allowing the PTM player interface to appear on the bottom game

screen, enhancing usability and content integration

* Tournament management tools, business intelligence (Bl) functionalities, jackpot management, and

loyalty program innovations
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Jens Einhaus, Head of Sales and Marketing NBS, commented on NOVOVISION™'s strong performance at
ICE:

“I am not exaggerating, when | say that this was the best ICE ever for us. Many
factors have added to that. Apart from the excellent new location in Barcelona, the
superb venue and well-planned show layout according to industry sectors as well
as the new stand, it is definitely our product that is now attracting a lot of
attention. And the reason is quite simple: it is an excellent solution for today’s and
tomorrow's CMS requirements. While many legacy casino management systems
are approaching end-of-life and lack support for modern loyalty and jackpot
programs, NOVOVISION™ has been developed from the ground up, by operators
for operators. As a visionary state-of-the-art CMS platform, it is the sustainable and
future-proof choice for operators who now need to assess whether their current
CMS can comply with the increasingly complex gambling regulations. And,
NOVOVISION™ has been designed as a solution.”

About NOVOMATIC AG Group

NOVOMATIC AC Group is one of the largest international gaming technology companies, employing over
25,300 staff in 50+ countries and exporting to 120+ markets. The company provides a comprehensive omni-
channel portfolio, including:

* Gaming equipment and casino management systems
* Online, mobile, and social gaming solutions

* Lottery and sports betting technologies

For more information, visit www.novomatic.com.
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ICE recognizes gaming industry trailblazers with Landmark
Awards program

The 2025 edition of the ICE Landmark Awards celebrated milestone achievements and
successes in international gaming, recognizing trailblazers in the industry. Presented
on the show floor on the middle day of , the awards recognized
watershed events, milestone achievements, and contributions from a cross-section of
organizations and individuals.

Explaining the background to the Awards, Stuart Hunter, Managing Director of Clarion
Gaming, said: "We felt that there was a place for a totally original Awards program
which was accessible, open to everyone in the industry and which recognized a very
significant milestone or achievement.

"The first edition of the Landmarks to be held in Barcelona represents a stellar line-up
of winners all of whom have made a major contribution to the industry."



The 2025 Landmark Award winners are: EvenBet Gaming (20th Anniversary); Win
Systems Group (30th Anniversary); International Betting Integrity Association (20th
Anniversary); Novomatic Group (45th Anniversary); Aristidis Tsikouras, CEO of GeWeTe
(25 years of service with the MERKUR Group), Pieter Remmers, founder-chairman of
Assissa G4 (35-years dedicated to responsible gambling); Tracy Cohen, director of
marketing at TCSJOHNHUXLEY (30-years’ service to the industry) and Jan Jones
Blackhurst, board member at Caesars Entertainment and CEO-in-residence at the
International Gaming Institute, University of Nevada Las Vegas (Pioneering leadership
in gaming, politics and philanthropy).

Reflecting on his Landmark, Pieter Remmers said: “I'm very happy to receive this
award. I've been in this business a very long time. When you look at my resumé, it
seems like my career has been dedicated to responsible gambling, so it's very
gratifying to have my work recognised in this way.”

Jason Foley-Train, head of International Development at the International Betting
Integrity Association, added: “We're delighted to receive this prestigious Landmark
Award from Clarion Gaming. ICE is a cornerstone of the gaming industry, and it's an
honor to be recognized by an event with such a rich history and enduring impact.”

Since their introduction in 2019, over 50 individuals and organizations have been
recognized with an ICE Landmark Award. Recipients include innovators, developers,
entrepreneurs, pioneers and personalities "who make the international gambling
industry truly unique.”
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Novomatic's systems unit celebrates "best ICE ever” with popular
Novovision CMS showcase

\

NOVOVISION™
oo s -

NOVOVISION™

The vistonary solwfton

's systems unit celebrated a "fantastic" showcase at ICE Barcelona last
month, driven by high visitor interest and popular premieres. Following recent
installations in Portugal and the UK, the casino management system
celebrated its "best ICE ever" at the new show venue in Barcelona.

Integrated into the comprehensive Novomatic product portfolio but also as a
standalone solution, NOVOVISION drew major interest in its dedicated sector of the
company's stand. Operators were able to explore the functionalities of the CMS, which
combines casino management, efficiency optimization, and player satisfaction.

The solution, described as "powerful and highly scalable,” was presented at ICE in two
distinct set-ups, showcasing different functionalities for club operations and casino
venues. A biometrically supported NOVOVISION access installation with elegant flap
gates served as a divider between the two demo venues.



The casino side focused on a high-traffic architecture with options for TITO, Cashless or
biometrically supported wallet solutions, highlighting detailed player tracking and

loyalty functionalities across a player journey that is "highly individualized, appreciative
and fully compliant with Responsible Gaming protocols.”

A highlight in both demo set-ups was the triple version of an accessible new self-
service station demonstrating its uses as a loyalty kiosk, as a promotional service point,
and as a Self-Registration Terminal (SRT). The solution promises to turn customer
registration into "an intuitive, fas,t and secure self-service."

The new NOVOVISION SRT uses 32" Full HD screen with PCAP touch that serves as a
customer interface with customized language selection and clear menu navigation. It
can be equipped with a customized registration set-up according to the individual
operator preferences and regulatory requirements, satisfying detailed player tracking
or anonymous play environments with a variety of optional components such as OCR
document scanner, ID card reader, camera, QR code printer, and more.
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Another popular product premiere was the NOVOVISION panorama picture-in-picture
feature that transfers the PTM player interface to the bottom game screen to enhance
usability, along with any other streaming content inserts. However, the NOVOVISION
tournament solution, as well as the latest functionalities for in-depth BI, jackpot
management, and loyalty features also drew large crowds.

Jens Einhaus, Head of Sales and Marketing NBS, said: “| am not exaggerating when | say
that this was the best ICE ever for us. Many factors have added to that. Apart from the
excellent new location in Barcelona, the superb venue and well-planned show layout,
according to industry sectors as well as the new stand, it is definitely our product that
Is now attracting a lot of attention.



"The reason is quite simple: it is an excellent solution for today’'s and tomorrow’'s CMS

requirements. While many legacy casino management systems are approaching end-
of-life and lack support for modern loyalty and jackpot programs, NOVOVISION has
been developed from the ground up, by operators for operators.

"As a visionary state-of-the-art CMS platform, it is the sustainable and future-proof
choice for operators who now need to assess whether their current CMS can comply
with the increasingly complex gambling regulations. NOVOVISION has been designed
as that solution.”
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Novomatic praises ICE as an ‘outstanding success’

February 4, 2025 (o e ) = |

by Richard Hollis

Having exhibited at ICE 2025 with a huge 4,500m2 stand, Movomatic declared the
2025 edition of the show to be "an outstanding success" and the perfect way to start its
45th year.

Exhibiting alongside their subsidiaries,
™ 'f""" J ‘7"_'. u“ Il ;5:', | g ‘” f Novomatic Spain, Novomatic Gaming
: UK, Movomatic [talia, Lowen

M( VOMATIC Entertainment, Apex and Ainsworth

Gaming Technology, Novomatic

: welcomed more than 55,000 visitors to
its stand.

Product highlights from the company
included the launch of the Diamond X
1.55J Quattro cabinet, the latest in the
Diamond series, which appeared alongside the company’s V.LP range.

Several new linked progressives and multiple feature games premiered, including Xtension
Link Ewvolution with two new titles, Mighty Squad and Fu Flow, as well as Rising Treasures,
the new multiple feature game on the Movo Line platform.

“The overwhelmingly positive feedback from our customers and partners clearly confirms our
position as Europe’s leading gaming technology group with outstanding innovations and
cutting-edge products,” said the company's executive board. "Our special gratitude belongs to
our more than 25,000 dedicated employees, whose tireless efforts have made this success
possible”

“ICE 2025 was, for us, one of the greatest and most successful shows ever,” declared
Thomas Schmalzer, VP global sales and VP product management Novomatic AG. “Not only
did we exhibit at one of the best booths we have ever had, but we were also able to launch
one of the largest ranges of products from gaming equipment to fascinating new game titles
and jackpot families. This underscores our innovation and technology leadership in the
industry.

“We are excited about rolling out our latest products in markets globally and ICE 2025
confirmed to us that our solutions are perfectly in tune with player preferences and customer
demand. We would like to express our sincere gratitude to our customers and partners for
their trust and the excellent collaboration.”
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NOVOVISION™ Casino Management-Lésung feiert herausragenden
Erfolg auf der ICE in Barcelona
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Der Systems-Sektor des NOVOMATIC-Messestandes in Barcelona war gut besucht, mit
zahlreichen internationalen Betreibern, die mehr tber die NOVOVISION™-Casino
Management-Lésung erfahren wollten. Das visiondre CMS iberzeugte die Messebesucher
durch seinen zukunftssicheren Ansatz und seine umfangreichen Funktionalitdten, die alle
Bereiche des modernen Casino-Betriebs sowie dartuber hinaus abdecken.

Gumpoldskirchen/Barcelona — Das Jahr hat
fur die NOVOMATIC-Systems-Einheit
hervorragend begonnen: Nach erfolgreichen (@. !'“,‘g.‘{,% e
Installationen bei namhaften Kunden in e < NQVOVISIoN
Portugal und GroRBbritannien feierte das :' L ) 5_.,1.;
NOVOVISION™ Casino Management- "

System am neuen Messestandort in

ot "

Barcelona seine ,beste ICE aller Zeiten".
Perfekt integriert in das umfassende
NOVOMATIC-Produktportfolio, aber auch als (Foto: Novomatic AG)
Standalone-Losung, hat sich

NOVOVISION™ zu einer festen GréRe im CMS-Bereich entwickelt.




Dementsprechend grol war das Besucherinteresse im NOVOVISION™_Sektor des
NOVOMATIC-5Standes. Internationale Betreiber informierten sich aber die vielfaltigen
Funktionalitidten, die Casinomanagement, Effizienzoptimierung und Spielerzufriedenheit in einer
leistungsstarken und dennoch hoch skalierbaren CMS-Lésung vereinen. Das System wurde auf
der ICE in zwei unterschiedlichen Konfigurationen prasentiert, um die verschiedenen
Funktionalititen und Maglichkeiten fir den Clubbetrieb und fir Casinos zu zeigen. Eine
biometrisch unterstitzte NOVOVISION™ access-Installation mit eleganten Klapptoren diente
als Abgrenzung zwischen den beiden Demo-Venues.

\or allem die Casino-Demonstration
konzentrierte sich auf eine hochfrequentierte
Architektur mit Optionen fur TITO-,
bargeldlose oder biometrisch unterstitzte
Wallet-Ldsungen, die ein detailliertes Player
Tracking sowie attraktive Loyalty-Funktionen
durch einen hochgradig individualisierten,
wertschatzenden und vollstandig mit den
Responsible-Gaming-Protokollen konformen

Player Journey bieten.

Ein Highlight in beiden Demo-Setups war die
Triple-Version einer neuen, leicht
zuganglichen Selbstbedienungsstation, die
als Loyalty-Kiosk, als Promo-Servicepunkt
und als Selbstregistrierungsterminal (SRT)
eingesetzt werden kann, das die
Kundenregistrierung in ein intuitives,
schnelles und sicheres Selbstservice
verwandelt. Das neue NOVOVISION™ SRT
(Foto: Novomatic AG) verfugt Ober einen 32"-Full-HD-Bildschirm
mit PCAP-Touch, der als intuitives

Benutzerinterface mit individueller Sprachauswahl und klarer Menufihrung dient. Das Gerat

kann mit einem malgeschneiderten Registrierungs-Setup entsprechend den individuellen
Praferenzen des Betreibers sowie den vorherrschenden gesetzlichen Anforderungen
ausgestattet werden. Somit ermdaglicht es mit einer Vielzahl von optionalen Komponenten, wie
OCR-Dokumentenscanner, ID-Kartenleser, Kamera oder QR-Code-Drucker ein detailliertes

FPlayer Tracking oder auch anonymes Spiel.



Eine weitere vielbeachtete Produktpremiere
war NOVOVISION™ Panorama — ein
Picture-in-Picture-Feature, das die
Benutzeroberflache des PTM auf den
unteren Spielbildschirm Ubertragt, um die
Benutzerfreundlichkeit zu verbessern,
zusammen mit allen anderen Streaming-
Inhalten. Aber auch die ausgefeilte
NOVOVISION™ tournament-Lésung sowie
die neuesten Funktionalitaten far
umfassende Bl, modernes Jackpot-

(Foto: Novomatic AG)

Management und leistungsstarke Loyalty-Funktionen zogen zahlreiche Besucher an.
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DasNOVOVISION Messeteam (Foto NovomatchG)



Jens Einhaus, Head of Sales and Marketing NBS, erklart: (Es ist nicht dbertrieben, diese ICE
flr uns als beste ICE aller Zeiten zu bezeichnen. Viele Faktoren haben dazu beigetragen:
Abgesehen von dem hervorragenden neuen Standort in Barcelona, dem grolartigen
Veranstaltungsort und dem gut durchdachten Messelayout nach Branchen sowie dem neuen
NOVOMATIC-Messestand, ist es definitiv unser Produkt, das inzwischen viel Aufmerksamkeit
auf sich zieht. Und der Grund dafir ist simpel: Es ist eine hervarragende Lésung fir die
aktuellen und zukanftigen CMS-Anforderungen. Wahrend sich viele altere Casino
Management-Systeme dem Ende ihrer Lebensdauer nahern und keine Unterstitzung far
moderne Treue- und Jackpot-Programme bieten, wurde NOVOVISION™ von Grund auf von
Betreibern fir Betreiber entwickelt. Als visiondre CMS-Plattform auf dem neuesten Stand der
Technik ist es die nachhaltige und zukunftssichere Wahl fur Betreiber, die jetzt priifen miissen,
ob ihr derzeitiges CMS die immer komplexer werdenden Glicksspielgesetze erfullen kann. Und
NOVOVISION™ wurde als Losung entwickelt.”

Quelle: Novomatic AG
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Lowen Entertainment mit Top Company-Siegel 2025
ausgezeichnet

Léwen Entertainment erhélt das Top Company-Siegel 2025 der
unabhéngigen Arbeitgeber-Bewertungsplattform kununu. Damit
sei das Unternehmen zum vierten Jahr in Folge unter den am
besten bewerteten auf der Online-Plattform, berichtete das Binger
Unternehmen. Nur finf Prozent aller Arbeitgeberprofile wiirden
sich fur die Auszeichnung als beste Arbeitgeber in Deutschland
qualifizieren. Basis dafir seien die kununu-Bewertungen von
Arbeitnehmern innerhalb der letzten zwdlf Monate.

95 Prozent Weiterempfehlungsrate

Besonders gut bewertet worden sei Lowen hinsichtlich der Arbeitsbedingungen,
Arbeitsatmosphare, Work-Life-Balance und des kollegialen Zusammenhalts. Mit 94 Prozent
Weiterempfehlungsrate konnte der Wert aus dem Vorjahr um weitere zwei Prozentpunkte
gesteigert werden. Diesen Erfolg fuhrt das Unternehmen unter anderem auf den Ausbau von
Benefits und die Umsetzung von Feedback aus den internen Zufriedenheitsumfragen zurlick.

Attraktives Arbeitsumfeld

.Lowen Entertainment ist erfolgreich, weil Menschen gerne bei uns arbeiten. Der Award und die
gute Resonanz bestatigen uns darin. Das freut uns sehr”, sagt Personalleiterin Beate Détrie. ,Auch
kinftig méchten wir unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein attraktives Arbeitsumfeld
bieten, das ihre Bedirfnisse in den Fokus stellt."
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Novomatic prasentierte auf der ICE 2025 in Barcelona eine
unvergessliche Innovationsleistung

Als griiter Aussteller auf der ICE Barcelona setzte Novomatic neue MalRstabe mit
einer beispiellosen Produktvielfalt, einem herausragenden Standdesign und einem
einzigartigen Besuchererlebnis, das auf der ICE seinesgleichen suchte.

Neben dem umfassenden 360°-Portfolio von Novomatic sind zahlreiche
Tochterunternehmen und Technologiepartner wie Novomatic Spain, Gaming UK,
Novomatic Italia, LOWEN ENTERTAINMENT, Apex und Ainsworth

Gaming Technology — prasentierte ihre neuesten Produkte. Ein eigener Bereich fur
Besucher aus Lateinamerika

war ein besonderes Highlight in diesem Jahr und unterstrich das Engagement von
NOVOMATIC fur die regionale

Marktbedorfnisse mit makgeschneiderten Lsungen.

Markteinfiihrung des Diamond X 1.55J Quattro Das anspruchsvolle
Produktportfolio ven Novomatic wurde mit der bahnbrechenden Markteinflihrung
des Diamond X 1.55J Quattro erweitert. Diese neueste Ausgabe des international beliebten Diamond X 1.55J beeindruckt mit auBergewdhnlichen
Funktionen, die das Spielerlebnis auf ein villig neues Niveau heben. Ein schlankes Gehausedesign, ein innovatives Glas-Touchdeck und eine
hochmodeme Soundbar sorgen fur ein einzigartiges Spielerlebnis und maximale Immersion. Der neue DIAMOND X™ 1.55J QUATTRC wurde mit einer
herausragenden Schilderldsung enthlllt, die am Novomatic-Stand fur Aufsehen sorgte. Die monumentalen Schilder, die in attraktiven Paketen mit vier
oder sechs Gehausen mit den neuesten Spielinhalten angeboten wurden, lieferten ein audiovisuelles Spektakel, das Besucher und Betreiber
gleichermafien begeisterte. Mit diesem Angebot untermauerte Novomatic erneut seine Position als Diamant der Branche.

Dardber hinaus sorgten auch die exklusiven Gehause der VIP X-Serie fur Aufmerksamkeit. Das VIP X Royal 1.85, das VIP X Dream 2.43/3.43 und das
VIP X Lounge 2.32 sind fUr anspruchsvaolle Spieler und Casinobetreiber konzipiert, die ihren Gasten eine erstklassige Spielatmosphare bisten mdchten.
Ein weiterer Anziehungspunkt war auch dieses Jahr wieder das VIP X Galaxy 2.65, das weltweit weiterhin fur Begeisterung sorgt. Dieses Luxusgehause
kombiniert High-End-Komfort mit futuristischem Design, setzt neue Mafstabe in puncto Funktionalitat und Gameplay und bietet ein unvergleichliches
Spielerlebnis.

Linked Progressives, Multiple Feature Games und Game-Mixes Novomatic begeisterte das Publikum auf der ICE 2025 mit bemerkenswerten
Spielinhalten und stellte mehrere neue Linked Progressives und Multiple Feature Games vor. Ein herausragendes Highlight war Xtension LinkEvolution,
das mit zwei verlockenden neuen Titeln — Mighty Squad und Fu Flow — fir Aufsehen sorgte. Diese Multiple Feature Games beeindrucken mit
fesselndem Gameplay und innovativer Mechanik und bieten ein unvergleichliches Spielerlebnis. Aulterdem wurden die Bande 3 und 4 des beliebten
Xtention Link vorgestellt, die jewells 12 spannende Titel voller fesselnder Features wie Expanding Reels, Golden Spins und dem Xpress Feature
enthalten und so far maximale Unterhaltung fur die Spieler sorgen. Auf der Novo Line-Plattform feierte das neue Multiple Feature Game Rising
Treasures sein grolkes Debdt und bot fanf Gberzeugende Titel voller attraktiver Features wie Freispiele, Xtra Spins und Preis-Upgrades.

Der Impera ProLink begeisterte die Besucher mit vier neuen Titeln, darunter dem legendaren Book of Ra ProLink, das mit Features wie Mega Spins,
Double Reels und Chain Reaction ein hochmodernes Gameplay bietet. Das Event erreichte epische Ausmafe mit der Einfihrung des Epic Gold
Jackpot, einer exklusiven Auswahl von flnf

GOLDEN-TItel, die eine zusatzliche progressive Jackpot-Stufe einflihren — den EPIC — und spannende neue

Gewinnchancen. Und der Novomatic-Klassiker Gaminator erhalt ein atemberaubendes modernes Update

mit der Einflhrung des Gaminator X5. Dieser hochgradig anpassbare Mix umfasst insgesamt 66 Spieletitel

uber sieben Pakete, die den Casinobetreibern eine beispiellose Flexibilitat bieten, indem sie ihnen ermdglichen, die

Produkt exakt auf die Bedarfnisse ihrer Gaste zugeschnitten.



Novomatic setzt mit Novo Unity PRO neue Malkstabe im elektronischen Tischspiel. Dieses ETG

Lasung stellt sicher, dass Betreiber die dynamischen Anforderungen der Zukunft mit beispielloser

Funktionalitat und Anpassbarkeit. Von der nahtlosen Integration elektronischer Live-Spiele wie Sic Bo,

Baccarat, Roulette, Poker, Blackjack und Slot-Spiele, bis hin zu Parallel Play und Simultaneous Betting —

Die hochmoderne ETG-Ldsung von Novomatic stielt auf der ICE auf grole Begeisterung. Das visionare Casino
Managementidsung NovoVision, basierend auf den neuesten Spitzentechnologien, war ein weiterer Besucher
Magnet am Novomatic-3tand. Mit einem breiten Ansatz und einer immer starkeren Diversifizierung der
Systemfunktionen bietet Novomatics visionares Casino-Management-System eine flexible Ldsung, die

erflllt alle Betreiberanforderungen fir das modemne Casino und dardber hinaus. Die neuesten Entwicklungen waren
In zwei unterschiedlichen Ausgestaltungen dargestellt: fur den Clubbetrieb und far Casinos.

Begleitet wurde die ICE 2025 von mehreren Preisverleihungen, bei denen Novomatic seine fihrende Position bekraftigte.

Position in der Gllicksspielbranche durch die Sicherung von vier flhrenden Auszeichnungen. Bei den European Casino Awards 2025
Novomatic siegte in drei Hauptkategorien: Der VIP X Galaxy 2.65 wurde als Bester ausgezeichnet

Neues innovatives Produkt; Der Novo Cash Casino Master sicherte sich die Auszeichnung fir das beste Bargeldhandling

Produkt; und die Nachhaltigkeitsstrategie des Unternehmens wurde mit dem Sustainability Initiative Award ausgezeichnet.

Dardber hinaus erhielt Novomatic den begehrten ICE Landmark Award 2025 fur seine
unerschitterliches Engagement fur Innovation, Exzellenz und Fuhrung in der Gaming-Branche.

Der Vorstand der Novomatic AG-Gruppe sagte: ,Die Premiere der ICE in Barcelona im Jahr 2025 war ein herausragender Erfolg und der perfekte Start
in das 45-jahrige Jubilaumsjahr von Novomatic. Das Uberaus positive Feedback unserer Kunden und Partner bestatigt deutlich unsere Position als
Europas fuhrender Gaming-Technologiekonzern mit herausragenden Innovationen und zukunftsweisenden Produkten. Besonders stolz sind wir auf die
vier international renommierten Auszeichnungen, die unser kontinuieriches Engagement flr Spitzenleistungen in dieser Branche wirdigen. Unser
besonderer Dank gilt unseren dber 25,000 engagierten Mitarbeitern, deren unermidlicher Einsatz diesen Erfolg ermdglicht hat *

Thomas Schmalzer, VP Global Sales und VP Product Management Novomatic AG, erganzt: ,Die ICE 2025 war fur uns eine der grofiten und
erfolgreichsten Messen aller Zeiten. Wir haben nicht nur einen der besten Messestande aller Zeiten prasentiert, sondern konnten auch eine der
umfangreichsten Produktpaletten vorstellen, von Gaming-Equipment bis hin zu faszinierenden neuen Spieletiteln und Jackpot-Familien. Dies
unterstreicht unsere Innovations- und TechnologiefUhrerschaft in der Branche. Wir freuen uns darauf, unsere neuesten Produkte auf den weltweiten
Markten einzufihren, und die ICE 2025 hat uns bestatigt, dass unsere Ldsungen perfekt auf die Vorlieben der Spieler und die Kundennachfrage
abgestimmt sind. Wir méchten unseren Kunden und Partnern flr ihr Vertrauen und die hervorragende Zusammenarbeit unseren aufrichtigen Dank
aussprechen.”
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Cutting-edge line up: Novomatic’s
industry-leading products

Novomatic came to ICE 2025 with a lot to say — and its presence certainly made
itself known with a truly impressive floor presence at the show. Kenan Bajram,
now the head of direct sales alongside deputy director of global sales, talks
through the cutting-edge lineup of products Novomatic brought to the show.
From the Impera ProlLink to new versions of the ExtensionLink, Bajram offers
insight into the new hardware and full new lineup of game content Novomatic is

featuring in 2025.

From R&D to M&A: Why Novomatic
keeps growing

Stefan Krenn, executive board member at Novomatic, is confident the relocation
of ICE from London to Barcelona will boost the gaming heavyweight's position as
the leading gaming technology group. Listen as Krenn explains why Novomatic
has seen exponential growth, thanks to increasing demand for both land-based
and online solutions. The company has invested more than €300 million in R&D
over the last three years, part of a clear international growth plan that includes
both organic and inorganic expansion - and there's more in the pipeline, he

reveals.
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ESG in igaming: Leading the way
with Novomatic

According to Christoph Neubauer, director group CR & ESG at Novomatic,
environmental and social governance (ESG) is increasingly important as a core
business goal in the igaming industry — which is why the gaming giant is
enlarging its ESG reporting. Neubauer explains why the group is building solar
panel systems to supply green energy for its production sites and venues and
reveals the company was recently re-certified by the Global Gambling Guidance

Group in several core markets.
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Lowen-Service: Neuer Trainingskatalog erschienen

Ab sofort ist der neue Trainingskatalog des Lowen-Service fir das ——

Jahr 2025 verfugbar, wie Lowen Entertainment mitteilte. In dem TRAININGSANGEBOTE
Katalog informiert die technische Serviceorganisation von Lowen (/S
Uber das aktuelle Trainingsangebot flr Automatenunternehmer
sowie deren Mitarbeiter. In den Trainings sollen Teilnehmer alles

erfahren, was sie fur ihre Arbeit mit den Produkten von Léwen
Entertainment bendtigen. Der Lowen-Service bietet vielfiltige
Trainingskonzepte an: So gebe es ,maligeschneiderte
Individualtrainings” bis hin zu ,standardisierten Trainings”, von
Angeboten fur Einsteiger bis hin zu Angeboten fur
Fortgeschrittene.

Prasenz oder digital — auch
Kombi-Modelle sind bei den

Auch Kombinationsmodelle sind moglich
Trainings vom Lowen-Service

Bei der Konzeption seien diese ,konkret an den Anforderungen maglich.

und Rahmenbedingungen des jeweiligen Unternehmens

ausgerichtet.” Flexibilitdt biete der Lowen-Service ebenfalls fir die Durchfihrung der Trainings:
Die Schulungsinhalte kbnnen je nach Thema in Présenz direkt bei einem Unternehmen vor Ort, im
Schulungszentrum des Lowen-Service in Bingen, einer Léwen-Niederlassung oder digital per Live-
Online-Training vermittelt werden. Auch Kombinationsmodelle sind moglich. Der aktuelle
Trainingskatalog sowie das Anmeldeformular sind online verflgbar.
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NOVOMATIC Gaming UK Partners with City
Gaming/Game Nation
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NOVOMATIC Gaming UK has announced the latest installations in collaboration with City
Gaming Limited, one of the UK’s most respected AGC operators. This exciting development
sees 30 Black Edition II cabinets and 31 Thaumic cabinets, featuring B3 NovoLine and Magic

Games Premium HD, integrated across City Gaming/Game Nation’s arcades.

These state-of-the-art cabinets represent the pinnacle of gaming technology, delivering
immersive, high-definition experiences for players while reinforcing the commitment to
innovation and quality. Both the NovoLine and Magic Games portfolios continue to perform
exceptionally well, proving to be a favourite among customers and operators alike.



Mark Jepp, Chief Executive Officer at City Gaming/Game Nation, said: “We are thrilled to
enhance our offering with the installation of 30 Black Edition II and 31 Thaumic cabinets
featuring NovoLine and Magic Games Premium HD. These products are delivering exceptional
performance and have been warmly received by our customers. Qur partnership with NGUK
continues to be invaluable, and this latest rollout further strengthens our commitment to
providing the very best in gaming experiences across our AGCs. We look forward to continued

success together.”

Kevin Temple, Director of Sales at NOVOMATIC Gaming UK, said: “We have worked hard to
establish B3 NovoLine integration with a strategy that has worked and is reaping rewards.”
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Kevin Temple, Director of Sales at NOVOMATIC Gaming UK, said: “We have worked hard to
establish B3 NovoLine integration with a strategy that has worked and is reaping rewards.”
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Tipico buys Admiral Group

Novomatlic has signed an
agreement with the Tipico
Group for the sale of its 100 per
cent stake in ATLAS Group, the
parent company of the
Admiral Group in Austria,
subject to regulatory
approvals, Atlas operates 20
hookmakers and more than 30
different types of sports
offered in more than 250
branches. The gaming
operation consists of 2,387
garming machines at 150
locations in five federal stafes
{Burgenland, Carinthia, Lower
Austria, Upper Austria and
Styria).

Novomatic buys Vikings

Novomatic has signed an
agreement to acqguire the
French casino group Vikings
Casinos, continuing its
international growth strategy
in the French market and
significantly expanding its
portfolio in one of the largest
gaming regions in Europe. The
Vikings Casinos Group, based
in Falaise, is one of the leading
French casing chains,
operating more than 10 live
gaming casinos throughout
France, including on the Cote
d'Azur.



NOVOVISION
Identifying Opportunities

At ICE Barcelona G3 spoke to Jens Einhaus, Head of Sales and Product Marketing, NBS
about the latest solutions from NOVOVISION and the outlook for the business into 2025.
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The European Union is introducing major reforms to its Anti-
Money Laundering (AML) and Countering the Financing of = (=

Terrorism (CFT) framework, with critical changes taking effectby *--)
July 2027. Operators must assess whether their current CMS can

comply with these new regulations, and NOVOVISION is built to
meet these evolving requirements.

NOVOMATIC's hiomelric solulion has been well known lor years, bul
NOVOVISION is more than just biometrics, correct?

Absolutely, NOVOVISION is a cornprehensive casino management
solution. While biometrics remains a key feature, the system also
encompasses slot and table management, jackpots, cash management,
accounting, reporting, registration, player management, arketing, loyalty
programs, and security. It is a highly scalable solution, adaptable for
operations ranging from small single-site venues (o large casing
enterprises.

How did NOVOVISION evolve from an in-house solution at NOVOMATIC?

NOVOVISION's journey began with a trial installation for our first
customer. [ joined the team as we were executing multi-site deployments.
One of our significant milestones was installing NOVOVISION across an
entire casino within just 30 days of contract signing—a challenging
Tequirement that we successfully met. Currently, we have several
installations scheduled across Germany and Bosnia for the first half of
2025, in addition to recent deployments at Dusk Till Dawn Poker Club in
the UK, and in Portugal at Casino Estoril and Casino Troia.

What usually convinces the various casino customers to adopt
NOVOVISION?

A kev factor is the showcasing of the solution in our showroom in Austria
for one day, which is followed 1p by a visit to one casino that makes use of
all our modules. Seeing its capabilities first-hand played a crucial role in
their decision-malking pracess.

Are there particular features that help to secure deals?

Several elements contribute to customer decisions. Our recently launched
self-registration terminal is always of great interest, but the primary factor
is the system's ability to manage all aspects of casino operations.
NOVOVISION covers slot machines, live table games, a comprehensive
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JENS EINHAUS
Head of Sales and Product
Marketing, NBS

marketing and lovalty programme, and an advanced jackpot engine to
name just a few. Glopally, NOVOVISION supports approximately 30,000
gaming machines, 3,000 befting terminals, and 1,300 cash machines—
making it a truly all-encompassing solution.

What is NOVOVISION's unique selling point?

NOVOVISION was designed by operators for operators, ensuring it
adiresses the real needs of gaming venues. Unlike many legacy casino
management svstems that are approaching end-of-life and lack support
for modern loyalty and jackpat programs, NOVOVISION provides a state-
of-the-art platform that enhances the gamning experience while improving
operational efficiency and security. Moreover, regulatory compliance is
becoming increasingly complex. The European Union is introducing major
reforms to its Anti-Money Laundering (AML) and Countering the
Financing of Terrorism (CFT) framework, with critical changes taking
effect by July 2027, Operators must assess whether their current CMS can
comply with these new regulations, and NOVOVISION is built to meet
these evolving requirements.

Are you expanding beyond the EMEA region?

Yes, we are feeling ready to expand and target different regions of the
world, NOVOVISION's scalability allows us to integrate an unlimited
nurnber of machines and tables. NOVOVISION tables provides live table
accounting and lovalty tracking with our facial recognition technology
which offers dealers instant access to plaver profiles for enhanced service
and security.

What kind of support do you provide after installation?

We maintain close communication with operators, especially during the
initial weeks post-installation, ensuring seamless integration. Qur support
is available 24/7, with contractual agreements defining minimum
response times. This commitment ensures our clients receive continuous
agsistance, allowing them to maximise the benefits of NOVOVISION.



In 2023, NOVOMATIC achieved a milestone by
recording revenues of €3.2bn. Preliminary data
suggests that 2024 revenues have surpassed this
figure, driven by innovative products and new

STEFAN KRENM
Executive Board Member
NOVOMATIC AG

technologies that heightened demand for both land-
based and online solutions.

NOVOMATIC
Clear Vision, Clear Strategy

In a recent address at the inaugural ICE exhibition in Barcelona, Stefan Krenn, Executive
Board Member of NOVOMATIC AG, provided a comprehensive overview of the

company's performance in 2024 and outlined strategic initiatives for 2025.

Celebrating its 45th anniversary, NOVOMATIC has evolved from a
start-up in 1980, founded by Professor Johann Graf in
Gumpoldskirchen, Austria, into a global leader in the gaming
industry. Today, the company boasts over 25,000 emplovees,
operates 300 subsidiarles, engages in buslness activities across 120
countries, and manages more than 2,200 gaming facilities.

REFLECTING ON 2024

Despite a year marked by geopolitical tensions. economic challenges
such as persistent inflation, elevated interest rates, high energy costs.
supply chain distuptions, and a dynamic labour market, NOWOMATIC
demonstrated resilience. The company's adaptability to evolving
regulatory landscapes and its capaclty fo swiftly respond to market
changes were pivotal in navigating these complexities.

In 2023, NOVOMATIC achieved a milestone by recording revenues of
€3.2bn. Preliminary data suggests that 2024 revenues have surpazsed
this figure, driven by innovative products and new technologies that
heightened dermand for both land-based and online solutions.

Novomatic's Greentube Group notably contributed to this growth. Kev
markets, including Germany, Italy, the UK, Spain, and regions in the
Americas, all experienced revenue increases.

STRATEGIC INITIATIVES FOR 2025

Aligning with Professar Graf's vision of global expansion,
NOVOMATIC plans to intensify its international growth efforts in
2025, This stiategy Involves refocusing and consolidating operations
to facilitate further expansion. A significant move in this divection is
the decision to divest the Austrian Admiral Group, which manages
NOVOMATIC's sports betting operations in Austria.

NOVOMATIC has enterad into an agreement to sell this entity to the
Tipico Group, a leading sports hetting provider in Germany. This
transaction, pending regulatory approval, will enable NOVOMATIC to
concentrate on international growth markets and diive further global
expansion.

Announced for the first time at the ICE Barcelona expo, NOVOMATIC



has signed a purchase agreement with the French Vildngs Casinos
Group, marking its entry into the French casing market—one of
Lurope's largest Based in Falaise, Vikings Casinos operates over 10
live gaming casinos, including locations on the Cote d' Azur. This
acquisition atms to broaden NOVOMATIC's product portfolio in this
significant casino market, as the street and arcade sectors in France

remain undeveloped.

COMMITMENT TO ESG PRINCIPLES

NOVOMATIC continues to be dedicated to Environmental, Social. and
Governance {ESG) principles. In anticipation of the European Union's
Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) coming into
effect this year, the company has implemented an extensive ESG
piogramme. This commitment has been recognised through various
awards and rankings. Motably, NOVOMATIC received an upgiade in
the 158 ESG sustainability rating, positioning it among the top
performers in the electronics industry.

Flayer protection continues to be a top priority for MOVOMATIC,
evidenced by the renewal of the Global Gambling Guidance Group
(G4} certification, one of the industry’s most stringent player
protection standards. This certification encompasses NOVOMATIC's
headguarters and core companies in Austria, Germany, the
Nethetlands, Italy, and Spain.

(On the environmental front, in late 2024, NOVOMATIC inaugurated
its largest photovoltaic system at its Austrian headguarters in
Gumpoldskirchen. Spanning over 2.000sq.m, equivalent to three
football pitches. This installation supplies a significant portion of the
site's electricity needs, underscoring the company's commitment to
sustainable practices.

In summary, NOVOMATIC's strategic adaptability, commitment to
innovation. and adberence to ESG piinciples have solidified its
position as a leader in the global gaming industry. The company is
poised for continued growth and success in 2025 and beyond.



Casino Tréia
Caslno Managerment Solution NOVOVISION

The most recent implementation of the NOVOVISION casino management
system has equipped the Portuguese Casino Troia with a solution that greatly
enhances both the player jowrney and the business processes of the venue.

Casino Troia is a popular gaming and entertainment venue on the Troia
Peninsula off the coast of Setibal in Portugal. The elegant casino is part of the
5-star Troia Design Hotel Resort and welcomes international visitors and local
guests alike with a broad variety of gaming entertainment, comprising video
slots of leading manufacturers as well as table games including Black Jack,
Roulette and Poker.

To upgrade the casino’s player journey and enhance the internal business
processes, the management of the Casino Tréia have opted for a visionary
solution powered by NGVOMATIC: In early January, the NOVOVISION casino
management system was successfully implemented in an Advanced setup
comprising NV core as well as a number of additional modules that comprise
nearly the entire gaming flooz.

The first point of contact for the casino guests are the NV access registration
desks, where they are enrolled with a player account and an NFC card for their
NV wallet. Once all regulatory requirements and data protection obligations
are fulfilled, guests are granted access to the gaming floor, where their next
step will lead them to the NV promo PromoTower to participate in the casino's
promotional programme via the NOVOSPIN Wheel. Any wins will be directly
booked into their single wallet and be instantly available for slots play.

Al150 video slots of leading manufacturers across the Casino Troia have been
retrofitted with NOVOVISION player tracking modules (PTM) for smooth and
intuitive cashless gaming,. They also ensure precise accounting processes and
for player revenues to be consistently accounted for in the lovalty programme.

Also the majority of the casino’s live tables have been equipped with NV tables
accounting functionalities. NV pay guarantees the fast pav-out or purchase of
additional credifs at three cash desks and a brand new NCM 90 large-capacity
cash terminal. Floor staff benefit from the NOVOVISION Notifier app, which
notifies selected users of any defined event according to their user role to
ensure they can react to these alerts fast and accurate. At the same time, the

Jorge Calado, General Manager Casino Trdia, adds: “We are incredibly proud to
implement this state-of-the-art management system, which not only
enhances the quality of service we offer our customers but also delivers a
more engaging and dynamic experience for them. We are now among the first
casinos in Portugal to offer such an innovative solution to our guests. This
achievement represents a significant step in our continuous journey of growth
as we strengthen our value proposition and leverage innovation as a key
differentiator in the national market. The new system expands our service
offerings for guests while streamlining operations for our team, enabling
faster, more efficient service and creating a smoother, more engaging customer
experience.”



ICE Barcelona 2025

Casino EGMs NOVOMATIC

As the largest exhibitor at ICE Barcelona 2025, NOVOMATIC set new
standards with an unprecedented product variety, an outstanding booth
design, and a unique visitor experience that was unmatched at ICE. In
addition to NOVOMATIC's comprehensive 360° portfolio, numerous
subsidiaries and technology partners — such as NOVOMATIC Spain,
NOVOMATIC Gaming UK. NOVOMATIC Italia, LOWEN ENTERTAINMENT,
APEX. and Ainsworth Gaming Technology — showcased their latest products.
A dedicated area for visitors from Latin America was a particular highlight
this year. underscoring NOVOMATIC's commitment to addressing regional
market needs with tailored solutions.

Brilliance Perfected: The Launch of the DIAMOND X L55] QUATTRO
NOVOMATIC's sophisticated product portfolio has been expanded with the
eroundbreaking launch of the DIAMOND X L55] QUATTRO. This latest edition
of the internationally popular DIAMOND X 1.55] impresses with exceptional
features that take the gaming experience to an entirely new level A sleek
cabinet design, an innovative glass touch deck, and a cutting-edge soundbar
deliver a unique player experience and maximum immersion. The new
DIAMOND X 1551 QUATTRO was unveiled with a sign solution that created a
sensation at the NOVOMATIC booth. Offered in attractive packages with four
or six cabinets featuring the latest gaming content, the monumental signs
delivered an audio-visual spectacle. With this offering, NOVOMATIC once
again reinforced its position as the “Diamond of the Industry.” In addition to
this, the exclusive cabinets of the V 1P X series also attracted attention. The
V.LP. X Roval 1.85, V.L.P. X Dream 2.43/3.43 and V.LP. X Lounge 2.32 are
designed for discerning players and casino operators who are looking to offer
thelr guests a premium gaming atmosphere. Another key attraction this year
was, once again, the V.IP. X Galaxy 2.65, which continues to generate
excitement worldwide. Combining high-end comfort with a futuristic design,
this luxury cabinet sets new standards in functionality and gameplay,
delivering an unparalleled gaming experience.

Linked Progressives, Multiple Feature Games, and Game-Mixes

NOVOMATIC captivated andiences at ICE 2025 with gaming content,
premiering several new Linked Progressives and Mulfiple Feature Games. A
standout highlight was XTENSION LINK Evolution, which created a buzz with
fwo enticing new titles — Mighty Squad and Fu Flow. These Multiple Feature
Games impress with engaging gameplay and innovative mechanics, delivering
an unrivalled gaming experience. Volumes 3 and 4 of the popular XTENSION
LINK were also introduced, each featuring 12 thrilling titles packed with
engaging features such as Expanding Reels, Golden Spins, and the Xpress
Feature, ensuring maximum entertainment for players. On the NOVO LINE
platform, the new Multiple Feature Game RISING TREASURES made its grand
debut, offering five compelling titles packed with attractive features such as
Free Games, Xtra Spins, and Prize Upgrades. The Impera ProLink enthralled
visitors with four new titles, including the legendary Book of Ra ProLink,

delivering cutting-edge gameplay with features like Mega Spins, Double
Reels, and Chain Reaction. The event reached epic proportions with the
launch of the EPIC GOLD Jackpot. an exclusive selection of five GOLDEN titles
that introduce an additional Progressive Jackpot Level - the EPIC - offering
thrilling new winning opportunities. And the NOVOMATIC classic Gaminator
i5 receiving a stunning modern update with the launch of the GAMINATOR XS5.
‘This highly customisable mix features a total of 66 game titles across seven
packages. offering unequaled flexibility to casino operators by enabling them
to tailor the product precisely to the needs of their guests.

Game-Changers: Flectronic Table Games and CMS

NOVOMATIC is setting new standards in electronic table gaming with NOVO
UNITY PRO. This ETG solotion ensures that operators can meet the dynamic
demands of the future with unparalleled functionality and customisability.
From the seamless integration of electronic live games such as Sic Bo,
Baccarat, Roulette, Poker, Blackjack, and Slot Games, to Parallel Play and
Simultaneous Betting - NOVOMATIC's state-of-the-art ETG solution was met
with enthusiasm at ICE. The visionary casino management solution
NOVOVISION, based on the latest cutting-edge technologies, was another
visitor magnet at the NOVOMATIC booth. With a broad approach and an ever-
increasing diversification of system functionalities, NOVOMATIC's visionary
casing management system offers a flexible solution that meets all operator
requirements for the modern casino and beyond. The latest developments
were presented in two different set-ups: for club operations and for casinos.

The Executive Board of NOVOMATIC AG Group emphasises: "The premiere of
the ICE in Barcelona in 2025 was an ontstanding success and the perfect start
fto NOVOMATIC's 45th anniversary vear. The overwhelmingly positive
feedback from our customers and partners cleatly confirms our position as
Europe’s leading gaming technology group with outstanding Innovations and
cutting-edge products. We are partlcularly proud of the four internationally
renowned awards that recognise our continuous commitment fo excellence in
this industry. Our speclal gratitude belongs to our more than 25,000
dedicated employees, whose tireless efforts have made this success possible.”

Thomas Schmalzer, VP Global Sales and VP Product Management
NOVOMATIC AG, adds: “ICE 2025 was, for us, one of the greatest and most
successful shows ever. Not only did we exhibit at one of the best booths we
have ever had, but we were also able to launch one of the largest ranges of
products from gaming equipment to fascinating new game titles and jackpot
farnilies. This underscores our innovation and technology leadership in the
industry. We are excited about rolling out our latest products in markets
globally and ICE 2025 confirmed to us that our solutions are perfectly in tune
with player preferences and customer demand. We would like to express our
sincere gratitude fo our customers and partners for their trust and the
excellent collaboration.”
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23l FUHREN + ENTSCHEIDEN

INDUSTRIEMAGAZIN und die Statistiker
des Netzwerkanalyseinstituts FAS Research analysierten
das Firmenbuch: Welche Frauen in erfolgreichen Fiihrungspositionen
sind in Osterreichs Wirtschaft am besten vernetzt?
Die Netzwerke der 150 wichtigsten Businessfrauen im Detail.
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W/ Die 150 einflussreichsten
oeccorve Businessfrauen Osterreichs

Sabine Meriitschika, 58, VV infinecn Technologies Austria AG
Edith Miawatl, 67, V Ostermeichische Betalligungs AG
Patricia Neumann, §3, VV Siemens Aktiongeselischaft Osterreich
Ins Ortner, 50, GF 1GO Industries GmbH
Daniela Viad, 54, V OMV Aktiengeselschaft
Gerda Holzinger-Burgstaller, 45, VV Erste Bank der cesterraichischen Sparkassen AG
Elisabeth Stadler, 62, AV Osterreichische Post Aktiengesellschaft
Mara Theresia Niss, 47 GF Mitterbauer Betalligungs GmbH
Marie Valerie Brunner, 56, V Raiffeisen Bank International AG
Susanne Riess-Mahn, 63, VV Bausparkasse Wustenrot Aktiengeselischaft
Sonja Brandtmayer, 43, WV stv. WIENER STADTISCHE VERSICHERUNG AG Vienna Insurance Group
Kerstin Gelbmann, 50, ¥V Austro Holding AG
Karin Exner-Wohrer, 53, GF Salzburger Aluminium GembH
Manueta Waldner, 43, V Osterreichische Bundesbahnen-Holding Aktiengesallschaft
Andrea Rethmayer, 58, AV Osterreichische Bundesbahnen-Holding Aktiengesellschaft
Susanna Zapreva-Hennerbichler, 51, V VERBUND AG
Christine Dornaus, 61, V WIENER STADTISCHE VERSICHERUNG AG Verna Insurance Group
Michaela Kepinger-Mitterlahner, 58 VV stv. Raiffeiseniandesbank Odberosterreich Aktiengeselischalt
Andrea Wagner, 49, V RAIFFEISEN-HOLDING NIEDEROSTERREICH-WIEN reg. G. m. b. H
Elisabeth Engelbrechtsmifler-Strau, 53, GF FRONIUS INTERNATIONAL GmbH
Sivia Angelo, 55, V OBB-Infrastruktur Aktiengesellschaft
Dorts Wendler, 53, V WIENER STADTISCHE VERSICHERUNG AG Vienna Insurance Group
Adexandra Reinagl, 53, GL-Vors. WIENER UNIEN GmbH & Co KG
Marianme Kuseko, 82, GL SIGMATEK GmbH & Co KG
Birgit Rechberger-Krammer, 55, GF HENKEL CENTRAL EASTERN EUROPE GESELLSCHAFT MBH
Targa Maria Kenegger, 39, GF (CEQ) Siemens Mobilty Austria GenbM
lise Bartenstein, 69, GF Bartensten Holding GmbH
Sabine Pleffer, 51,V UNIQA Insurance Group AG
Carols Richter, 51, V voestaipine AG
Mation Romana Morales Albinans-Rosner, 51, V UniCredit Bank Austris AG
Liane Himer, 55, V VIENNA INSURANCE GROUP AG Wiener Versicherung Gruppe
Annette Mann, 46, V Austrian Airines AG
Michaels Linget, 54, GF Siemens Energy Austria GmbH
Monika Unterholzner, 57 GF WIENER STADTWERKE GmbH
Alexandra Habeler-Drabek, 54, V Erste Group Bank AG
Julia Aichhorn, 38, GF GIG Karasek GmbH
Heldne Buffin, 55, V-CFO UniCredit Bank Austria AG
Daniela Barco, 42, V UniCredit Bank Austria AG
Svetiana Pancenko, 46, V UniCredt Bank Austria AG
Judith Engel, 47, V OBB-Infrastruktur Aktiengeselischaft
Barbara Potisk-Eibenstener, 56, V Osterreichische Post AG
Barbara Ascher, 10, GF Feller GmbH
Sonja Wehsely, 54, GF Stermens Healthcare Diagnostics GmbH
Alexandra Wittmann, 53, V EVN AG
Sonja Waliner, $3 ¥V A1 Telekom Austria Aktiengeselischaft
Sonja Jocoby, 81, GF Jacoby Holding GmbH
Anette Kinger, 56, GF IFN Betethgungs GmbM
Petra Hums GL WIENER UNIEN GmbH & Co KG
Gudrun Senk, 48, GL WIENER LINIEN GmbH & Co KG
Tatjana Gertner-Schaschl, 51, AV TREIBACHER INDUSTRIE AG

oivesg Menard-Gall, 54, V Wienerberger AG

onja Zimmermann, 81, AV Berndorf Aktiengeselschaft
Christina Johanna Wifinger, 41, GF SAP Osterreich GmbH
Christiane Wencicheim, 59, V Wenckheim Molding AG
Sabine Hanke, 54, GF & Co. Baugeselischaft mbH
Petra Preining. 51, V AT & S Austria Technologie & Systemtechesk Aktiengeselschaft
Susanne Erkens-Rec 3, GF Roche Austria GmbH
Paulne Theresia Seldermann, 58, GF voestalpine Stahl GmbM
Sandra Kolleth, 54, GF Misle Geselischaft mbH
Saori Dubourg, 83, WV Greiner AG
Yana Olegovna Orel, 53, GF Boehnnger ingelheim RCY GmbH
Birgt Reuch or, 45, F HOFER Kommanditpeselischaft

Valborg Burgholzer-Kaser, 53, GF Esenbess Gmb
Eva Mara 55, GF DSM Austria GmbM
Gabriele Pu axmarer, 51, ¥ Montanwerke Brixlegg Aktiengeselschaft

Alma Kahler GF WIEN ENERGIE GmbM

Angelika var-Hometsberger, 57 V Owsterrechische Kontrolibank Aktiengesedischatt
Jutla Rinner UNZ AG tur Energie, Telekommunikation, Verkehr und Kommunale Dienste
Bettina Castilo, 44, V Rail Cargo Austria Aktiengesedschalt

Montka Kircher, 67, AV KARNTNER ENERGIEHOLDING BETEIUGUNGS GMBH

Enna Umterkofler, 84, GF Jacoby Molding GmbH

Hana Dellemann, 44, GF Hitachi Rall GTS Austna GmbH

Rende Galo-Om 58, GF Plzer Corporation Austria Geselischaft mb.M

Anna-Katharing Hiltl 36, GF Mt & Jehle GmbH

)
A
‘
F
R
Ll
(@
—
'
—
Ll
—
<L
o=
Ll
o=
=
e
Q.
o=
(S
(e




globalgamblingnews.com, 27.01.2025

NOVOMATIC to acquire French Vikings
Casinos group
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NOVOMATIC has signed an agreement to acquire the French casino group Vikings Casinos SAS, subject to certain

conditions such as regulatory approvals.

This strategic move continues NOVOMATIC's international growth strategy in the French market and

significantly expands its portfolio in one of the largest gaming regions in Europe.

The Vikings Casinos Group, based in Falaise, is one of the leading French casino chains, operating more than 1o

live gaming casinos throughout France, including on the Cote d'Azur.

Stefan Krenn, Executive Board Member of NOVOMATIC AG, says: “With the acquisition of Vikings Casinos, we
are consistently pursuing our international growth strategy and strengthening our position as a leading provider

in the European gaming market.



NOVOMATIC

“With this step, we have successfully laid the foundation for further sustainable growth in France”

Luc Le Borgne, CEO of Vikings Casinos SAS, adds: “The acquisition by NOVOMATIC opens up new opportunities
for growth and further development. We are confident that the integration into such an experienced and

successful company as NOVOMATIC will help us to further strengthen our position on the French market.

“This change will enable us to work even more efficiently and benefit from the resources and expertise of the
new owner.”
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NOVOMATIC plans acquisition of French Vikings Casinos
Group

NOVOMATI

With the planned acquisition of Vikings Casinos, Europe’s market leader

NOVOMATIC successfully continues its international growth strategy.

NMOVOMATIC AG has signed an agreement to acquire the French casino group
Vikings Casinos SAS, subject to certain conditions such as regulatory approvals.

With this strategic move, NOVOMATIC continues its international growth
strategy in the French market and significantly expands its portfolio in one of the
largest gaming regions in Europe.

The Vikings Casinos Group, based in Falaise, is one of the leading French casino
chains, operating more than 10 live gaming casinos throughout France,
including on the Cate d'Azur.

"With the acquisition of Vikings Casinos, we are consistently pursuing our
international growth strategy and strengthening our position as a leading
provider in the European gaming market. With this step, we have successfully
laid the foundation for further sustainable growth in France” explains Stefan
Krenn, Executive Board Member of NOVOMATIC AG.

"The acquisition by NOVOMATIC opens up new opportunities for growth and
further development. We are confident that the integration into such an
experienced and successful company as NOVOMATIC will help us to further
strengthen our position on the French market. This change will enable us to
work even more efficiently and benefit from the resources and expertise of the
new owner” emphasises Luc Le Borgne, CEO of Vikings Casinos SAS.



